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求人番号 受付年月日 令和6年6月6日 事業所番号

受付安定所 瀬戸公共職業安定所

求人票（大卒等）
23080-   28948 2308-613537-5

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　ダイナモ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　ダイナモ     160人    110人     30人     10人

設  立 平成 2年 資 本 金 3,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

ダイカスト金型部品の製作販売　　　　　　　　
輸入切削工具の販売　商品開発　貿易業務

〒489-0809
愛知県瀬戸市共栄通７丁目１０７番地

会
社
の
特
長

弊社ではハイクオリティーをテーマに技術を専用特化してきました
ここでしかできないモノをつくる、こうしたオンリーワンの精神で
のモノづくりを進め国内だけでなく北米ヨーロッパにも輸出。

名鉄瀬戸線　水野駅　から　徒歩15分

代 表 者 名 代表取締役 辻村　正稔

法 人 番 号 7180001080331 ホームページ http://www.dynamo.co.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

事務
正社員

派遣・請負ではない 人  2

履

修

科

目

担当となった国内外のユーザーと電話、メールでのやり取り。
見積時、受注時、出荷時の各フェーズに書類を作成。
ユーザーからの問い合わせに対応。

変更範囲：会社の定める業務

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 なし事業所所在地と同じ

〒 489-0809

愛知県瀬戸市共栄通７丁目１０７番地
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

名鉄瀬戸線　水野駅　から　徒歩15分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   196,000   196,000   184,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  196,000   196,000   184,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回    29 万円　〜 万円　又は ヶ月分 あり   2,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

無料駐車場あり賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  1.50ヶ月分 月額　 26,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 毎月　20日あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
月末なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  15 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 8 時 30 分 17 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  45 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

会社カレンダーによる休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 105



求人番号 受付年月日 令和6年6月6日 事業所番号

受付安定所 瀬戸公共職業安定所

求人票（大卒等）
23080-   28948 2308-613537-5

株式会社　ダイナモ
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月21日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 489-0809書類選考 面接 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 成績証明書 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 489-0809

愛知県瀬戸市共栄通７丁目１０７番地 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

名鉄瀬戸線　水野駅　から　徒歩15分

総務部
担

当

者

ヨシカワ　ヒデノリ課係名
氏名

吉川　秀法役職名

内線電話番号 0561-88-1076 ＦＡＸ 0561-88-1077

Ｅメール

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

説明会は随時開催します。
か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     3 人     3 人     6 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     0 人     5 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     2 人     2 人     3 人 人 人 人

    1 人     1 人     3 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  5.0 年 36.8 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
（１） なし

自己啓発支援の有無

及びその内容
（２） なし

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  30.0 時間  7.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性    11 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性    11 人 男性     0 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所245 金属素形材製品製造業 愛知県瀬戸市

職業分類 識別欄034-01

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。
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求人番号 受付年月日 令和6年6月6日 事業所番号

受付安定所 瀬戸公共職業安定所

求人票（大卒等）
23080-   29548 2308-613537-5

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　ダイナモ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　ダイナモ     160人    110人     30人     10人

設  立 平成 2年 資 本 金 3,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

ダイカスト金型部品の製作販売　　　　　　　　
輸入切削工具の販売　商品開発　貿易業務

〒489-0809
愛知県瀬戸市共栄通７丁目１０７番地

会
社
の
特
長

弊社ではハイクオリティーをテーマに技術を専用特化してきました
ここでしかできないモノをつくる、こうしたオンリーワンの精神で
のモノづくりを進め国内だけでなく北米ヨーロッパにも輸出。

名鉄瀬戸線　水野駅　から　徒歩15分

代 表 者 名 代表取締役 辻村　正稔

法 人 番 号 7180001080331 ホームページ http://www.dynamo.co.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

製造職
正社員

派遣・請負ではない 人  2

履

修

科

目

機械を使用して、円柱形の材料を削り製品を作る仕事です。
入社当初は先輩について簡単な加工作業から担当してもらいます。
順次多くの工程作業を身につけ、キャリアアップしていきましょう。

変更範囲：会社の定める業務

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車免許（ＡＴ限定可）必
要
な

あれば
尚可

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 なし事業所所在地と同じ

〒 489-0809

愛知県瀬戸市共栄通７丁目１０７番地
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

屋外に喫煙場所あり

名鉄瀬戸線　水野駅　から　徒歩15分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   211,000   211,000   196,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  211,000   211,000   196,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回    29 万円　〜 万円　又は ヶ月分 あり   2,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

無料駐車場あり賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  1.50ヶ月分 月額　 26,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 毎月　20日あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
月末なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  26 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 8 時 30 分 17 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  45 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

当社カレンダーによる休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 105



求人番号 受付年月日 令和6年6月6日 事業所番号

受付安定所 瀬戸公共職業安定所

求人票（大卒等）
23080-   29548 2308-613537-5

株式会社　ダイナモ
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月21日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 489-0809＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝適性検査 その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 成績証明書 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 489-0809

愛知県瀬戸市共栄通７丁目１０７番地 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

名鉄瀬戸線　水野駅　から　徒歩15分

総務部
担

当

者

ヨシカワ　ヒデノリ課係名
氏名

吉川　秀法役職名

内線電話番号 0561-88-1076 ＦＡＸ 0561-88-1077

Ｅメール

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

説明会は随時開催します。
か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     3 人     3 人     6 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     0 人     5 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     2 人     2 人     3 人 人 人 人

    1 人     1 人     3 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  5.0 年 36.8 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
（１） なし

自己啓発支援の有無

及びその内容
（２） なし

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  30.0 時間  7.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性    11 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性    11 人 男性     0 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所245 金属素形材製品製造業 愛知県瀬戸市

職業分類 識別欄071-05 067-03

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年9月2日 事業所番号

受付安定所 西尾公共職業安定所

求人票（大卒等）
23120-   21848 2312-340412-7

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

ツジムラコウギョウ　カブシキカイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

辻村工業　株式会社      72人     42人      9人      0人

設  立 昭和27年 資 本 金 4,300万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

住宅、マンション、オフィス、病院、工場等の給排水衛生、空調設
備の設計、施工管理を主な業務とし、メンテナンス、リニューアル
工事も行います。環境やエネルギーの分野でも活躍しています。

〒445-0803
愛知県西尾市桜町中新田６２番地

会
社
の
特
長

昭和２７年創業以来、三河を中心に事業展開を行い着実に業績を伸
ばしています。西尾市に本社を構え、県下に４つ営業所を配置し顧
客のニーズに素早く対応します。今後の発展が期待できる会社です

名鉄西尾線　桜町前駅　から　徒歩10分

代 表 者 名 代表取締役 辻村　和敏

法 人 番 号 7180301022660 ホームページ https://www.tujimura.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

設備メンテナンス／施工管理
正社員

派遣・請負ではない 人  3

履

修

科

目

主に西三河の公共施設や店舗、一般住宅における給排水・空調設備のメンテナ
ンス業務が中心です。
メンテナンス職の経験を積んだ後、改修工事等、一定規模の工事現場における
施工管理業務（現場監督）も行います。
○漏水調査、保守点検○修理に関する受発注、問い合わせ対応、書類作成
○施工管理（現場監督）・工事スケジュールの作成、管理・材料、人工手配・
現場での指示出し、安全管理その他メンテナンス、工事に付随する業務

変更範囲：会社の定める業務

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車免許（ＡＴ限定不可）必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 なし

〒 445-0803

愛知県西尾市桜町中新田６２番地（本社）
※西三河地域の営業所に配属・転勤の可能性あり

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

敷地内（屋外）に喫煙スペース有

名鉄西尾線　桜町前駅　から　徒歩10分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   230,000   215,000   215,000   215,000   215,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  230,000   215,000   215,000   215,000   215,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年3回 万円　〜 万円　又は  2.00ヶ月分 あり   5,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

無料駐車場有賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年3回 万円　〜 万円　又は  4.00ヶ月分 月額　 25,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 毎月　20日あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
月末なし

加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　5年以上）

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  16 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 8 時 00 分 17 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用あり 世帯用あり

有

給

休

暇

・現場の状況により土日出勤有（休日出勤扱）
平日に振替休日有。
・年末年始、ＧＷ、夏季休暇有

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 115



求人番号 受付年月日 令和6年9月2日 事業所番号

受付安定所 西尾公共職業安定所

求人票（大卒等）
23120-   21848 2312-340412-7

辻村工業　株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

9月2日 〜
9月30日 13時30分〜 別途通知

本社（西尾市）／オンラインに

て随時開催
12月25日

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 445-0803書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 445-0803

愛知県西尾市桜町中新田６２番地 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他日にちを指定

令和7年4月1日名鉄西尾線　桜町前駅　から　徒歩10分

企画管理部
担

当

者

ミウラ課係名
氏名

三浦役職名

内線電話番号 0563-57-4124 ＦＡＸ 0563-57-7519

Ｅメール recruit@tujimura.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

◆就業場所◆本社（西尾市）他、各営業所（西尾市、豊田市、額田
郡幸田町）。新入社員研修後、配属先に合わせて就業場所を決定し
ます。
◆会社説明会◆
応募後、個別で日程調整可能／対面・オンラインにて開催

◆精勤手当　５，０００円
◆終業時間◆入社２年目以降は業務形態を考慮して下記の通り
８：００〜１８：００（休憩１２０分）
※業務が終了していれば１７時以降退勤可（欠勤控除なし）
◆その他◆
＊通勤手当は会社規定により支給します。＊賃金形態　日給月給制
（欠勤控除あり）

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     2 人     4 人     8 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     2 人     1 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     2 人     4 人     7 人 人 人 人

    0 人     0 人     1 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 12.2 年 39.1 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入社員研修（外部研修、社内業務基礎研修）、配属先でのＯＪＴ（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容

業務に資するとして会社が認めた資格について合格祝一時金及び手
当あり（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  10.5 時間 13.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     1 人 男性     2 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     1 人 男性     1 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所083 管工事業（さく井工事業を 愛知県西尾市

職業分類 識別欄091-06 091-02 Y35 M42

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年6月24日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  542848 2302- 17101-8

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体のみ可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　レクスト 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　レクスト   1,123人     12人      6人      9人

設  立 昭和34年 資 本 金 9,600万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

冠婚葬祭業（ミライエレクストハウスナゴヤ・ホテルグランドティ
アラ南名古屋・愛昇殿　等）

〒460-0014
愛知県名古屋市中区富士見町１０－２７

会
社
の
特
長

互助会を母体とした結婚式場・葬儀場が、愛知県内はもちろん、県
外にも広がっています。今後もますます拡大の計画あり。

地下鉄名城線　東別院駅　から　徒歩5分

代 表 者 名 代表取締役 金森　茂明

法 人 番 号 1180001033501 ホームページ http://www.lext.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

セレモニーアシスタント／名古屋市中村区
正社員

派遣・請負ではない 人  8

履

修

科

目

入社後は、通夜・葬儀の準備や施行の補助を行い、また宗派や礼儀作法など必
要な知識は現場経験で学んでいただけます。実務経験を積んだ後に、頑張り次
第でお式を担当するマネージャーにステップアップできます。　　　　　　　
　　（従事すべき業務の変更範囲：会社の定める業務）

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車運転免許必
要
な

あれば
尚可

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 453-0016

愛知県名古屋市中村区竹橋町３６－１９
（愛昇殿ＬＥＸＴ－杜－太閤通）

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

名古屋地下鉄桜通線　太閤通駅　から　徒歩1分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   212,000   212,000   199,500   199,500   199,500   199,500

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円職務   5,000   5,000   2,500   2,500   2,500   2,500

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  217,000   217,000   202,000   202,000   202,000   202,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年3回 万円　〜 万円　又は  2.50ヶ月分 あり 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年3回 万円　〜 万円　又は  2.50ヶ月分 月額　 150,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

該当者なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　10日なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1ヶ月単位） 時間外 あり  20 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 00 分 17 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

業務繁忙時、臨時業務発生時緊急時、６回を限度で１ヶ月８０時間
、年７２０時間　　　求人条件特記事項参照

 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

毎月、火曜日と金曜日の合計が公休日数でシフト制　　
（２０２４年６月は８回）

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

その他

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 105



求人番号 受付年月日 令和6年6月24日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  542848 2302- 17101-8

株式会社　レクスト
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月24日
以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 460-0008書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

選考場所と同じ 卒業見込証明書 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他
成績証明書

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 5年以内）

選
考
場
所

〒 460-0008

愛知県名古屋市中区栄三丁目１３番６号
ＬＥＸＴＨＯＵＳＥ４Ｆ

既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

地下鉄東山線・名城線　栄駅　から　徒歩10分

人事総務部人事課　リーダー
担

当

者

オノ課係名
氏名

小野役職名

内線電話番号 052-263-0901 ＦＡＸ 052-263-0902

Ｅメール jinji-ekimae@grandtiara.com

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

求人票に記載されている会社説明会に参加いただく対象者は、
２０２５年新卒の方に限らせていただきます。
参加を希望される方は、開催日の３日前までに電話かメールで
担当者宛に連絡をください。

会社説明会は、個別でも対応させていただきます。
（開催日時は応相談。新卒、既卒、一般は問いません）

「通年採用可能」※既卒者の方の受付期間・選考日・入社日：随時
試用期間：３ヶ月（同条件）

就業場所は、本人の希望を考慮し決定いたします。従業員数は、愛
昇殿ＬＥＸＴ－杜－太閤通の人数です。
転勤範囲：店舗間において転勤の可能性あり。

※時間外：配属店舗によって異なります。
通夜、葬儀の開式時刻等状況により１ヶ月の総時間枠内で就業時間
に変動がございます。

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     3 人     8 人    11 人 人 人 人

新卒等離職者数     1 人     3 人     1 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     0 人     1 人     3 人 人 人 人

    3 人     7 人     8 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 11.8 年 47.3 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

新入社員研修（約２週間〜３週間）
フォローアップ研修（１０月頃）

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
業務に必要とする会社が認めた資格取得の全額補填（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
入社半年後、人事担当者によるキャリア等の相談を実施（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）   9.5 時間 12.2 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     5 人 男性     1 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     5 人 男性     1 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   2.8 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所796 冠婚葬祭業 愛知県名古屋市中村区

職業分類 識別欄058-06 Y35 M23 A40

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年3月19日 事業所番号

受付安定所 神戸公共職業安定所

求人票（大卒等）
28010-   43648 2801-  5066-9

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシヤニホンビジネスデータープロセシングセンター 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社日本ビジネスデータープロセシングセンター   4,326人      7人      2人      1人

設  立 昭和43年 資 本 金 5,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

「ＩＴソリューション事業」システム設計・開発・運用、ＩＴ基盤
構築「メディカルサポート事業」医療事務サービス「公共福祉事務
サービス事業」自治体事務サービス「ＡＩ・ロボティクス事業」

〒650-0032
兵庫県神戸市中央区伊藤町１１９　大樹生命神戸三宮ビル３Ｆ

会
社
の
特
長

当社は５０年の歴史の中でＩＴソリューション、メディカルサポー
ト、公共福祉、ＡＩ・ＩｏＴに特化した事業展開を行っています。
派２８－３００７９５、有料職業紹介事業２８－ユー３００６６６

各線　三宮駅　から　徒歩10分

代 表 者 名 代表取締役社長 池　惠二

法 人 番 号 8140001012270 ホームページ http://www.nihon-data.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

総合職（ＩＴ系）システムエンジニア・イン
フラエンジニア・運用エンジニア（中部）

正社員
派遣・請負ではない 人 10

履

修

科

目

＜文理不問＞未経験ＯＫ！ＩＴエンジニア希望者歓迎！
【システムエンジニア／プログラマー】
業務系システム設計及び開発・Ａｎｄｏｒｏｉｄ／ｉＯＳアプリ開発
【インフラエンジニア】
ネットワーク／サーバエンジニア・ネットワーク／サーバ構築及び導入支援
【運用サポート（運用保守）】
社内及び顧客先のコンピュータシステムの運用業務
◆先輩社員がしっかりサポートします！
◆自治体、大手民間企業など多数の要望に応えるやりがいのあるお仕事です！

仕

事

の

内

容

『大学院／大学』［文理不問］全学部・学科

『短大／専門／高専』情報系学科の卒業必須

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 なし

〒 999-9999

名古屋支店や、その他全国　主に関西圏または関東圏の顧客先など
※当社ＨＰにて支店・顧客情報をご覧ください。

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

名古屋支店の場合：各線　名古屋駅　から　徒歩5分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   190,000   190,000   173,000   173,000   173,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円職務  30,000  30,000  30,000  30,000  30,000

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  220,000   220,000   203,000   203,000   203,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.00ヶ月分 あり   3,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

勤務地による賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

あり 年 回 万円　〜 万円　又は ヶ月分 不可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　25日なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  10 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 9 時 00 分 17 時 50 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  50 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

年末年始、育児休暇、介護休暇、慶弔休暇、
産前産後休暇、特別休暇など

勤続年数による取得条件や勤務先により若干の変動あり

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 祝 その他  5

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日  7毎　週 120



求人番号 受付年月日 令和6年3月19日 事業所番号

受付安定所 神戸公共職業安定所

求人票（大卒等）
28010-   43648 2801-  5066-9

株式会社日本ビジネスデータープロセシングセンター
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
4月10日 17時00分〜 別途通知

ＺｏｏｍによるＬｉｖｅ配信や

本社・各支店にて随時開催

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

マイナビから会社説明会に
ご予約ください。
説明会にて提出方法を
ご案内します。

選
考
方
法

ハローワーク紹介状書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

卒業見込証明書 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他
成績証明書

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 450-0002

愛知県名古屋市中村区名駅３－２５－９第一堀内ビルディング３Ｆ
名古屋支店

既
卒
者
等

の
入
社
日

その他日にちを指定

令和6年10月1日名古屋駅　から　徒歩5分

人事部採用戦略課
担

当

者

課係名
氏名

採用担当者役職名

内線電話番号 078-332-0871 ＦＡＸ 078-332-0283

Ｅメール

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

◆入社後の教育体制もしっかり整えております。
　ビジネスマナーや社会人の基礎研修を半月程度、職種ごとに基礎
　研修を１ヶ月程度学んでいただき、実務開始後もＯＪＴ研修や
　フォローアップ研修などでサポートを続けます。
◆ＩＴソリューション／メディカルサポート／公共福祉事務／
　ＡＩ・ロボティクス・ＩｏＴ事業を主に４つの事業を中心に
　展開しております。これから益々需要が増える業界ですので
　皆様の個性にあった職務を提供できるはずです。
≪毎年文系の方も入社され、エンジニアとして活躍しています！≫
※転居を伴う転勤の可能性なし　変更範囲：会社の定める業務

◆応募の流れ：『マイナビ２０２５』よりエントリーしてください
新型コロナウイルス感染状況に応じて、来社かＷＥＢ動画にて
会社説明会を開催（詳しくはマイナビよりご確認ください）
「ハローワーク紹介状」は応募書類と同封。（紹介連絡：不要）
◆就業場所：全国、主に関西圏または関東圏の顧客先、各支店など
　　　　　　説明会時にご紹介します。
◆勤務地により、就業時間・休日等変動あり
◆既卒者の入社日は、応募時期による
　⇒令和６年１０月１日もしくは令和７年４月１日

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数    91 人   102 人   114 人 人 人 人

新卒等離職者数    16 人    27 人    47 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）    15 人    20 人    20 人 人 人 人

   76 人    82 人    94 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  4.6 年 42.8 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

入社前研修／入社時集合研修／フォローアップ研修／通信教育制度／
ＯＪＴ研修／ＯＦＦ－ＪＴ研修／階層別研修／管理職研修　等

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
ｅ—ラーニングによる社内教育等（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  10.5 時間 11.2 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性    61 人 男性     5 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性    63 人 男性    10 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  22.2 ％ 管理職  30.4 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所920 管理，補助的経済活動を行 愛知県名古屋市中村区

職業分類 識別欄009-01 009-03 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年4月3日 事業所番号

受付安定所 犬山公共職業安定所

求人票（大卒等）
23130-    8848 2313-240661-1

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　フソウ　ギケン 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　扶桑技研      35人     35人      6人      9人

設  立 昭和50年 資 本 金 1,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

プラスチック板加工（自動車関連、公共事業）
緩衡材　鉄工業（パレット搬送台車）

〒480-0106
愛知県丹羽郡扶桑町大字小淵字堤南１４０５番地４

会
社
の
特
長

プラスチック加工、鉄工作業あり
特別休暇（夏期－お盆休み、冬期－お正月休み）ゴールデンウィー
ク、バーベキュー、旅行「働き方改革推進企業」

名鉄犬山線　扶桑駅　から　車8分

代 表 者 名 代表取締役 一村　和泉

法 人 番 号 8180001081254 ホームページ http://fusogiken.com

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

営業
正社員

派遣・請負ではない 人  2

履

修

科

目

・客先折衝等営業活動
・客先への製品等の搬入
・企画営業
・３Ｄ設計

【変更範囲：会社が定める業務】

仕

事

の

内

容

専門学校卒以上（履修科目は不問）

必須

免
許
・
資
格

普通自動車免許（ＡＴ限定可）必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　同条件事業所所在地と同じ

〒 480-0106

愛知県丹羽郡扶桑町大字小淵字堤南１４０５番地４
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

名鉄犬山線　扶桑駅　から　車8分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   205,000   185,000   190,000   185,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円住居  15,000  15,000  15,000  15,000

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  220,000   200,000   205,000   200,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年1回 万円　〜 万円　又は  1.00ヶ月分 あり   5,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

無料駐車場あり賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.00ヶ月分 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 毎月　25日あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　70歳まで）

退職金共済
翌月　5日なし

未加入

退職金制度 あり （上限　70歳まで）勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　4年以上）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり   5 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 30 分 17 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

通常の業務量を大幅に超える臨時の受注、納期変更、１日４時間、
６回程度で月６６時間、年５５０時間

 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

年末年始、ＧＷ、夏季休暇あり。
その他会社カレンダーによる。

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 111



求人番号 受付年月日 令和6年4月3日 事業所番号

受付安定所 犬山公共職業安定所

求人票（大卒等）
23130-    8848 2313-240661-1

株式会社　扶桑技研
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
以降随時

6月1日 以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 480-0106＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 卒業見込証明書 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他
成績証明書

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 480-0106

愛知県丹羽郡扶桑町大字小淵字堤南１４０５番地４ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

名鉄犬山線　扶桑駅　から　車8分

総務部
担

当

者

ハヤシ　ユウカ課係名
氏名

林　優香役職名

内線電話番号 0587-93-7061 ＦＡＸ 0587-93-3804

Ｅメール

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

※初年度賞与は１回冬季のみ。１ヶ月分。
　２年目以降は２回・２ヶ月分になります。
※昇給実績は５００円〜１５０００円。
※試用期間６ヶ月（条件同じ）。
※入社日：４月１日

通年採用可能

【各種手当】
＊皆勤手当　５０００円（欠勤なしの場合）
＊住居手当　等

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     1 人     3 人     3 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     2 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     1 人     2 人     2 人 人 人 人

    0 人     1 人     1 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 11.0 年 37.3 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

研修期間の６ケ月は、先輩がマンツーマンで指導を行います。現場で学
んだ後は、製造部、営業部へ本人の希望を主体に配属されます。

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容

ＱＣサークルが各部署にあり年３回の発表有り、顧問を月１回お招
きして勉強会があります。（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
スタッフが、皆さんの指導をします。専門技術習得のため、講習に
行く場合があります。（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）   5.0 時間  5.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     0 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     0 人 男性     0 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   3.6 ％ 管理職   3.6 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所183 工業用プラスチック製品製 愛知県丹羽郡扶桑町

職業分類 識別欄040-01 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年4月3日 事業所番号

受付安定所 犬山公共職業安定所

求人票（大卒等）
23130-    9048 2313-240661-1

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　フソウ　ギケン 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　扶桑技研      35人     35人      6人      9人

設  立 昭和50年 資 本 金 1,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

プラスチック板加工（自動車関連、公共事業）
緩衡材　鉄工業（パレット搬送台車）

〒480-0106
愛知県丹羽郡扶桑町大字小淵字堤南１４０５番地４

会
社
の
特
長

プラスチック加工、鉄工作業あり
特別休暇（夏期－お盆休み、冬期－お正月休み）ゴールデンウィー
ク、バーベキュー、旅行「働き方改革推進企業」

名鉄犬山線　扶桑駅　から　車8分

代 表 者 名 代表取締役 一村　和泉

法 人 番 号 8180001081254 ホームページ http://fusogiken.com

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

生産管理
正社員

派遣・請負ではない 人  2

履

修

科

目

・プラスチック及び樹脂の切削加工、工場内工程管理、搬送機器の製造、及び
　コンピューター処理。

【変更範囲：会社が定める業務】

仕

事

の

内

容

専門学校卒以上（履修科目は不問）

必須

免
許
・
資
格

普通自動車免許（ＡＴ限定可）必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　同条件事業所所在地と同じ

〒 480-0106

愛知県丹羽郡扶桑町大字小淵字堤南１４０５番地４
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

名鉄犬山線　扶桑駅　から　車8分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   205,000   185,000   190,000   185,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円住居  15,000  15,000  15,000  15,000

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  220,000   200,000   205,000   200,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年1回 万円　〜 万円　又は  1.00ヶ月分 あり   5,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

無料駐車場あり賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.00ヶ月分 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 毎月　25日あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　70歳まで）

退職金共済
翌月　5日なし

未加入

退職金制度 あり （上限　70歳まで）勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　4年以上）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり   5 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 30 分 17 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

通常の業務量を大幅に超える臨時の受注、納期変更、１日４時間、
６回程度で月６６時間、年５５０時間

 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

年末年始、ＧＷ、夏季休暇あり。
その他会社カレンダーによる。

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 111



求人番号 受付年月日 令和6年4月3日 事業所番号

受付安定所 犬山公共職業安定所

求人票（大卒等）
23130-    9048 2313-240661-1

株式会社　扶桑技研
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
以降随時

6月1日 以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 480-0106＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 卒業見込証明書 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他
成績証明書

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 480-0106

愛知県丹羽郡扶桑町大字小淵字堤南１４０５番地４ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

名鉄犬山線　扶桑駅　から　車8分

総務部
担

当

者

ハヤシ　ユウカ課係名
氏名

林　優香役職名

内線電話番号 0587-93-7061 ＦＡＸ 0587-93-3804

Ｅメール

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

※初年度賞与は１回冬季のみ。１ヶ月分。
　２年目以降は２回・２ヶ月分になります。
※昇給実績は５００円〜１５０００円。
※試用期間６ヶ月（条件同じ）。
※入社日：４月１日

通年採用可能

【各種手当】
＊皆勤手当　５０００円（欠勤なしの場合）
＊住居手当　等

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     1 人     3 人     3 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     2 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     1 人     2 人     2 人 人 人 人

    0 人     1 人     1 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 11.0 年 37.3 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

研修期間の６ケ月は、先輩がマンツーマンで指導を行います。現場で学
んだ後は、製造部、営業部へ本人の希望を主体に配属されます。

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容

ＱＣサークルが各部署にあり年３回の発表有り、顧問を月１回お招
きして勉強会があります。（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
スタッフが、皆さんの指導をします。専門技術習得のため、講習に
行く場合があります。（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）   5.0 時間  5.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     0 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     0 人 男性     0 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   3.6 ％ 管理職   3.6 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所183 工業用プラスチック製品製 愛知県丹羽郡扶桑町

職業分類 識別欄073-08 039-01 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年4月3日 事業所番号

受付安定所 犬山公共職業安定所

求人票（大卒等）
23130-   10448 2313-240661-1

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　フソウ　ギケン 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　扶桑技研      35人     35人      6人      9人

設  立 昭和50年 資 本 金 1,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

プラスチック板加工（自動車関連、公共事業）
緩衡材　鉄工業（パレット搬送台車）

〒480-0106
愛知県丹羽郡扶桑町大字小淵字堤南１４０５番地４

会
社
の
特
長

プラスチック加工、鉄工作業あり
特別休暇（夏期－お盆休み、冬期－お正月休み）ゴールデンウィー
ク、バーベキュー、旅行「働き方改革推進企業」

名鉄犬山線　扶桑駅　から　車8分

代 表 者 名 代表取締役 一村　和泉

法 人 番 号 8180001081254 ホームページ http://fusogiken.com

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

総合事務
正社員

派遣・請負ではない 人  1

履

修

科

目

【営業事務】
営業部に必要な書類を作成
営業の補佐的な業務で見積のために書類作成や３Ｄ設計
納品書の発行、請求書の発行など
【生産管理事務】
生産管理の補佐的な仕事、積算書作成の見積依頼、材料発注、３Ｄ設計
受入検査、請求書のチェックなど
★本人の希望、適性等を考慮して配属を決定いたします。
【変更範囲：会社が定める業務】

仕

事

の

内

容

専門学校卒以上（履修科目は不問）

必須

免
許
・
資
格

普通自動車免許（ＡＴ可）必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　同条件事業所所在地と同じ

〒 480-0106

愛知県丹羽郡扶桑町大字小淵字堤南１４０５番地４
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

名鉄犬山線　扶桑駅　から　車8分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   205,000   185,000   190,000   185,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円住居  15,000  15,000  15,000  15,000

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  220,000   200,000   205,000   200,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年1回 万円　〜 万円　又は  1.00ヶ月分 あり   5,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

無料駐車場あり賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.00ヶ月分 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 毎月　25日あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　70歳まで）

退職金共済
翌月　5日なし

未加入

退職金制度 あり （上限　70歳まで）勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　4年以上）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 なし 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 30 分 17 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

通常の業務量を大幅に超える受注、納期変更、１日４時間、６回限
度で月６６時間、年５５０時間

 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

年末年始、ＧＷ、夏季休暇あり。
その他会社カレンダーによる。

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 111



求人番号 受付年月日 令和6年4月3日 事業所番号

受付安定所 犬山公共職業安定所

求人票（大卒等）
23130-   10448 2313-240661-1

株式会社　扶桑技研
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
以降随時

6月1日 以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 480-0106＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 卒業見込証明書 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他
成績証明書

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 480-0106

愛知県丹羽郡扶桑町大字小淵字堤南１４０５番地４ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

名鉄犬山線　扶桑駅　から　車8分

総務部
担

当

者

ハヤシ　ユウカ課係名
氏名

林　優香役職名

内線電話番号 0587-93-7061 ＦＡＸ 0587-93-3804

Ｅメール

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

※初年度賞与は１回冬季のみ１ヶ月分。
　２年目以降は２回・２ヶ月分になります。
※昇給実績は５００円〜１５０００円
※試用期間６ヶ月（条件同じ）。
※入社日：４月１日

通年採用可能

【各種手当】
＊皆勤手当　５０００円（欠勤なしの場合）
＊住居手当　等

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和2 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     1 人     3 人     3 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     2 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     1 人     2 人     2 人 人 人 人

    0 人     1 人     1 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 11.0 年 37.3 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

研修期間の６ケ月は、先輩がマンツーマンで指導を行います。現場で学
んだ後は、生産事務、営業事務へ本人の希望を主体に配属されます。

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容

ＱＣサークルが各部署にあり年３回の発表有り、顧問を月１回お招
きして勉強会があります。（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
スタッフが、皆さんの指導をします。専門技術習得のため、講習に
行く場合があります。（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）   5.0 時間  5.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     0 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     0 人 男性     0 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   3.6 ％ 管理職   3.6 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所183 工業用プラスチック製品製 愛知県丹羽郡扶桑町

職業分類 識別欄040-01 039-01 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年10月4日 事業所番号

受付安定所 瀬戸公共職業安定所

求人票（大卒等）
23080-   53848 2308-300542-5

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体、民間人材ビジネス共に不可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

テクノエイト　カブシキカイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

テクノエイト　株式会社     626人    626人     82人      6人

設  立 昭和23年 資 本 金 4億9,500万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

自動車部品製造〒489-8510
愛知県瀬戸市暁町１番地

会
社
の
特
長

トヨタ自動車の一次部品メーカーで豊田鉄工株式会社（トヨテツ）
のグループの一員として、自動車部品の開発・製造を一貫して行っ
ている企業です。代 表 者 名 代表取締役社長 丸山　丈博

法 人 番 号 9180001079066 ホームページ http://www.technol-eight.co.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

自動車部品製造に関する技術職（設計・技術
開発、生産技術、品質保証等）

正社員
派遣・請負ではない 人  2

履

修

科

目

自動車部品メーカーの技術職として働いていただきます。
営業技術・生産技術・品質保証・製造技術
上記４つの部署から学生時代に学んだこと、適性、本人の希望を考慮して配属
先を決定します。
営業技術　開発業務、社内図面の作成、客先との製品形状の作りこみ
生産技術　金型設計、溶接設備設計
品質保証　開発、設計した部品に対する品質の保証、作りこみ
製造技術　製造設備の引き渡し、現場改善業務
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　変更範囲：原則なし

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車第一種運転免許（ＡＴ限定）可

（入社後の取得も可）

必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　同条件事業所所在地と同じ

〒 489-8510

愛知県瀬戸市暁町１番地
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   250,000   228,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  250,000   228,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年1回 万円　〜 万円　又は  2.75ヶ月分 あり 又は  2.00 ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  5.00ヶ月分 月額　 50,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　18日なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 あり 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続期間不問）

就

業

時

間

月平均 時間フレックスタイム制 時間外 あり  21 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 00 分 16 時 50 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

繁忙期は通常より時間外労働が多い場合が有
 50 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

会社カレンダーによります。休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 その他

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 121



求人番号 受付年月日 令和6年10月4日 事業所番号

受付安定所 瀬戸公共職業安定所

求人票（大卒等）
23080-   53848 2308-300542-5

テクノエイト　株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 489-8510＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝適性検査 その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 489-8510

愛知県瀬戸市暁町１番地 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他日にちを指定

令和7年4月1日

総合企画部　人事室　採用担当
担

当

者

課係名
氏名

採用担当者役職名

内線電話番号 0561-48-5311 ＦＡＸ 0561-48-1444

Ｅメール saiyou@technol-eight.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

試用期間：３ヶ月

＜就業時間＞
　フレックスタイム：６：００〜２１：３０
　コアタイム：無し

＊繁忙期は残業が平均より多くなりますのでご了承ください

＊制服支給・食堂完備・その他、商業施設の割引あり。

＊愛知ブランド企業

＊健康経営優良法人（ホワイト５００）４年連続認定

・オンライン自主応募の場合、ハローワーク紹介状は不要です

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数    25 人    28 人    24 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     1 人     4 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）    22 人    23 人    23 人 人 人 人

    3 人     5 人     1 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 13.5 年 37.7 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入社員研修　配属先でのＯＪＴ教育、階層別教育（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
業務に付随する会社が認めた資格については全額補助（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
各種作業別による社内技能検定あり（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  23.6 時間 15.6 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     2 人 男性     4 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     2 人 男性    12 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所311 自動車・同附属品製造業 愛知県瀬戸市

職業分類 識別欄007-05 006-03 Y89

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年10月4日 事業所番号

受付安定所 瀬戸公共職業安定所

求人票（大卒等）
23080-   54048 2308-300542-5

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体、民間人材ビジネス共に不可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

テクノエイト　カブシキカイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

テクノエイト　株式会社     626人    626人     82人      6人

設  立 昭和23年 資 本 金 4億9,500万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

自動車部品製造〒489-8510
愛知県瀬戸市暁町１番地

会
社
の
特
長

トヨタ自動車の一次部品メーカーで豊田鉄工株式会社（トヨテツ）
のグループの一員として、自動車部品の開発・製造を一貫して行っ
ている企業です。代 表 者 名 代表取締役社長 丸山　丈博

法 人 番 号 9180001079066 ホームページ http://www.technol-eight.co.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

自動車部品製造に関する各種作業【プレス・
組立・物流作業・生産管理】

正社員
派遣・請負ではない 人  3

履

修

科

目

１．プレス作業　２．組立作業　３．物流作業　４．生産管理業務
本人の希望と適性等を考慮し配属先を決定します。

変更範囲：原則なし

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　同条件事業所所在地と同じ

〒 489-8510

愛知県瀬戸市暁町１番地
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   250,000   228,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  250,000   228,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年1回 万円　〜 万円　又は  2.75ヶ月分 あり 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  5.00ヶ月分 月額　 50,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　18日なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 あり 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続期間不問）

就

業

時

間

月平均 時間交替制（シフト制） 時間外 あり  30 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 6 時 00 分 15 時 10 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

臨時の受注、納期変更等への対応　
機械、設備等の故障時等

 70 分
17 時 10 分  2 時 20 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

会社カレンダーによる休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 その他

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 121



求人番号 受付年月日 令和6年10月4日 事業所番号

受付安定所 瀬戸公共職業安定所

求人票（大卒等）
23080-   54048 2308-300542-5

テクノエイト　株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月10日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 489-8510書類選考 面接 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝適性検査 その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 489-8510

愛知県瀬戸市暁町１番地 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

総合企画部　人事室　採用担当
担

当

者

課係名
氏名

採用担当者役職名

内線電話番号 0561-48-5311 ＦＡＸ 0561-48-1444

Ｅメール

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

試用期間：３ヵ月 ＊繁忙期は残業が平均より多くなりますのでご了承ください
＊交替勤務手当あり。
・制服貸与
・食堂あり
・オンライン自主応募の場合、ハローワーク紹介状は不要です
・新工場建設中のため人員を増員しています

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数    25 人    28 人    24 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     1 人     4 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）    22 人    23 人    23 人 人 人 人

    3 人     5 人     1 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 13.5 年 37.7 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入社員研修　配属先でのＯＪＴ教育、階層別教育（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
業務に付随する会社が認めた資格については全額補助（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
各種作業別による社内技能検定あり（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  23.6 時間 15.6 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     2 人 男性     4 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     2 人 男性    12 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員 ％ 管理職 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所311 自動車・同附属品製造業 愛知県瀬戸市

職業分類 識別欄074-11 088-04 Y89

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年9月10日 事業所番号

受付安定所 津島公共職業安定所

求人票（大卒等）
23100-   56348 2310-  4491-3

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　メイコウセイキ　ツシマコウジョウ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　名光精機　津島工場     349人    349人    171人     18人

設  立 平成14年 資 本 金 3,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

自動車エンジン及トランスミッションの機能部品の製造〒496-0023
愛知県津島市鹿伏兎町西清水４７番地

会
社
の
特
長

大手自動車機能品メーカへ超精密機械部品を供給しています。創業
以来順調に業績を伸ばし、環境に配慮した製品を通して地球環境の
保全と社会ヘの貢献を目指して成長を続けています。

ＪＲ永和駅　から　徒歩15分

代 表 者 名 代表取締役 松原　光作

法 人 番 号 8010001077987 ホームページ https://meikoseiki-ltd.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

技術・生産技術・開発職
正社員

派遣・請負ではない 人  2

履

修

科

目

自動車に関する製品の開発・設計から試作品の製作、検証、量産まで自社にて
トータルに携わる。

《変更範囲：会社の定める業務》

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　同条件事業所所在地と同じ

〒 496-0023

愛知県津島市鹿伏兎町西清水４７番地
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

ＪＲ永和駅　から　徒歩15分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   240,000   235,000   210,000   235,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  240,000   235,000   210,000   235,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.45ヶ月分 あり  10,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

＊駐車場（無料）賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  4.60ヶ月分 月額　 50,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　65歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　70歳まで）

退職金共済
翌月　15日なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  24 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 8 時 30 分 17 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  70 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用あり 世帯用なし

有

給

休

暇

＊会社カレンダーあり（年に１回土曜出勤あり）休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 その他  3

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日  7その他 113



求人番号 受付年月日 令和6年9月10日 事業所番号

受付安定所 津島公共職業安定所

求人票（大卒等）
23100-   56348 2310-  4491-3

株式会社　名光精機　津島工場
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

9月10日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 496-0023書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 あり
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 496-0023

愛知県津島市鹿伏兎町西清水４７番地 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他日にちを指定

令和7年4月1日ＪＲ永和駅　から　徒歩15分

総務人事課長
担

当

者

ヒオキ　フミアキ課係名
氏名

日置　文章役職名

内線電話番号 0567-33-2388 ＦＡＸ 0567-33-2700

Ｅメール h-hioki@meikoseiki-ltd.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

・時間外は４０時間以上になる月もあります。
・試用期間３ヵ月（労働条件変更なし）

・以下の認証取得しています。
　ＩＳＯ１４００１、ＪＩＳＱ９１００、ＩＡＴＦ１６９４９
・社員食堂完備
・昼食代（定食類）会社負担あり
・福利厚生は大手代行業者ベネフィットステーションと契約あり
・男性社員寮あり（３０歳の年度末まで入寮可）
・２０１４年３月　愛知ブランド企業に認定
・２０１９年５月　人工芝のフットサルコートが完成
・フットサルクラブ、野球チームあり

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     5 人    10 人     8 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     3 人     1 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     4 人     8 人     5 人 人 人 人

    1 人     2 人     3 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  7.8 年 35.8 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入社員研修（３ヵ月）（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容

資格取得支援制度あり（講習費用、受検費用、合格お祝い金、資格
手当支給あり）（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
キャリアコンサルタント在籍あり、キャリア面談可（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  23.7 時間 10.5 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     5 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     6 人 男性     3 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   8.3 ％ 管理職   2.1 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所311 自動車・同附属品製造業 愛知県津島市

職業分類 識別欄006-04 006-03 M03

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年6月5日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  502248 2302-616963-3

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　ヘイアンカク 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　平安閣     766人     15人     10人     10人

設  立 昭和29年 資 本 金 4,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

冠婚葬祭に関連する事業
結婚式・葬儀・記念式（七五三・成人式・長寿）の儀式提供

〒462-0861
愛知県名古屋市北区辻本通１－２１

会
社
の
特
長

昭和２９年創業以来、順調に業績を伸ばし、冠婚葬祭を施行してい
ます。

地下鉄名城線　志賀本通駅　から　徒歩7分

代 表 者 名 代表取締役社長 土田　直樹

法 人 番 号 7180001013381 ホームページ https://www.heiankaku.co.jp/ring-net/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

セレモニーアドバイザー
正社員

派遣・請負ではない 人 20

履

修

科

目

受付・司会・進行管理・会場設営など、喪家のケアと会葬者への行き届いたサ
ービスを実施。
儀式についてひととおりのことを学びます。

（変更範囲：すべての業務へ配置転換の可能性あり）

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 000-0000

当該エリアの平安会館
（名古屋市・春日井市・長久手市・北名古屋市・尾張旭市・瀬戸市
・大府市・大治町・蟹江町など）

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

喫煙スペースあり

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   212,500   212,500   203,000   200,000   203,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） 40,032 円 40,032 円 38,219 円 37,657 円 38,219 円

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  252,532   252,532   241,219   237,657   241,219

固定残業代は時間外労働の有無に関わらず２５時間分を支給し、超過分については別途支
給します。なお、記載の時間数は固定残業代の積算根拠であり、実際の時間外労働の時間
数や見込み、実績を示すものではありません。

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  4.00ヶ月分 あり   3,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

各就業場所に無料駐車
場あり

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  4.00ヶ月分 月額　 50,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　10日なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間フレックスタイム制 時間外 あり  18 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 9 時 00 分 18 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

通常施行回数を超えて対応する必要がある場合
１日１６時間・６回限度で月８０時間・年７２０時間

 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

月８〜１０日休み（毎月の勤務計画表によるシフト制）

休暇制度：慶弔休暇・育児休暇・リフレッシュ休暇など

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 116



求人番号 受付年月日 令和6年6月5日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  502248 2302-616963-3

株式会社　平安閣
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月5日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

履歴書〒 462-0861書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の

事業所所在地と同じ 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 あり
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 5年以内）

選
考
場
所

〒 462-0855

愛知県名古屋市北区石園町３丁目２５
株式会社　平安閣　石園ヘッドオフィス

既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

地下鉄名城線　平安通駅　から　徒歩5分

人事課
担

当

者

課係名
氏名

新卒採用担当役職名

内線電話番号 052-916-3680 ＦＡＸ 052-916-1574

Ｅメール jinji@heiankaku.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

＊２０２４年度より奨学金返還支援（代理返還）制度を導入します
。
＊転勤範囲：引っ越しを伴う転勤はありません。
＊就業時間補足：コアタイム・フレキシブルタイムなし（開式に合
　わせたシフトによる週４０時間以内の勤務）

「通年採用可能」※既卒者の方の受付期間・選考日・入社日：随時

＊試用期間：３ヶ月（３ヶ月は固定残業代無、実残業分支払）
か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     3 人     0 人     0 人 人 人 人

新卒等離職者数     1 人     0 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     2 人     0 人     0 人 人 人 人

    1 人     0 人     0 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  8.8 年 52.0 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
技術研修・ヒューマンスキル・礼法作法・コミュニケーション能力など（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容

資格支援制度（規定で定められている資格を取得した場合、受験料
等の補助金制度あり）（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）   8.8 時間 12.4 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     4 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     4 人 男性     3 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所796 冠婚葬祭業 愛知県名古屋市 愛知県春日井市 愛知県長久手市

職業分類 識別欄056-99 058-99 Y35 A40 Z88

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年3月28日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  192248 2302-231113-1

ハローワークの求職者に限定し、事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に不可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　パップ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　ＰＡＰ      71人     32人     12人      0人

設  立 平成18年 資 本 金 1,500万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

工作機械、設備機械等各種機械の設計製図・開発。電気・電子回路
・配電盤等の設計・開発。Ｗｅｂ、ソフ卜ウェア設計開発、システ
ム構築等の業務請負事業。

〒460-0002
愛知県名古屋市中区丸の内３－１７－１３　いちご丸の内ビル３Ｆ

会
社
の
特
長

技術設計会社として機械・電気・電子・情報の各業務を行っており
、社員の幸せ・お客様の期待に応えている会社です。一緒に成長し
ていきましょう。

地下鉄桜通線・名城線　久屋大通駅　から　徒歩1分

代 表 者 名 代表取締役社長 秋田　典昭

法 人 番 号 8180001056504 ホームページ http://www.passo-a-passo.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

設計エンジニア（機械・電気・電子設計）
正社員

派遣・請負ではない 人  5

履

修

科

目

ＰＡＰは設計図作成に特化した「モノ」の設計事務所です。
○業界のリーディングメーカーより直に依頼を受け、家電・搬送装置・
　工作機械・専用機・航空機といった様々な製品の設計図を作成
○具体的には３Ｄ、２Ｄ－ＣＡＤを駆使し、機構・形状の２Ｄ図面・
　３Ｄモデル作成（機械）、電気配線・制御回路図の作成（電気・電子）
　などが主な仕事となります。

○従事すべき業務の変更範囲：面接時等に別途明示

仕

事

の

内

容

機械工学系科目履修者

電気工学系科目履修者

電子工学系科目履修者

必須

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　異なる事業所所在地と同じ

〒 460-0002

愛知県名古屋市中区丸の内３－１７－１３　いちご丸の内ビル３Ｆ
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

地下鉄桜通線・名城線　久屋大通駅　から　徒歩1分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   134,400   134,400   128,000   134,400   128,000   134,400

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円業務  70,400  70,400  48,000  67,200  48,000  67,200

手当 円 円 円 円 円 円住宅  14,000  14,000  14,000  14,000  14,000  14,000

手当 円 円 円 円 円 円遠隔地   2,000   2,000   2,000   2,000   2,000   2,000

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  220,800   220,800   192,000   217,600   192,000   217,600

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  4.00ヶ月分 あり 又は  5.40 ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  4.00ヶ月分 不可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ なし 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　25日なし

未加入

退職金制度 あり （上限　65歳まで）勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありなし

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  20 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 9 時 00 分 17 時 45 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

業務の繁忙期、６回限度で月９５時間、年７２０時間。
 45 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

夏・冬季・ＧＷ
勤務カレンダーによる

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 祝 その他  5

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 123



求人番号 受付年月日 令和6年3月28日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  192248 2302-231113-1

株式会社　ＰＡＰ
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
9月18日 13時00分〜 9月24日 13時00分〜 9月30日 13時00分〜 別途通知

事業所所在地と同じ 事業所所在地と同じ 事業所所在地と同じ
以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

筆記試験時に持参

選
考
方
法

ハローワーク紹介状＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 460-0002

愛知県名古屋市中区丸の内３－１７－１３　いちご丸の内ビル３Ｆ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

地下鉄桜通線・名城線　久屋大通駅　から　徒歩1分

総務部　採用担当
担

当

者

カナザワ　テツオ課係名
氏名

金澤　哲男役職名

内線電話番号 052-957-6430 ＦＡＸ 052-957-6433

Ｅメール saiyou@passo-a-passo.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

設計業務は高度で難しい仕事だけに、工学部出身者を採用対象とし
ています。
敢えて採用人数を抑え、一人一人に目が届くマンツーマン育成を行
うことで、在籍２年以内で国家資格取得（実績１００％）させるな
ど、確実な技術者育成を重ねてきました
２０１９年にはその功績から厚生労働省認定の国家資格「機械プラ
ント製図」の試験会場にも指定されました。

【応募選考手順】
（１）先ずは「職場見学・会社説明会」に参加ください。
　参加いただいた方へ選考のご案内をいたします。
　予約制で随時行っていますのでＴＥＬまたはメールで
　お問い合わせ下さい。※持ち物：不要／服装：私服
（２）選考　　　　※持ち物：履歴書／服装：私服
○試用期間：３ヶ月
（業務手当　大学院・大学・高専・能開校：２５，６００円　短大
・専修：３２，０００円）賃金規定に依る
「通年採用可能」※既卒者の方の受付期間・選考・入社日：随時

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     2 人     3 人     2 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     0 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     1 人     1 人     1 人 人 人 人

    1 人     2 人     1 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  7.7 年 33.3 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

・ビジネスマナー・国家資格取得勉強会（実技訓練３ヶ月・学科：ｅラ
ーニング随時受講可能）・コンプライアンス・設計基礎・工場見学

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容

・ライフプランセミナー（顧問　社会保険労務士）
・定期勉強会（任意参加：１回／２ヶ月）（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
希望者に随時（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
教育マイスター制度（部下育成に関する講師育成制度）あり（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  21.0 時間 15.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     0 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     0 人 男性     3 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  25.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所726 デザイン業 愛知県名古屋市中区

職業分類 識別欄006-02 006-03 A40 N39 Y35 Z77

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年3月28日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  193348 2302-231113-1

ハローワークの求職者に限定し、事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に不可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　パップ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　ＰＡＰ      71人     32人     12人      0人

設  立 平成18年 資 本 金 1,500万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

工作機械、設備機械等各種機械の設計製図・開発。電気・電子回路
・配電盤等の設計・開発。Ｗｅｂ、ソフ卜ウェア設計開発、システ
ム構築等の業務請負事業。

〒460-0002
愛知県名古屋市中区丸の内３－１７－１３　いちご丸の内ビル３Ｆ

会
社
の
特
長

技術設計会社として機械・電気・電子・情報の各業務を行っており
、社員の幸せ・お客様の期待に応えている会社です。一緒に成長し
ていきましょう。

地下鉄桜通線・名城線　久屋大通駅　から　徒歩1分

代 表 者 名 代表取締役社長 秋田　典昭

法 人 番 号 8180001056504 ホームページ http://www.passo-a-passo.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

技術事務（設計エンジニアのサポート）
正社員

派遣・請負ではない 人  5

履

修

科

目

ＰＡＰは設計図作成に特化した「モノ」の設計事務所です。
○業界のリーディングメーカーより直に依頼を受け、家電・搬送装置・
　工作機械・専用機・航空機といった様々な製品の設計図を作成しています。
○具体的には設計士のサポートとして設計図を作る、ＣＡＤによるオペレー
ティング業務です。３Ｄ、２Ｄ－ＣＡＤを駆使し、機構・形状の２Ｄ図面・
３Ｄモデル作成（機械）、電気配線・制御回路図の作成（電気・電子）などが
主な仕事となります。
※設計図面に関する知識・ＣＡＤ操作などは入社後の研修でゼロベースから
育成します。ＰＣの基本操作ができれば専門知識は必要ありません。

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　異なる事業所所在地と同じ

〒 460-0002

愛知県名古屋市中区丸の内３－１７－１３　いちご丸の内ビル３Ｆ
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

地下鉄桜通線・名城線　久屋大通駅　から　徒歩1分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   128,000   128,000   128,000   128,000   128,000   128,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円業務  66,400  66,400  48,000  66,400  48,000  66,400

手当 円 円 円 円 円 円住宅  14,000  14,000  14,000  14,000  14,000  14,000

手当 円 円 円 円 円 円遠隔地   2,000   2,000   2,000   2,000   2,000   2,000

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  210,400   210,400   192,000   210,400   192,000   210,400

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  4.00ヶ月分 あり 又は  5.40 ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  4.00ヶ月分 不可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ なし 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　25日なし

未加入

退職金制度 あり （上限　65歳まで）勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありなし

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり   5 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 9 時 00 分 17 時 45 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

業務の繁忙期、６回限度で月９５時間、年７２０時間。
 45 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

夏・冬季・ＧＷ
勤務カレンダーによる

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 祝 その他  5

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 123



求人番号 受付年月日 令和6年3月28日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  193348 2302-231113-1

株式会社　ＰＡＰ
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
9月18日 13時00分〜 9月24日 13時00分〜 9月30日 13時00分〜 別途通知

事業所所在地と同じ 事業所所在地と同じ 事業所所在地と同じ
以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

筆記試験時に持参

選
考
方
法

ハローワーク紹介状＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 460-0002

愛知県名古屋市中区丸の内３－１７－１３　いちご丸の内ビル３Ｆ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

地下鉄桜通線・名城線　久屋大通駅　から　徒歩1分

総務部　採用担当
担

当

者

カナザワ　テツオ課係名
氏名

金澤　哲男役職名

内線電話番号 052-957-6430 ＦＡＸ 052-957-6433

Ｅメール saiyou@passo-a-passo.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

【文系出身・知識ゼロで大丈夫】
ＣＡＤで設計図や３Ｄモデルを作る、設計エンジニアをサポート
する仕事です。採用実績：過半数が設計未履修学科出身です。
敢えて採用人数を抑え、一人一人に目が届くマンツーマン育成を
行うことで、知識ゼロの文系出身者でも在籍２年以内で国家資格
取得（実績１００％）させるなど確実な技術者育成を重ねてきま
した。
２０１９年にはその功績から厚生労働省認定の国家資格「機械プ
ラント製図」の試験会場にも指定されました。
○従事すべき業務の変更範囲：面接時等に別途明示

【応募選考手順】
（１）先ずは「職場見学・会社説明会」に参加ください。
　参加いただいた方へ選考のご案内をいたします。
　予約制で随時行っていますのでＴＥＬまたはメールで
　お問い合わせ下さい。※持ち物：不要／服装：私服
（２）選考　　　　※持ち物：履歴書／服装：私服
○試用期間：３ヶ月
（業務手当　大学院・大学・高専・能開校：３２，０００円
短大・専修：３２，０００）賃金規定に依る
「通年採用可能」※既卒者の方の受付期間・選考・入社日：随時

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     2 人     3 人     2 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     0 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     1 人     1 人     1 人 人 人 人

    1 人     2 人     1 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  7.7 年 33.3 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

社会人マナー、技術基礎、ＣＡＤ演習、ＯＪＴ研修、国家資格取得研修
など

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
（２）

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
希望者に個別に対応（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
教育マイスター制度（講師育成制度）あり（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  21.0 時間 15.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     0 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     0 人 男性     3 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  25.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所726 デザイン業 愛知県名古屋市中区

職業分類 識別欄080-05 035-99 A40 N39 Y35 Z77

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年9月4日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  671848 2302- 21039-1

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体のみ可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

ミヤザキセイコウ　カブシキガイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

宮崎精鋼　株式会社     286人    150人     23人     10人

設  立 昭和13年 資 本 金 1億4,700万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

主に自動車部品の材料となる特殊鋼の二次加工・販売。
人の命に係わる重要保安部品の素材を精密加工しています。

〒454-8521
愛知県名古屋市中川区丸米町１丁目１番地

会
社
の
特
長

業界のトップメーカーです。
事業所は愛知県に３か所で、転居を伴う転勤の可能性はありません
。

あおなみ線　南荒子駅／荒子駅　から　徒歩20分

代 表 者 名 代表取締役社長 宮崎　元伸

法 人 番 号 7180001021021 ホームページ http://www.miyazaki-seiko.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

【正社員・事務職】品質保証・技術開発部（
東海市・知多工場

正社員
派遣・請負ではない 人  1

履

修

科

目

【仕事内容】製品の品質基準書の作成、工程改善計画の立案、金属素材につけ
る潤滑被膜の開発や評価など機械工学や金属材料、化学などの知識が活かせる
職場です。知多工場全体は約１６０名で、約５０名が事務職、約１１０名が現
場の技術職です。知多工場の品質保証・技術開発部には７名が在席しています
。「働き方改革関連認定企業」（変更範囲：社内規定の範囲において配置転換
の可能性あり。）

（従事すべき業務の変更の範囲：面接時等に別途明示）

仕

事

の

内

容

機械系の学部学科の方
あれば
尚可

免
許
・
資
格

普通自動車運転免許必
要
な

あれば
尚可

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 477-0035

愛知県東海市元浜町１２番地
知多工場

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

名鉄常滑線　尾張横須賀駅　から　徒歩12分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   249,600   236,600

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  249,600   236,600

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.30ヶ月分 あり  15,469 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  4.00ヶ月分 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　65歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　70歳まで）

退職金共済
翌月　15日あり

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 あり 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  20 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 00 分 16 時 45 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

＊短納期品の製造、機械の修理等、１日４時間、６回限度で
　月６０時間、年６００時間。

 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用あり 世帯用なし

有

給

休

暇

＊基本的には、土日休み。年に３回、土曜出勤あり。○
その他の休日は、「求人に関する特記事項」欄、参照。

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 その他 10

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日その他 118



求人番号 受付年月日 令和6年9月4日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  671848 2302- 21039-1

宮崎精鋼　株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

9月1日
以降随時

9月1日 以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 454-8521書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 卒業見込証明書 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他
成績証明書

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 あり
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 477-0035

愛知県東海市元浜町１２番地
知多工場

既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

名鉄常滑線　尾張横須賀駅　から　徒歩12分

総務部　総務人事課　課長
担

当

者

クボ　ユウキ課係名
氏名

久保　友樹役職名

内線電話番号 052-361-2191 ＦＡＸ 052-361-3045

Ｅメール kubo-yuuki@miyazaki-seiko.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

「通年採用可能」※既卒者の方の受付期間・選考日・入社日：随時

・試用期間（３ヶ月／同条件）

・転勤の可能性：名古屋（本社工場）弥富市（十四山工場）

【休日について】・有給休暇は、入社時に付与。（日数は、入社日
により異なる）・長期休暇あり：ＧＷ９日間・夏季休暇９日間、年
末年始１０日間（２０２３年度）・その他、誕生日休暇（１日）、
ファミリー休暇（１日）【福利厚生】・退職金として企業年金（確
定給付年金）・マイカー通勤の場合ガソリン代、車体維持費支給、
駐車場代無料・健康診断・インフルエンザ予防接種を就業時間中に
社内で実施・社員食堂あり、ポカリかお茶を１日１本支給（夏季）
・名古屋港水族館が１日４名まで無料・ナガシマスパーランド・ラ
グーナテンボス優待料金・リロクラブ（映画や飲食店、宿泊施設の
割引など、様々な優待）・慰安旅行（２年に一度、自由参加）※応

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     1 人     1 人     1 人 人 人 人

新卒等離職者数     1 人     0 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     1 人     1 人     1 人 人 人 人

    0 人     0 人     0 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 年 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
階層別研修（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
英会話研修（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  20.0 時間 12.9 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性 人 男性 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性 人 男性 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員 ％ 管理職 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所223 製鋼を行わない鋼材製造業 愛知県東海市

職業分類 識別欄039-01 007-07 M32 Y35 A40

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。







（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年9月11日 事業所番号

受付安定所 半田公共職業安定所

求人票（大卒等）
23070-   65748 2307-170537-0

ハローワークの求職者に限定し、事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　エネチタ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　エネチタ     428人    146人     90人    134人

設  立 昭和10年 資 本 金 3,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

サービスステーションの運営、ＬＰガスの販売、卸、ガス設備、器
具の販売、配管工事、産業エネルギー（重油・灯油・軽油）、工業
用潤滑油販売、フードサービス業。

〒470-2211
愛知県知多郡阿久比町大字草木字上外六３－１

会
社
の
特
長

創業１９３５年、エネルギー関連事業を中心に知多半島エリアで歴
史のある会社です。経営理念「笑顔あふれる知多半島の未来をつく
る」を実現し、知多半島Ｎｏ１の総合企業を目指します。

名鉄　阿久比駅　から　車10分

代 表 者 名 代表取締役 後藤　康之

法 人 番 号 7180001093192 ホームページ http://www.enechita.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

飲食店の店舗運営スタッフ（餃子の王将）
正社員

派遣・請負ではない 人  5

履

修

科

目

地域の方々に愛される『餃子の王将』にて、ホールやキッチンなどの店舗運営
や、アルバイトスタッフの管理をお任せします。ご家族連れやビジネスパーソ
ン、学生さん、シニアの方など、様々なお客様がいらっしゃいます。
＊具体的な仕事内容＊
■ホール業務：お席への案内、お冷やの提供、配膳、テーブルの片付け、お会
計などをお任せします。
■キッチン業務：餃子、チャーハン、ラーメンなど、各種メニューの調理を担
当してください。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　「変更範囲：変更なし」

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車免許必
要
な

あれば
尚可

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 477-0031

餃子の王将　東海店　東海市大田町細田７９－１
上記以外の知多半島内３店舗にも勤務の可能性有
（半田市・常滑市・東浦町）

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   207,990   207,990

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  207,990   207,990

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は ヶ月分 あり 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は ヶ月分 月額　 24,500 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
当月　25日なし

未加入

退職金制度 あり （上限　65歳まで）勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続期間不問）

就

業

時

間

月平均 時間交替制（シフト制） 時間外 あり  20 36協定における特別条項 あり

(1) 〜10 時 00 分 19 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

業務繁忙の為
 60 分

13 時 00 分 22 時 00 分
入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

シフト制（上記は一例です）休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 120



求人番号 受付年月日 令和6年9月11日 事業所番号

受付安定所 半田公共職業安定所

求人票（大卒等）
23070-   65748 2307-170537-0

株式会社　エネチタ
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

9月11日
10月12日 14時00分〜

ウインクあいち１００８

別日程多数有

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 470-2211＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 不可

中退者応募　不可

選
考
場
所

〒 470-2211

愛知県知多郡阿久比町大字草木上外六３－１ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募　不可

総務部　人財やる気課
担

当

者

カメイ　マキ課係名
氏名

亀井　麻貴役職名

内線電話番号 0569-48-5115 ＦＡＸ 0569-48-9400

Ｅメール saiyo@enechita.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

＊人物重視のため未経験大募集。
＊職種や業界の経験はもちろん、社会人の経験も不問です。＜こん
な方、お待ちしています！＞
＊安定した基盤のもと、長く腰をすえて働きたい方＊休むときはし
っかり休む。自分の時間やプライベートも満喫したい方
＊チームワークの良い社風の会社で働きたい方
＊人と接することが好きな方
＊飲食業界が好きな方
★年間休日１２０日の他に有給休暇（有給付与後）毎月取得できま
す♪その他にも、災害休暇３日がございます。

・無料駐車場あり
・試用期間６ヶ月　同条件
・昇給日：翌年４月１日
・転勤範囲：半田市・常滑市・東浦町

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     1 人     1 人     0 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     0 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     1 人     0 人     0 人 人 人 人

    0 人     1 人     0 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 年 30.9 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

ビジネスマナー研修・成果の出る話し方研修等様々な研修制度がありま
す。

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
（２） なし

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  15.0 時間 12.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     2 人 男性     2 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     0 人 男性     2 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員 ％ 管理職 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所605 燃料小売業 愛知県東海市 愛知県半田市 愛知県常滑市

職業分類 識別欄056-03 055-03

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年9月6日 事業所番号

受付安定所 豊田公共職業安定所

求人票（大卒等）
23090-   75348 2309-360344-2

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

トウホウコウギョウ　カブシキガイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

東豊工業　株式会社      81人     81人     19人      0人

設  立 昭和41年 資 本 金 4,560万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

【自動車部品製造】
ホイールバランスウェイト・ホイールナットの設計・開発、製造
及びブシュの製造、ターボ部品の組付け

〒444-3222
愛知県豊田市下山田代町カシブチ３６番地

会
社
の
特
長

自動車になくてはならない「ホイールバランスウェイト」
そのメーカーとして、国内トップシェアを誇るのが当社です。
自動車が空を飛ばない限りなくならない！安定した製品を製造！代 表 者 名 代表取締役 山口　裕

法 人 番 号 7180301018758 ホームページ http://www.tohokk.co.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

技術系総合職（生産技術・製品設計・製品開
発）

正社員
派遣・請負ではない 人  2

履

修

科

目

【生産技術】現場の作業性ＵＰのために自社設備の製造と改善します
　／現場の作業性向上
　／３ＤＣＡＤでの設備設計
　／設計した設備の組付け

【設計開発】試行錯誤しながら研究し、新たに製品を生み出す
　／製品設計
　／剥がれ・サビ等の試験
　／データ解析・報告書作成　　　　　　【変更範囲：事業所の定める業務】

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　同条件事業所所在地と同じ

〒 444-3222

愛知県豊田市下山田代町カシブチ３６番地
受動喫煙対策 あり（喫煙室設置）

喫煙のみを行う部屋がある

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   242,000   220,000   210,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円皆勤   5,000   5,000   5,000

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  247,000   225,000   215,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年 回 万円　〜 万円　又は ヶ月分 あり 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  6.10ヶ月分 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　20日なし

加入

退職金制度 あり勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  18 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 00 分 17 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

臨時の受注・納期変更等があったときは
年６回を限度として１ヶ月８０時間まで、１年７２０時間できる

 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用あり 世帯用なし

有

給

休

暇

ＧＷ、夏季、冬季休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 121



求人番号 受付年月日 令和6年9月6日 事業所番号

受付安定所 豊田公共職業安定所

求人票（大卒等）
23090-   75348 2309-360344-2

東豊工業　株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

9月6日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

履歴書〒 444-3222書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の

事業所所在地と同じ 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 444-3222

愛知県豊田市下山田代町カシブチ３６番地 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

総務人事・安全環境衛生領域
担

当

者

コヅカ　アイ課係名
氏名

小塚　愛役職名

内線電話番号 0565-90-2131 ＦＡＸ 0565-90-2514

Ｅメール

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

＼ホイールバランスウェイト　国内トップシェアメーカー／

・国内第１位、世界第２位のホイールバランスウェイトメーカー
・自動車メーカーに対して国内シェア７０％を超え、
　国内アフターマーケットにおいても５０％前後のシェアを確保！

・働き方改革や人事制度、女性活躍推進などの制度を整備
・生産性向上を進めて、残業少なく稼げる体制へと強化推進中！
・有給取得率７５％超

・昇給：翌年４月昇給予定（昇給額は実績による）
・賞与：賞与に関する規定あり
　　　　（前年度新卒者の採用がなかったことにより実績なし）

・入社式は４月１日
・試用期間３ヶ月（同条件）
・無料駐車場あり

・ＧＷ、夏季、冬季の長期連休あり！年間休日１２１日！

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     0 人     0 人     0 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     0 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     0 人     0 人     0 人 人 人 人

    0 人     0 人     0 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 14.0 年 40.7 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入社員研修（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容

資格取得支援（業務に資するとして会社が認めた資格について、
　　　　　　　取得費用を全額補填負担します。）（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
半期毎に上司との個別面談あり（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  18.3 時間 14.2 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     0 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     0 人 男性     0 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所311 自動車・同附属品製造業 愛知県豊田市

職業分類 識別欄007-04 006-05 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年9月10日 事業所番号

受付安定所 豊田公共職業安定所

求人票（大卒等）
23090-   76448 2309-360344-2

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

トウホウコウギョウ　カブシキガイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

東豊工業　株式会社      81人     81人     19人      0人

設  立 昭和41年 資 本 金 4,560万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

【自動車部品製造】
ホイールバランスウェイト・ホイールナットの設計・開発、製造
及びブシュの製造、ターボ部品の組付け

〒444-3222
愛知県豊田市下山田代町カシブチ３６番地

会
社
の
特
長

自動車になくてはならない「ホイールバランスウェイト」
そのメーカーとして、国内トップシェアを誇るのが当社です。
自動車が空を飛ばない限りなくならない！安定した製品を製造！代 表 者 名 代表取締役 山口　裕

法 人 番 号 7180301018758 ホームページ http://www.tohokk.co.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

事務系総合職（生産管理・品質管理）
正社員

派遣・請負ではない 人  2

履

修

科

目

【生産管理】生産計画〜材料調達〜出荷までの全体を管理する
　／生産計画（材料発注と納期調整）
　／生産量管理と在庫管理
　／客先納期管理

【品質管理】顧客の要求通りの製品を出荷するため管理する
　／作業環境改善
　／製品の品質レベル向上
　／不具合発生時の対応　　　　　　【変更範囲：事業所の定める業務】

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　同条件事業所所在地と同じ

〒 444-3222

愛知県豊田市下山田代町カシブチ３６番地
受動喫煙対策 あり（喫煙室設置）

喫煙のみを行う部屋がある

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   242,000   220,000   210,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円皆勤   5,000   5,000   5,000

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  247,000   225,000   215,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年 回 万円　〜 万円　又は ヶ月分 あり 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  6.10ヶ月分 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　20日なし

加入

退職金制度 あり勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  18 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 00 分 17 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

臨時の受注・納期変更等があったときは
年６回を限度として１ヶ月８０時間まで、１年７２０時間できる

 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用あり 世帯用なし

有

給

休

暇

ＧＷ、夏季、冬季休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 121



求人番号 受付年月日 令和6年9月10日 事業所番号

受付安定所 豊田公共職業安定所

求人票（大卒等）
23090-   76448 2309-360344-2

東豊工業　株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

9月10日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

履歴書〒 444-3222書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の

事業所所在地と同じ 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 444-3222

愛知県豊田市下山田代町カシブチ３６番地 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

総務人事・安全環境衛生領域
担

当

者

コヅカ　アイ課係名
氏名

小塚　愛役職名

内線電話番号 0565-90-2131 ＦＡＸ 0565-90-2514

Ｅメール

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

＼ホイールバランスウェイト　国内トップシェアメーカー／

・国内第１位、世界第２位のホイールバランスウェイトメーカー
・自動車メーカーに対して国内シェア７０％を超え、
　国内アフターマーケットにおいても５０％前後のシェアを確保！

・働き方改革や人事制度、女性活躍推進などの制度を整備
・生産性向上を進めて、残業少なく稼げる体制へと強化推進中！
・有給取得率７５％超

・昇給：翌年４月昇給予定（昇給額は実績による）
・賞与：賞与に関する規定あり
　　　　（前年度新卒者の採用がなかったことにより実績なし）

・入社式は４月１日
・試用期間３ヶ月（同条件）
・無料駐車場あり

・ＧＷ、夏季、冬季の長期連休あり！年間休日１２１日！

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     0 人     0 人     0 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     0 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     0 人     0 人     0 人 人 人 人

    0 人     0 人     0 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 14.0 年 40.7 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入社員研修（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容

資格取得支援（業務に資するとして会社が認めた資格について、
　　　　　　　取得費用を全額補填負担します。）（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
半期毎に上司との個別面談あり（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  18.3 時間 14.2 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     0 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     0 人 男性     0 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所311 自動車・同附属品製造業 愛知県豊田市

職業分類 識別欄039-01 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年7月5日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  560148 2302-614138-1

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体のみ可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

トーテックフロンティア　カブシキガイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

トーテックフロンティア　株式会社     347人     35人     12人      0人

設  立 昭和55年 資 本 金 3,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

自動車・自動車部品・産業機械等の開発・実験評価・生産技術等に
関する事業

〒451-0045
愛知県名古屋市西区名駅二丁目２７番８号　名古屋プライムセント
ラルタワー７Ｆ

会
社
の
特
長

創業５４年、売上高３３４億円、従業員３４００名を超えるトーテ
ックグループの企業です。目安箱制度：社員が自由に意見を言い合
える環境

各線　名古屋駅　から　徒歩7分

代 表 者 名 代表取締役社長 岸　一光

法 人 番 号 8180001059110 ホームページ https://www.totecfrontier.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

開発検証エンジニア
正社員

派遣・請負ではない 人 23

履

修

科

目

【モノづくりで活躍するエンジニア業務】
自動車や精密機械等のソフトウェア検証、設計、評価実験、生産技術といった
開発検証業務を担っています。入社後に履修内容に合わせた３カ月間程の研修
期間がある為、文理共に募集致します。「人財育成こそが最大の投資」という
考えに基づいて、社員育成に力を入れています。
【研修後に配属されるプロジェクトの例】
自動運転システム評価実験／ハイブリッド車用電池パックの評価実験／自動車
用トランスミッションの生産技術／車載用ＥＣＵのハード、ソフトウェア開発
・評価／シーケンサ制御ソフトウェア開発・評価／‥他。変更範囲：原則なし

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　異なる事業所所在地と同じ

〒 451-0045

愛知県名古屋市西区名駅二丁目２７番８号　名古屋プライムセント
ラルタワー７Ｆ

受動喫煙対策 あり（喫煙室設置）

喫煙専用室あり

各線　名古屋駅　から　徒歩7分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   221,500   212,000   197,500   202,500   197,500   197,500

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円業務  20,000  20,000  20,000  20,000  20,000  20,000

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  241,500   232,000   217,500   222,500   217,500   217,500

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年1回 万円　〜 万円　又は  2.00ヶ月分 あり   3,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  4.50ヶ月分 不可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　25日なし

未加入

退職金制度 あり （上限　65歳まで）勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  15 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 9 時 00 分 18 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

クレーム・機械トラブルの対応のため
１日８時間・６回限度で月９９．５時間・年７２０時間

 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

夏季、年末年始休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 祝 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 123



求人番号 受付年月日 令和6年7月5日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  560148 2302-614138-1

トーテックフロンティア　株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 451-0045書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 卒業見込証明書 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他
成績証明書

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 451-0045

愛知県名古屋市西区名駅二丁目２７番８号　名古屋プライムセント
ラルタワー７Ｆ

既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

各線　名古屋駅　から　徒歩7分

リクルートセンター
担

当

者

フクイ課係名
氏名

福井役職名

内線電話番号 052-533-6916 ＦＡＸ 052-533-6930

Ｅメール recruit@totec.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

●経済産業省ホワイト５００認定企業●新卒研修（入社後３ヶ月間
）ビジネスマナー、Ｏｆｆｉｃｅ基礎、理数科目基礎、エンジニア
導入（グループワーク含む）、技術体験基礎学習、技術専門（演習
含む）●奨学金補助制度（年６万円）●旅行宿泊費補助（年１万５
千円）●日帰り旅行補助（年６千円）●温泉施設利用補助（年１万
円）●サークル活動（野球、バドミントン、バスケットボール、サ
バゲー、自転車、ボウリング等）●社内研修（年２００講座以上）
●教育費補助（年５万円、書籍購入可）●資格受験料全額補助●資
格取得お祝い金

●説明会／一次面接はＷＥＢ対応可、マイナビ２０２５にて公開し
ています。日程のご相談等ございましたら、採用担当までご連絡下
さい。
●試用期間：３ヶ月
●業務手当は新卒研修後支給
●入居可能住宅：遠方者は研修寮あり
●昇給有　年１回
●説明会：ＷＥＢまたは本社（所在地と同じ）にて随時開催
●通年採用可能（既卒の方の応募書類受付・選考・入社日：随時）

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数    14 人     7 人     7 人 人 人 人

新卒等離職者数     2 人     0 人     1 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）    11 人     5 人     5 人 人 人 人

    3 人     2 人     2 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  5.3 年 31.5 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新卒研修、土曜日無料研修、キャリア形成研修（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
書籍購入、通信教育、資格受験料全額補助、資格取得お祝い金（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
キャリアコンサルティング窓口の設置（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  14.9 時間 13.9 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     2 人 男性     2 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     2 人 男性     5 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所912 労働者派遣業 愛知県名古屋市西区

職業分類 識別欄006-04 009-02 N35 A40 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年6月27日 事業所番号

受付安定所 姫路公共職業安定所

求人票（大卒等）
28050-  168148 2805-  4837-2

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　サンキサービス 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　三機サービス     545人     28人      2人      1人

設  立 昭和52年 資 本 金 6億1,665万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

空調設備をはじめとした身近な建物（スーパー、コンビニ、ショッ
ピングモール、野球場など）の設備メンテナンス

〒670-0944
兵庫県姫路市阿保甲５７６番地１

会
社
の
特
長

景気に左右されにくい業界のため安定した売上を維持しています。
若手の成長を応援する風土があり、若いうちから様々なことに挑戦
できます。社員同士の距離も近く、明るい職場です。

ＪＲ東姫路駅　から　徒歩10分

代 表 者 名 代表取締役 北越　達男

法 人 番 号 3140001059036 ホームページ http://www.sanki-s.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

設備管理スタッフ（メンテナンス職）
【既卒者３年以内応募：可】

正社員
派遣・請負ではない 人 10

履

修

科

目

【どの空間にも、気持ちの良い空気を】★文系出身者が６割★
ショッピングモール、コンビニ、学校、病院、野球場。大勢が集まる空間で
息苦しさや蒸し暑さを感じないのは、空調設備が設置されているからです。
空調設備を安全に動かすための定期点検やメンテナンスをお任せします。

◎定期点検（施設や店舗の空調設備に問題がないかを確認）
◎メンテナンス（空調設備に不調があればメンテナンスもしくは入れ替え）
★工具の名前から技術研修で学べる！
★現場では先輩が丁寧にサポート！　【業務の変更範囲：会社の定める業務】

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車第一種運転免許（ＡＴ限定可）

入社日までの取得を必須とする。

必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 454-0055

愛知県名古屋市中川区十番町４丁目９番地
アソシエビル３階

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

屋外に設置

地下鉄名港線六番町駅　から　徒歩15分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   228,100   228,100   200,100   200,100

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  228,100   228,100   200,100   200,100

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  1.00ヶ月分 あり 又は  2.60 ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.50ヶ月分 月額　 150,000 円まで 不可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 毎月　20日あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
その他 当月末前日払いなし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  29 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 8 時 30 分 17 時 15 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  45 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用あり 世帯用なし

有

給

休

暇

・会社カレンダー　・ＧＷ、夏季、年末年始休暇あり
・完全週休二日制（基本土日休み／平均月１回土曜出勤
　、土曜出勤の場合は翌週木曜日か金曜日に代休取得）
・アニバーサリー休暇

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 121



求人番号 受付年月日 令和6年6月27日 事業所番号

受付安定所 姫路公共職業安定所

求人票（大卒等）
28050-  168148 2805-  4837-2

株式会社　三機サービス
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月27日
7月1日 11時00分〜 別途通知

随時

ＷＥＢ説明会予定

以降随時

6月27日 以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

１３６－００７１
東京都江東区亀戸２－２６
－１０
タチバナビル５階

選
考
方
法

ハローワーク紹介状＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 454-0055

愛知県名古屋市中川区十番町４丁目９番地
アソシエビル３階

既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

地下鉄名港線六番町駅　から　徒歩15分

人事戦略部
担

当

者

スズキ課係名
氏名

鈴木役職名

内線電話番号 03-5609-4411 ＦＡＸ 079-288-3285

Ｅメール recruit@sanki-sv.com

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

◎試用期間３ヶ月（労働条件の変更なし）
◎月給（欠勤控除あり）
◎新卒者入社日（令和７年４月１日）
◎転勤の可能性あり（全国１５拠点が対象、ＨＰ参照）
◎完全週休２日制、５日以上の連休、年間休日１２１日
◎資格取得支援制度あり（講習費用、参考図書代）
◎人間関係は良好で、社員定着率８３％（直近１年）
◎賞与年２回、住宅手当、子ども・子育て拠出金
◎省エネ設備の導入支援で環境保全に貢献
◎会社が指定する対象資格には資格手当やお祝い金が有ります。

【社宅制度／家賃の８０％を会社が負担】
自宅から通勤が難しい就業場所に配属した場合、会社が契約する
賃貸物件に入居可能。家賃の上限は東京９万円、神奈川７万５００
０円、静岡・愛知・大阪・兵庫６万５０００円、他６万円。本人負
担２０％です。
【本社研修センターでの新人教育】
入社後の２ヶ月間は、兵庫県姫路市にある本社の研修センターにて
社会人としての基礎を学びます。
遠方からお越しの方は、交通費と宿泊代を会社が負担します。
※中途退校者の応募可能です。採用条件が異なります。

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数    14 人     6 人     6 人 人 人 人

新卒等離職者数     1 人     2 人     1 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）    11 人     5 人     5 人 人 人 人

    3 人     1 人     1 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  9.8 年 39.1 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

自社研修センターを教育拠点に、入社研修、階層別研修、設備機器の実
機を用いた技術研修、若手人材育成研修等を実施

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
会社規定に基づく資格は受講料、合格時祝金支給（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
自己申告制度（１年に一度、社長、人事部長に直接、今後のキャリ
アについて申告する制度）（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  29.0 時間  8.9 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     3 人 男性     1 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     1 人 男性    11 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  11.0 ％ 管理職   7.2 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所901 機械修理業（電気機械器具 愛知県名古屋市中川区

職業分類 識別欄075-01 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年6月6日 事業所番号

受付安定所 姫路公共職業安定所

求人票（大卒等）
28050-  128448 2805-  4837-2

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　サンキサービス 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　三機サービス     545人    545人    145人     71人

設  立 昭和52年 資 本 金 6億1,665万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

空調設備をはじめとした身近な建物（スーパー、コンビニ、ショッ
ピングモール、野球場など）の設備メンテナンス

〒670-0944
兵庫県姫路市阿保甲５７６番地１

会
社
の
特
長

景気に左右されにくい業界のため安定した売上を維持しています。
若手の成長を応援する風土があり、若いうちから様々なことに挑戦
できます。社員同士の距離も近く、明るい職場です。

ＪＲ東姫路駅　から　徒歩10分

代 表 者 名 代表取締役 北越　達男

法 人 番 号 3140001059036 ホームページ http://www.sanki-s.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

総合職【メンテナンスサービス・設備案件管
理スタッフ・コールセンター・営業等】

正社員
派遣・請負ではない 人  5

履

修

科

目

【ライフラインを守り、快適で安心な暮らしを支える仕事】
世の中の建物には、空調・電気・防災などに関するインフラ設備が設置されて
います。建物の中で快適に過ごせるのは、インフラ設備が問題なく動いている
からです。もし、設備トラブルが起きてしまえば、人の命に関わる事もありま
す。私たちの仕事は、メンテナンスに関わるような業務（空調メンテナンスや
訪問日程調整、新規開拓、コールセンター等）を総合的に行います。設備トラ
ブルを未然に防ぐとともに、起きたトラブルを早期に解決するトータルメンテ
ナンスサービスを提供します。また、省エネ設備の普及を推進し、ＳＤＧｓの
実現に貢献します。　　【変更範囲：会社の定める業務】

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車第一種運転免許（ＡＴ限定可）

入社日までの取得を必須とする。

必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 670-0944

兵庫県姫路市阿保甲５７６－１（今回の求人は総合職採用のため研
修終了後に下記どこかの勤務地に配属予定です。兵庫、東京、神奈
川、愛知、静岡、大阪、）※配属先は面談の上決定いたします。

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

屋外に設置

ＪＲ東姫路駅　から　徒歩10分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   228,100   228,100   200,100   200,100

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  228,100   228,100   200,100   200,100

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  1.00ヶ月分 あり 又は  2.60 ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.50ヶ月分 月額　 150,000 円まで 不可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 毎月　20日あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
その他 当月末前日払いなし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  29 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 8 時 30 分 17 時 15 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  45 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用あり 世帯用なし

有

給

休

暇

・会社カレンダー　・ＧＷ、夏季、年末年始休暇あり
・完全週休二日制（基本土日休み／平均月１回土曜出勤
　、土曜出勤の場合は翌週木曜日か金曜日に代休取得）
・アニバーサリー休暇

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 121



求人番号 受付年月日 令和6年6月6日 事業所番号

受付安定所 姫路公共職業安定所

求人票（大卒等）
28050-  128448 2805-  4837-2

株式会社　三機サービス
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月6日
9月27日 13時00分〜 別途通知

大阪新卒応援ハローワーク

◆要予約◆窓口・電話にて申込

以降随時

6月6日 以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 136-0071＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

選考場所と同じ 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 136-0071

東京都江東区亀戸２丁目２６－１０　タチバナビル５Ｆ
　　（住居地により別途通知）

既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

ＪＲ亀戸駅　から　徒歩2分

人事戦略部
担

当

者

スズキ課係名
氏名

鈴木役職名

内線電話番号 079-289-4411 ＦＡＸ 079-288-3285

Ｅメール recruit@sanki-sv.com

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

◎試用期間３ヶ月（労働条件の変更なし）
◎月給（欠勤控除あり）　　◎新卒者入社日（令和７年４月１日）
◎転勤の可能性あり（全国１５拠点が対象、ＨＰ参照）
◎完全週休２日制、５日以上の連休、年間休日１２１日
◎資格取得支援制度あり（講習費用、参考図書代）
◎人間関係は良好で、社員定着率８３％（直近１年）
◎賞与年２回
◎省エネ設備の導入支援で環境保全に貢献
◎会社が指定する対象資格には資格手当やお祝い金が有ります。
◎ＷＥＢ面接と対面面接の両方があります。

◎３年制の短大、専門卒の基本給は２０７，１００円　　　　　　
【社宅制度／家賃の８０％を会社が負担】自宅から通勤が難しい就
業場所に配属した場合、会社が契約する賃貸物件に入居可能。家賃
の上限は東京９万円、神奈川７万５０００円、静岡・愛知・大阪・
兵庫６万５０００円、他６万円。本人負担２０％です。
【本社研修センターでの新人教育】
入社後の２ヶ月間は、兵庫県姫路市にある本社の研修センターにて
社会人としての基礎を学びます。
遠方からお越しの方は、交通費と宿泊代を会社が負担します。
※中途退校者の応募可能です。採用条件が異なります。

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数    14 人     6 人     6 人 人 人 人

新卒等離職者数     1 人     2 人     1 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）    11 人     5 人     5 人 人 人 人

    3 人     1 人     1 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  9.8 年 39.1 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

自社研修センターを教育拠点に、入社研修、階層別研修、設備機器の実
機を用いた技術研修、若手人材育成研修等を実施

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
会社規定に基づく資格は受講料、合格時祝金支給（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
自己申告制度（１年に一度、社長、人事部長に直接、今後のキャリ
アについて申告する制度）（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  29.0 時間  8.9 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     3 人 男性     1 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     1 人 男性    11 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  11.0 ％ 管理職   7.2 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所901 機械修理業（電気機械器具 兵庫県姫路市

職業分類 識別欄075-01 036-01 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年4月25日 事業所番号

受付安定所 西尾公共職業安定所

求人票（大卒等）
23120-   14048 2312-341390-9

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

シャカイフクシホウジン　クルミカイ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

社会福祉法人　くるみ会     239人     46人     26人     20人

設  立 昭和56年 資 本 金

事

業

内

容

所

 

在

 

地

知的に障がいをもつ人ヘの地域支援、日中活動支援、生活支援等総
合的に支援を行う。

〒445-0031
愛知県西尾市家武町深篠９６番地

会
社
の
特
長

一人ひとりの一生が有意義になるようにノーマライゼイションの理
念に沿って活動します。一人ひとりの一生を地域でお互い助け合え
るシステムづくりをし、その活動を広げていきます。代 表 者 名 理事長 永田　伸広

法 人 番 号 3180305006688 ホームページ http://kurumikai.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

生活支援員
正社員

派遣・請負ではない 人  2

履

修

科

目

＊主に、知的障がいの方の生活支援と日中活動支援をする仕事です。
　・生活全般における、入浴、食事、排せつ介助など
　・日中活動における、お出かけ等の余暇支援、レクレーション、
　　外出支援など
　・作業補助
　・送迎業務（入社後時期を見て）

　「ユースエール認定企業」
変更範囲：会社の定める業務

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車免許（ＡＴ限定可）必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 なし

〒 445-0031

愛知県西尾市家武町深篠１１５－１
　里山の家

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

屋外に喫煙場所設置

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   194,000   194,000   192,000   192,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円処遇改善  19,000  19,000  19,000  19,000

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  213,000   213,000   211,000   211,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.50ヶ月分 あり   4,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

無料駐車場あり賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年3回 万円　〜 万円　又は  4.30ヶ月分 月額　 14,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　25日あり

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありなし

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1ヶ月単位） 時間外 あり   3 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 8 時 30 分 17 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  60 分

 7 時 00 分 16 時 00 分
入居可能
　住宅(3) 〜12 時 00 分 21 時 00 分 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

シフト制休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 109



求人番号 受付年月日 令和6年4月25日 事業所番号

受付安定所 西尾公共職業安定所

求人票（大卒等）
23120-   14048 2312-341390-9

社会福祉法人　くるみ会
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 445-0057＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

選考場所と同じ 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 445-0057

愛知県西尾市野々宮町下宮東１１－４
法人事務局　
最寄り駅「福地駅」までの送迎可能

既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

福地駅　から　徒歩20分

事務局
担

当

者

クロキ　オサム課係名
氏名

黒木　修役職名

内線電話番号 0563-65-6580 ＦＡＸ 0563-65-6590

Ｅメール kyuuzin@kurumikai.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

◆応募前見学歓迎致します（随時）。
　日程につきましては、ご希望を踏まえたうえで決定します。 か

か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     3 人     3 人     3 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     1 人     1 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     0 人     1 人     2 人 人 人 人

    3 人     2 人     1 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 10.9 年 42.5 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新人研修、法人内研修（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容

法人が認めた資格については、取得費用の補助制度あり
通信学習（ラーニング）での勉強制度あり（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
キャリアパス制度あり　３年目等の節目にキャリアについての研修
を実施（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）   2.8 時間 12.8 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     1 人 男性     1 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     1 人 男性     1 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  50.0 ％ 管理職  16.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所855 障害者福祉事業 愛知県西尾市

職業分類 識別欄049-04 Y35 B56 Y31

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。











（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年4月11日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  251948 2302-614437-3

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に不可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　プライムソフトサービス 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　プライムソフトサービス      71人     10人      6人      0人

設  立 平成18年 資 本 金 4,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

ソフトウェアテクニカルサポート、ソフトウェア開発、各種コンサ
ル業務、セレモニーアテンド事業。

〒460-0008
愛知県名古屋市中区栄２－８－１２
伏見ＫＳビル２階

会
社
の
特
長

人は財産という考え方の元、キャリアアップを支援する環境作りに
力を入れています。女性を中心とした社会貢献事業の創出、及び催
事事業のＩＴ推進に取り組んでいます。

地下鉄東山線・鶴舞線　伏見駅　から　徒歩5分

代 表 者 名 代表取締役　社長 吉田　晋

法 人 番 号 3180001059486 ホームページ http://www.primesoftservice.com

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

ＩＴインフラ
正社員

派遣・請負ではない 人  1

履

修

科

目

ＯＳ／ミドルウェアやサーバ／ストレージなどの技術に裏打ちされたノウハウ
を活かし、柔軟で拡張性が高く、高信頼なＩＴインフラの設計、導入支援を行
います。
【ユースエール認定企業】「若者雇用促進総合サイト」からご覧いただけます
。ｈｔｔｐｓ：／／ｗａｋａｍｏｎｏ－ｋｏｙｏｕ－ｓｏｋｕｓｈｉｎ．ｍｈ
ｌｗ．ｇｏ．ｊｐ
「働き方改革関連認定企業」

変更範囲：原則なし

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　異なる事業所所在地と同じ

〒 460-0008

愛知県名古屋市中区栄２－８－１２
伏見ＫＳビル２階

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

地下鉄東山線・鶴舞線　伏見駅　から　徒歩5分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   228,000   216,000   192,000   192,000   192,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  228,000   216,000   192,000   192,000   192,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.00ヶ月分 あり  11,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.00ヶ月分 月額　 30,000 円まで 不可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　65歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

該当者なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　70歳まで）

退職金共済
当月　15日あり

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありなし

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  14 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 9 時 00 分 18 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

突発的なトラブル対応等の場合、
１日５時間、６回限度で月８０時間、年７２０時間

 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

※お客様の状況などによって休日出勤があります。
休日出勤した場合は、平日に代休を取得して頂きます。

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 祝 その他

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 126



求人番号 受付年月日 令和6年4月11日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  251948 2302-614437-3

株式会社　プライムソフトサービス
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

応募書類は担当者メールア
ドレスに送付をお願い致し
ます。

選
考
方
法

ハローワーク紹介状書類選考 面接 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

卒業見込証明書 応募書類筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他
成績証明書

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 460-0008

愛知県名古屋市中区栄２－８－１２
伏見ＫＳビル２階

既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

地下鉄東山線・鶴舞線　伏見駅　から　徒歩5分

事業推進統括部　課長
担

当

者

ハットリ課係名
氏名

服部役職名

内線電話番号 052-228-9300 ＦＡＸ 052-228-9301

Ｅメール primesofts@primesoftservice.com

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

試用期間：６ヶ月（うち研修期間３ヶ月）
研修期間中の給与は１８０，０００円です。
有給休暇は入社３か月後に５日、６か月後に５日の計１０日になり
ます。
就業場所は後々、参画するプロジェクト・案件によって変動する場
合があります（愛知県内）。

「通年採用可能」※既卒者の方の受付期間・選考日・入社日：随時

勤務時間、休日は請負先に準ずる事前に応募書類等送付ください。

尚良スキル
Ｕｎｉｘ／Ｌｉｎｕｘ環境におけるシステム運用又は開発の知識や
学習経験
ＬＰＩＣ１資格取得レベル可

転勤範囲：当社の定める事業所

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     4 人     4 人     3 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     1 人     1 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     2 人     2 人     2 人 人 人 人

    2 人     2 人     1 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  6.1 年 31.3 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

社会人としてのマナー、ＩＴの基礎知識・応用技術（配属後はＯＪＴ）
（研修期間中の給与は１８０，０００円になります）

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容

資格取得支援制度
ステップアップ社内教育制度（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
ステップアップ社内教育制度：キャリア拡張のための教育費の支援（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  15.4 時間 14.6 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     0 人 男性     1 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     0 人 男性     1 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  25.0 ％ 管理職  16.7 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所391 ソフトウェア業 愛知県名古屋市中区

職業分類 識別欄010-02 N43 Y31 A40

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年4月11日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  252548 2302-614437-3

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に不可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　プライムソフトサービス 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　プライムソフトサービス      71人     10人      6人      0人

設  立 平成18年 資 本 金 4,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

ソフトウェアテクニカルサポート、ソフトウェア開発、各種コンサ
ル業務、セレモニーアテンド事業。

〒460-0008
愛知県名古屋市中区栄２－８－１２
伏見ＫＳビル２階

会
社
の
特
長

人は財産という考え方の元、キャリアアップを支援する環境作りに
力を入れています。女性を中心とした社会貢献事業の創出、及び催
事事業のＩＴ推進に取り組んでいます。

地下鉄東山線・鶴舞線　伏見駅　から　徒歩5分

代 表 者 名 代表取締役　社長 吉田　晋

法 人 番 号 3180001059486 ホームページ http://www.primesoftservice.com

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

テクニカルサポート
正社員

派遣・請負ではない 人  1

履

修

科

目

ユーザー（教育機関や一般企業様）からのサーバ、ＯＳ、ミドルウェアに関す
る問い合わせ・傷害調査依頼に対し、原因を調査、特定し回答を行うテクニカ
ルサポート業務をご担当頂きます。　　　「働き方改革関連認定企業」

【ユースエール認定企業】「若者雇用促進総合サイト」からご覧いただけます
。ｈｔｔｐｓ：／／ｗａｋａｍｏｎｏ－ｋｏｙｏｕ－ｓｏｋｕｓｈｉｎ．ｍｈ
ｌｗ．ｇｏ．ｊｐ

変更範囲：原則なし

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　異なる事業所所在地と同じ

〒 460-0008

愛知県名古屋市中区栄２－８－１２
伏見ＫＳビル２階

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

地下鉄東山線・鶴舞線　伏見駅　から　徒歩5分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   228,000   216,000   192,000   192,000   192,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  228,000   216,000   192,000   192,000   192,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.00ヶ月分 あり  11,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.00ヶ月分 月額　 30,000 円まで 不可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　65歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

該当者なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　70歳まで）

退職金共済
当月　15日あり

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありなし

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  20 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 45 分 17 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

突発的なトラブル対応等の場合、
１日５時間、６回限度で月８０時間、年７２０時間

 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

土日含むシフト制
夜間当番あり

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

その他

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 126



求人番号 受付年月日 令和6年4月11日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  252548 2302-614437-3

株式会社　プライムソフトサービス
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

応募書類は担当者メールア
ドレスへ送付をお願い致し
ます。

選
考
方
法

ハローワーク紹介状書類選考 面接 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

卒業見込証明書 応募書類筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他
成績証明書

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 460-0008

愛知県名古屋市中区栄２－８－１２
伏見ＫＳビル２階

既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

地下鉄東山線・鶴舞線　伏見駅　から　徒歩5分

事業推進統括部　課長
担

当

者

ハットリ課係名
氏名

服部役職名

内線電話番号 052-228-9300 ＦＡＸ 052-228-9301

Ｅメール primesofts@primesoftservice.com

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

試用期間：６ヶ月（うち研修期間３ヶ月）
研修期間中の給与は１８０，０００円です。
有給休暇は入社３か月後に５日、６か月後に５日の計１０日になり
ます。
就業場所は後々、参画するプロジェクト・案件によって変動する場
合があります（愛知県内）。

「通年採用可能」※既卒者の方の受付期間・選考日・入社日：随時

勤務時間、休日は請負先に準ずる事前に応募書類等送付ください。

尚良スキル
Ｕｎｉｘ／Ｌｉｎｕｘ環境におけるシステム運用又は開発の知識や
学習経験
ＬＰＩＣ１資格取得レベル可

転勤範囲：当社の定める事業所

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     4 人     4 人     3 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     1 人     1 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     2 人     2 人     2 人 人 人 人

    2 人     2 人     1 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  6.1 年 31.3 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

社会人としてのマナー、ＩＴの基礎知識・応用技術（配属後はＯＪＴ）
（研修期間中の給与は１８０，０００円になります）

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容

資格取得支援制度
ステップアップ社内教育制度（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
ステップアップ社内教育制度：キャリア拡張のための教育費の支援（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  15.4 時間 14.6 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     0 人 男性     1 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     0 人 男性     1 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  25.0 ％ 管理職  16.7 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所391 ソフトウェア業 愛知県名古屋市中区

職業分類 識別欄010-05 N43 Y31 A40

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年9月2日 事業所番号

受付安定所 春日井公共職業安定所

求人票（大卒等）
23170-   95948 2317-141584-0

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カミムラデンキコウギョウ　カブシキガイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

神村電機工業　株式会社      74人     69人     30人     35人

設  立 昭和44年 資 本 金 1,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

それぞれが職人たる誇りを持ち、高度な技術を身につけています。
日本のものづくりを支える会社です。大手工作機械メーカーと直接
取引。年９６０台／売上８億７千万円

〒486-0817
愛知県春日井市東野町茨沢２番１

会
社
の
特
長

働きやすく快適な環境を実現するために、従業員の意見を取り入れ
て貸与物や設備を整備しています
最新の電動工具、冷暖房、ロッカー、男女別トイレ、食堂

名鉄バス『尾張下原』バス停下車　徒歩３分駅

代 表 者 名 代表取締役 神村　俊輔

法 人 番 号 3180001073958 ホームページ https://kamimura-dk.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

制御盤製造
正社員

派遣・請負ではない 人  2

履

修

科

目

・工作機械制御盤製造
・物流システム制御盤製造
・クリーンルーム搬送装置制御盤製造
・食品製造機械制御盤製造
・産業設備制御盤製造
・電気工事

変更範囲：変更なし　「若者雇用促進法に基づくユースエール認定企業」　　
　　　　　　　　　　「ＰＲシートあり」

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件事業所所在地と同じ

〒 486-0817

愛知県春日井市東野町茨沢２番１
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

名鉄バス『尾張下原』バス停下車　徒歩３分駅

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   200,640   200,640   190,080   190,080   190,080

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  200,640   200,640   190,080   190,080   190,080

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年 回 万円　〜 万円　又は ヶ月分 あり 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  4.00ヶ月分 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 毎月　20日あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
月末なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  10 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 8 時 00 分 17 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  75 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用あり 世帯用なし

有

給

休

暇

ＧＷ、お盆休み、年末年始休あり休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 115



求人番号 受付年月日 令和6年9月2日 事業所番号

受付安定所 春日井公共職業安定所

求人票（大卒等）
23170-   95948 2317-141584-0

神村電機工業　株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

9月2日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 486-0817＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 適性検査 その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 卒業見込証明書 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他
成績証明書

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 あり
既卒応募 不可

中退者応募　不可

選
考
場
所

〒 486-0817

愛知県春日井市東野町茨沢２番１ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募　不可

名鉄バス『尾張下原』バス停下車　徒歩３分駅

総務グループ　採用担当
担

当

者

課係名
氏名

採用担当者役職名

内線電話番号 0568-84-2567 ＦＡＸ 0568-81-8804

Ｅメール hanyuda@kamidk.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

・試用期間３ヵ月（同条件）
・「転勤あり」としていますが、転居を伴う転勤はありません。
　次の３工場のいずれかとなります。
　本社工場（東野町）
　南下原工場（南下原町）
　田楽工場（田楽町）
・応募前見学は随時行っておりますので、事前にお問合せくだ
　さい。

・無料駐車場完備
か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     4 人     3 人     0 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     0 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     3 人     3 人     0 人 人 人 人

    1 人     0 人     0 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 11.0 年 37.0 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

社会人マナー全般、安全衛生教育、工具について、お金の貯め方、社会
保険、現場ＯＪＴ等

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
資格取得祝い金制度、ほか外部研修等（２） あり

（３） メンター制度の有無

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４）

社内検定等の制度の有無

及びその内容
端子の圧着、ネジ締めあり（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）   2.0 時間  8.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     1 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     1 人 男性     0 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職  16.6 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所291 発電用・送電用・配電用電 愛知県春日井市

職業分類 識別欄074-02 Y31

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年4月2日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  219648 2302-624699-2

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に不可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　ジー　ソフト 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　ジー・ソフト      25人     25人      7人      0人

設  立 平成21年 資 本 金 2,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

コンピューターソフトウェアの開発。情報系システムの構築を主と
し、業務アプリケーション、Ｗｅｂシステム、制御系システム開発
など。

〒460-0026
愛知県名古屋市中区伊勢山２丁目５－１０　中埜金山ビル４Ｆ

会
社
の
特
長

創業以来、製造業から始まり流通、金融、物流、サービス業など、
幅広い分野のお客様企業に多彩なシステムを開発し、ハイレベルな
技術者集団として高い評価を戴いている。

地下鉄名城線　東別院駅　から　徒歩3分

代 表 者 名 代表取締役社長 野口　義時

法 人 番 号 9180001071403 ホームページ http://www.gsoft.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

ＩＴ技術者
プログラマー、システムエンジニア　等

正社員
派遣・請負ではない 人  3

履

修

科

目

（ＩＴ関連業務全般）
システム開発、運用、保守、評価、テスト等
変更範囲：原則なし

【ユースエール認定企業】「働き方改革関連認定企業」
「若者雇用促進総合サイト」からご覧いただけます。
ｈｔｔｐｓ：／／ｗａｋａｍｏｎｏ－ｋｏｙｏｕ－ｓｏｋｕｓｈｉｎ．ｍｈｌ
ｗ．ｇｏ．ｊｐ

仕

事

の

内

容

ＩＴ関連基礎知識
あれば
尚可

免
許
・
資
格

ＩＴ関連資格（国家資格、ベンダー資格等）必
要
な

あれば
尚可

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　同条件事業所所在地と同じ

〒 460-0026

愛知県名古屋市中区伊勢山２丁目５－１０　中埜金山ビル４Ｆ
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

地下鉄名城線　東別院駅　から　徒歩3分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   185,000   170,000   165,000   165,000   165,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円調整  13,000  13,000  13,000  13,000  13,000

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  198,000   183,000   178,000   178,000   178,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年1回     5 万円　〜    10 万円　又は  0.50ヶ月分 あり   5,000 又は  8.00 ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回    20 万円　〜    40 万円　又は  2.00ヶ月分 月額　 30,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ なし 月末あり （一律　65歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　70歳まで）

退職金共済
月末なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　5年以上）

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり   5 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 9 時 00 分 18 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

突発的な仕様変更、納期遅れ等
１日４．５時間、月８０時間、年７２０時間

 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

会社指定の特別休暇休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 祝 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 120



求人番号 受付年月日 令和6年4月2日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  219648 2302-624699-2

株式会社　ジー・ソフト
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 460-0026書類選考 面接 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 成績証明書 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 460-0026

愛知県名古屋市中区伊勢山２丁目５－１０　中埜金山ビル４Ｆ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

地下鉄名城線　東別院駅　から　徒歩3分

社長室　採用・教育担当
担

当

者

課係名
氏名

採用担当者役職名

内線電話番号 052-559-7401 7414 ＦＡＸ 052-331-0456

Ｅメール recruit@gsoft.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

研修期間（試用期間）：３ヶ月　同条件

「通年採用可能」※既卒者の方の受付期間・選考日・入社時：随時

・住宅手当　　１０，０００円〜
・その他手当あり

勤務地は原則として本社となりますが、案件内容によっては取引先
企業へ出向していただく場合があります。

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     0 人     3 人     3 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     0 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     0 人     1 人     2 人 人 人 人

    0 人     2 人     1 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  4.0 年 28.0 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
入社導入研修　資格取得研修　スキルアップ研修（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
スキルアップ研修等の実施（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
適職、昇格等に向けて適時面接を実施（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）   5.0 時間 10.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     0 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     0 人 男性     0 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   4.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所391 ソフトウェア業 愛知県名古屋市中区

職業分類 識別欄010-99 Y35 M21 Z54 Y31

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年6月24日 事業所番号

受付安定所 一宮公共職業安定所

求人票（大卒等）
23060-   47748 2306-252487-0

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体のみ可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシヤ　シミズセイサクシヨ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　志水製作所     114人     98人     40人      6人

設  立 昭和42年 資 本 金 1,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

自動車部品製造、自動車金型製造、切削加工、試作加工　　　　　
〈ユースエール認定企業〉

〒494-0012
愛知県一宮市明地字南古城５－１

会
社
の
特
長

当社はトヨタグループの中核企業である（株）東海理化及び日本特
殊陶業（株）の協力企業であり自動車の電気部品及び金型の製造を
得意とし成長著しいハイブリット車の部品も製造しています

名鉄尾西線　萩原駅　から　徒歩20分

代 表 者 名 代表取締役 志水　義幸

法 人 番 号 5180001082775 ホームページ http://www.shimizu-seisakusyo.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

総合職
正社員

派遣・請負ではない 人  1

履

修

科

目

工場内は冷暖房完備で快適に仕事が出来ます。
品質保証課、総務部兼購買部、生産管理課における職務
測定・検査・経理・人事・購買・製品管理・出荷管理業務等があり、
本人の希望、適性を考慮して配属を決定します。

・変更範囲：会社の定める業務

「若者雇用促進法に基づくユースエール認定企業」

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 なし事業所所在地と同じ

〒 494-0012

愛知県一宮市明地字南古城５－１
受動喫煙対策 あり（喫煙室設置）

喫煙できる部屋がある。

名鉄尾西線　萩原駅　から　徒歩20分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   218,000   200,000   200,000   200,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  218,000   200,000   200,000   200,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  0.80ヶ月分 なし 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

無料駐車場有賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  4.00ヶ月分 月額　 20,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 毎月　20日あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
月末なし

加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  10 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 00 分 17 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

大幅な受注増による業務ひっぱくの状態。６回限度で月７０時間・
年６７２時間。

 70 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

・休日は年間休日カレンダーによる
・長期休暇（Ｒ６年度）　ＧＷ　　　９日間
　　　　　　　　　　　　夏期　　　９日間
　　　　　　　　　　　　年末年始　９日間

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 114



求人番号 受付年月日 令和6年6月24日 事業所番号

受付安定所 一宮公共職業安定所

求人票（大卒等）
23060-   47748 2306-252487-0

株式会社　志水製作所
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月24日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 494-0012＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 適性検査 その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 あり
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 494-0012

愛知県一宮市明地字南古城５－１ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他日にちを指定

令和7年4月1日名鉄尾西線　萩原駅　から　徒歩20分

総務部
担

当

者

課係名
氏名

採用担当者役職名

内線電話番号 0586-67-3221 ＦＡＸ 0586-68-6621

Ｅメール

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

・長期休暇（Ｒ６年度）　　ゴ－ルデンウィ－ク　　９日間
　　　　　　　　　　　　　夏期　　　　　　　　　９日間
　　　　　　　　　　　　　年末年始　　　　　　　９日間
・忘年会、懇親会　各年１回
・誕生日お祝い金支給あり
・子供手当：子供１人につき１０，０００円
・当社千秋工場への転勤の可能性あり
・昼食は希望により、給食業者持ち込みの弁当を社内食堂にて
　１食　２２０円で喫食できます

・試用期間なし
　（但し、既卒者は試用期間６ヶ月あり。労働条件変更なし。）
・マイカー通勤「可」：無料駐車場あり
・選考旅費は一律１，０００円
・新規学卒者の昇給予定：翌年６月１日（前年度実績１．５％）
・入社日は令和７年４月１日です
・受付方法：郵送。説明会は随時行います。

＊既卒者は通年採用可能
　応募方法・選考方法については、新卒者に同じ

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

大卒の情報企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度関する情報

新卒等採用者数     5 人     2 人     2 人     0 人     1 人     1 人

新卒等離職者数     0 人     0 人     0 人     0 人     0 人     0 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     2 人     1 人     1 人     0 人     0 人     1 人

    3 人     1 人     1 人     0 人     1 人     0 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 16.4 年 45.2 歳 13.0 年 46.2 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入社員研修、職務研修、技術・技能研修（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
業務に必要と会社が認めた資格について取得費用の全額負担（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
一定の節目に担当部署長により、キャリア等に関する相談を実施（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

大卒の情報企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）   9.5 時間 13.9 日   8.1 時間 12.8 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     1 人 男性     0 人 女性     0 人 男性     0 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     0 人 男性     0 人 女性     0 人 男性     0 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  20.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所311 自動車・同附属品製造業 愛知県一宮市

職業分類 識別欄039-01 033-01 Y35 Y31 Y89

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年6月24日 事業所番号

受付安定所 一宮公共職業安定所

求人票（大卒等）
23060-   48648 2306-252487-0

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体のみ可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシヤ　シミズセイサクシヨ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　志水製作所     114人     98人     40人      6人

設  立 昭和42年 資 本 金 1,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

自動車部品製造、自動車金型製造、切削加工、試作加工　　　　　
〈ユースエール認定企業〉

〒494-0012
愛知県一宮市明地字南古城５－１

会
社
の
特
長

当社はトヨタグループの中核企業である（株）東海理化及び日本特
殊陶業（株）の協力企業であり自動車の電気部品及び金型の製造を
得意とし成長著しいハイブリット車の部品も製造しています

名鉄尾西線　萩原駅　から　徒歩20分

代 表 者 名 代表取締役 志水　義幸

法 人 番 号 5180001082775 ホームページ http://www.shimizu-seisakusyo.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

技術職（機械オペレーター）
正社員

派遣・請負ではない 人  1

履

修

科

目

工場内は冷暖房完備で快適に仕事が出来ます。
・金属プレス機を用いて、自動車部品加工
・金型設計製作
・旋盤／マシニング加工機を用いて部品加工

・変更範囲：会社の定める業務

「若者雇用促進法に基づくユースエール認定企業」

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 なし事業所所在地と同じ

〒 494-0012

愛知県一宮市明地字南古城５－１
受動喫煙対策 あり（喫煙室設置）

喫煙できる部屋がある。

名鉄尾西線　萩原駅　から　徒歩20分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   218,000   200,000   200,000   200,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  218,000   200,000   200,000   200,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  0.80ヶ月分 なし 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

無料駐車場有賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  4.00ヶ月分 月額　 20,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 毎月　20日あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
月末なし

加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  10 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 00 分 17 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

大幅な受注増による業務ひっぱくの状態
６回限度で月７０時間・年６７２時間。

 70 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

・休日は年間休日カレンダーによる
・長期休暇（Ｒ６年度）　ＧＷ　　　９日間
　　　　　　　　　　　　夏期　　　９日間
　　　　　　　　　　　　年末年始　９日間

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 114



求人番号 受付年月日 令和6年6月24日 事業所番号

受付安定所 一宮公共職業安定所

求人票（大卒等）
23060-   48648 2306-252487-0

株式会社　志水製作所
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月24日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 494-0012＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 適性検査 その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 あり
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 494-0012

愛知県一宮市明地字南古城５－１ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他日にちを指定

令和7年4月1日名鉄尾西線　萩原駅　から　徒歩20分

総務部
担

当

者

課係名
氏名

採用担当者役職名

内線電話番号 0586-67-3221 ＦＡＸ 0586-68-6621

Ｅメール

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

・長期休暇（Ｒ６年度）　ゴールデンウィーク　９日間
　　　　　　　　　　　　夏期　　　　　　　　９日間
　　　　　　　　　　　　年末年始　　　　　　９日間
・忘年会、懇親会　各年１回
・誕生日お祝い金支給あり
・子供手当：子供１人につき１０，０００円
・当社千秋工場への転勤の可能性あり
・昼食は希望により、給食業者持ち込みの弁当を社内食堂にて
　１食２２０円で喫食できます。

・試用期間なし
　（但し、既卒者は試用期間６ヶ月あり。労働条件変更なし。）
・マイカー通勤「可」：無料駐車場あり
・選考旅費は一律１，０００円
・新規学卒者の昇給予定：翌年６月１日（前年度実績１．５％）
・入社日は令和７年４月１日です
・受付方法：郵送。説明会は随時行います

＊既卒者は通年採用可能
　応募方法・選考方法については、新卒者に同じ

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

大卒の情報企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度関する情報

新卒等採用者数     5 人     2 人     2 人     0 人     1 人     1 人

新卒等離職者数     0 人     0 人     0 人     0 人     0 人     0 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     2 人     1 人     1 人     0 人     0 人     1 人

    3 人     1 人     1 人     0 人     1 人     0 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 16.4 年 45.2 歳 13.0 年 46.2 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入社員研修、職務研修、技術・技能研修（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
業務に必要と会社が認めた資格について取得費用の全額負担（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
一定の節目に担当部署長により、キャリア等に関する相談を実施（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

大卒の情報企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）   9.5 時間 13.9 日   8.1 時間 12.8 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     1 人 男性     0 人 女性     0 人 男性     0 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     0 人 男性     0 人 女性     0 人 男性     0 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  20.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所311 自動車・同附属品製造業 愛知県一宮市

職業分類 識別欄071-07 Y35 Y31 Y89

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年7月9日 事業所番号

受付安定所 名古屋東公共職業安定所

求人票（大卒等）
23010-  178648 2301- 42344-8

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体のみ可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

シャカイフクシホウジン　ミドリノオカフクシカイ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

社会福祉法人　緑の丘福祉会     130人     50人     44人     23人

設  立 昭和51年 資 本 金

事

業

内

容

所

 

在

 

地

５つの保育施設（どんぐり保育園、ひまわり保育園、ののかぜ保育
園、さくらんぼ保育園、くまの子保育園）と３つの子育て支援事業
《はらっぱ、はなのこ広場、みどりのおうち等》を運営。

〒464-0813
愛知県名古屋市千種区仁座町１２０

会
社
の
特
長

子どもの豊かな発達と父母の働く権利を守り、男女共同参画社会の
実現を図ることを目的に、子どもと父母と職員が共に育ちあう保育
園運営を行っています。定年まで働く職員が多い職場です。

地下鉄名城線　名古屋大学前駅　から　徒歩5分

代 表 者 名 理事長 竹谷　裕之

法 人 番 号 2180005002872 ホームページ www.midorinooka.or.jp/donguri/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

保育士
正社員

派遣・請負ではない 人  2

履

修

科

目

保育業務

「変更範囲：変更なし」

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

保育士資格（又は取得見込み））必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件事業所所在地と同じ

〒 464-0813

愛知県名古屋市千種区仁座町１２０
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

敷地内禁煙

地下鉄名城線　名古屋大学前駅　から　徒歩5分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   230,920   218,270   203,895   193,545   203,895   193,545

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円特殊業務   4,500   4,500   4,500   4,500   4,500   4,500

手当 円 円 円 円 円 円処遇改善加算  10,900  10,900  10,900  10,900  10,900  10,900

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  246,320   233,670   219,295   208,945   219,295   208,945

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回    59 万円　〜    67 万円　又は  2.90ヶ月分 あり   5,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

職員駐車場は個人で近
隣駐車場を契約

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回    92 万円　〜   176 万円　又は  4.40ヶ月分 月額　 50,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　65歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり

退職金共済
当月　25日なし

加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 あり 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　1年以上）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1ヶ月単位） 時間外 あり   3 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 7 時 00 分 15 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  45 分

 9 時 30 分 17 時 30 分
入居可能
　住宅(3) 〜12 時 30 分 20 時 30 分 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

４週７休　４週に１回の土曜勤務休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 祝 その他 20

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日その他 115



求人番号 受付年月日 令和6年7月9日 事業所番号

受付安定所 名古屋東公共職業安定所

求人票（大卒等）
23010-  178648 2301- 42344-8

社会福祉法人　緑の丘福祉会
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

7月9日
8月6日 10時00分〜 8月7日 10時00分〜 別途通知

どんぐり保育園 ののかぜ保育園
以降随時

9月15日 以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 464-0022書類選考 面接 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

選考場所と同じ 卒業見込証明書 応募書類筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他
成績証明書

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね10年以内）

選
考
場
所

〒 464-0022

愛知県名古屋市千種区平和公園２丁目１０８番１
　　緑の丘福祉会ののかぜ保育園
市バス「平和公園南」下車徒歩１分

既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

法人主幹
担

当

者

ホボ　リエコ課係名
氏名

保母　理英子役職名

内線電話番号 052-784-4008 ＦＡＸ 052-784-4009

Ｅメール midorin.honbu@midorinooka.or.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

施設見学や事前説明の受入れができます。
法人本部（どんぐり保育園）保母理英子までお電話かメールでお尋
ねください。

既卒者の方は、２０２４年度中の採用もありますでの、希望される
方はご相談ください。

転勤範囲：市内５保育園
試用期間：２ヶ月

・制服　なし
・年に１回の被服費３，０００円支給
・インフルエンザ予防接種ワクチン補助２，０００円至急
・研修体制充実　　キャリアアップ研修時間内保障

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     6 人    12 人     4 人 人 人 人

新卒等離職者数     1 人     0 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     1 人     2 人     0 人 人 人 人

    5 人    10 人     4 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 13.0 年 39.0 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
初任者研修、新人研修、保育実技研修、キャリアアップ研修等（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
（２）

（３） メンター制度の有無

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
保育カウンセラー制度導入　心理士によるカウンセリングや仕事に
関する相談、支援を行っています（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）   3.0 時間 12.3 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     3 人 男性     2 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     3 人 男性     2 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  47.0 ％ 管理職  80.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所859 その他の社会保険・社会福 愛知県名古屋市千種区

職業分類 識別欄029-01 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年5月8日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  375548 2302- 33447-2

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

リョウシンコウギョウ　カブシキガイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

菱信工業　株式会社     153人     42人     10人      1人

設  立 昭和42年 資 本 金 2,500万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

・大型商業施設・大規模生産工場などの大型冷凍機・冷暖房機の保
守メンテナンス業務、空気調和機器販売・取付更新工事・修理業務

〒450-6490
愛知県名古屋市中村区名駅三丁目２８番１２号
大名古屋ビルヂング１８階１８０５区

会
社
の
特
長

三菱重工サーマルシステムズ、三菱重工冷熱の機器販売代理店・サ
ービス代行店、特約店。多くの国内サービス拠点（９拠点）設立５
０年以上の長い社歴（安定した経営基盤、積み重ねた高い技術）

各線　名古屋駅　から　徒歩3分

代 表 者 名 代表取締役社長 池上　裕介

法 人 番 号 8180001033420 ホームページ https://www.ryoshin-ind.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

サービスエンジニア
正社員

派遣・請負ではない 人  3

履

修

科

目

空調設備の設置・管理、施設内の定期点検（巡回、切替点検）、協力業者との
現場調査、見積作成、施工管理、作業立ち合い、機器類の清掃、分解点検など
公共施設や交通機関、オフィスビルなどに欠かせない空調設備の管理、設置、
メンテナンス業務です。
慣れてきたら、お客様との折衝や、売り上げ・利益の管理もしていきます。

「働き方改革関連認定企業」
（すべての業務へ配置転換の可能性あり）

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車第一種運転免許（ＡＴ限定可）必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 452-0837

愛知県名古屋市西区十方町１０番地
中部支社

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

名鉄犬山線／地下鉄鶴舞線上小田井駅　から　徒歩20分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   220,000   210,000   200,000   200,000   200,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円地域   8,800   8,400   8,000   8,000   8,000

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  228,800   218,400   208,000   208,000   208,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年1回 万円　〜 万円　又は  2.30ヶ月分 あり  10,100 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

試用期間中（３ヶ月）
マイカー通勤不可

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  5.44ヶ月分 月額　 44,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　14日なし

加入

退職金制度 あり （上限　65歳まで）勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  13 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 30 分 17 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

業務の繁忙期の場合
１日６時間、年６回限度で、月６０時間、年６１２時間

 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

ＧＷ、夏季休暇、年末年始、リフレッシュ休暇制度有り
有給休暇取得推進　年最低５日あり

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 祝 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 120



求人番号 受付年月日 令和6年5月8日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  375548 2302- 33447-2

菱信工業　株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 450-6490書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 卒業見込証明書 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 1年以内）

選
考
場
所

〒 450-6490

愛知県名古屋市中村区名駅三丁目２８番地１２号
大名古屋ビルヂング１８階１８０５区

既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

ＪＲ／名鉄／近鉄／地下鉄　名古屋駅　から　徒歩3分

経営企画課
担

当

者

イタノ　ユキエ課係名
氏名

板野　幸枝役職名

内線電話番号 052-728-0520 ＦＡＸ 052-728-0521

Ｅメール saiyo@ryoshin-ind.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

・面接２回
・本人の成長のため、期間限定で他拠点への転勤打診することがあ
りますが、希望しない場合は転居を伴う異動は発生しません
・無料駐車場あり、ただし試用期間の３ヶ月は公共交通機関で通勤
・試用期間は３ヶ月（同条件）

「通年採用可能」※既卒者の方の受付期間・選考日・入社日：随時

昇給予定日は翌年４月１日
有給休暇取得は、入社３ヶ月経過後に１０日付与
お誕生日祝い制度、健康促進支援制度、コミュニケーション奨励金
制度など手厚い福利厚生制度
ワークライフバランス推進企業認定、健康優良法人認定
自己資本比率８３．３％を誇る安定優良企業です

「留学生応募可能」

日本語が母国語でない方は日本語レベル２以上必要。

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     5 人     6 人     4 人 人 人 人

新卒等離職者数     2 人     0 人     1 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     5 人     5 人     3 人 人 人 人

    0 人     1 人     1 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 10.2 年 40.3 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

ＯＪＴ及びＯＦＦ－ＪＴ教育制度、新入社員研修、職位別研修、キャリ
アプラン研修、フォローアップ研修など

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容

受講料および交通費を負担、合格した方には祝金の制度あり
会社が認めた資格及び自己啓発について全額補償（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
新入社員研修にてキャリアプランを策定、１年ごとに見直す機会あ
り（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  13.0 時間 12.6 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     2 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     0 人 男性     1 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職  14.3 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所083 管工事業（さく井工事業を 愛知県名古屋市西区

職業分類 識別欄074-01 Z52 A40 Y89 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年9月18日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  689848 2302-617765-4

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 民間人材ビジネスのみ可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

ミソノサービス　カブシキガイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

ミソノサービス　株式会社     220人    124人     42人      0人

設  立 昭和51年 資 本 金 3,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

ビル総合管理・清掃・設備・警備・ＰＭ業務等マネージメント業務
不動産業

〒462-0819
愛知県名古屋市北区平安２丁目１５番５６号

会
社
の
特
長

ミソノサービスは、ビルの管理棟数において東海地区ＮＯ．１であ
り、警備業務も営み、受注先は９９％が民間企業にて、総合管理会
社としても東海地区最大手の会社です。

地下鉄名城線・上飯田線平安通駅　から　徒歩5分

代 表 者 名 代表取締役 各務　修造

法 人 番 号 8180001013562 ホームページ

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

一般事務／営業事務
正社員

派遣・請負ではない 人  1

履

修

科

目

事務スタッフとして、主として電話対応や報告や見積といった書類及びデータ
の作成、会計業務などに従事して頂きます。総務や経理などの管理部門に配属
される場合もあります。ワードやエクセルなどオフィス系ソフトの基本的な操
作ができれば特段必要なスキルはありません。先輩社員が丁寧に教えますので
大丈夫です。
「回りの人の役に立つ仕事で頑張りたい」そんな大きなやりがいを感じて活躍
したい人におすすめです。
従事すべき業務の変更の範囲：面接時等に別途明示

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　同条件事業所所在地と同じ

〒 462-0819

愛知県名古屋市北区平安２丁目１５番５６号
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

地下鉄名城線・上飯田線平安通駅　から　徒歩5分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   198,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  198,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.50ヶ月分 あり   5,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.00ヶ月分 不可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 毎月　15日あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
月末あり

未加入

退職金制度 あり （上限　65歳まで）勤務延長 労働組合 あり 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり   5 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 9 時 00 分 18 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 祝  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 120



求人番号 受付年月日 令和6年9月18日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  689848 2302-617765-4

ミソノサービス　株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

9月11日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

履歴書〒 462-0819書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の

事業所所在地と同じ 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 462-0819

愛知県名古屋市北区平安２丁目１５番５６号 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

地下鉄名城線・上飯田線平安通駅　から　徒歩5分

総務グループ
担

当

者

課係名
氏名

森役職名

内線電話番号 052-916-6793 ＦＡＸ 052-916-6778

Ｅメール

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

「通年採用可」※既卒者の方の受付期間・選考日・入社日：随時

試用期間　３ヶ月　同条件
か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     3 人     4 人     3 人 人 人 人

新卒等離職者数     1 人     2 人     2 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     0 人     0 人     1 人 人 人 人

    3 人     4 人     2 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 12.0 年 43.0 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
入社前研修、入社時研修、フォローアップ研修　など（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
会社推奨資格合格時に報奨金支給（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）   5.0 時間 10.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     4 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     4 人 男性     0 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職  10.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所922 建物等維持管理業 愛知県名古屋市北区

職業分類 識別欄034-01 040-01 A40 M21 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年10月2日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  708748 2302-617765-4

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

ミソノサービス　カブシキガイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

ミソノサービス　株式会社     220人    124人     42人      0人

設  立 昭和51年 資 本 金 3,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

ビル総合管理・清掃・設備・警備・ＰＭ業務等マネージメント業務
不動産業

〒462-0819
愛知県名古屋市北区平安２丁目１５番５６号

会
社
の
特
長

ミソノサービスは、ビルの管理棟数において東海地区ＮＯ．１であ
り、警備業務も営み、受注先は９９％が民間企業にて、総合管理会
社としても東海地区最大手の会社です。

地下鉄名城線・上飯田線平安通駅　から　徒歩5分

代 表 者 名 代表取締役 各務　修造

法 人 番 号 8180001013562 ホームページ

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

建物・設備保守管理業務／施工管理
正社員

派遣・請負ではない 人  1

履

修

科

目

当社は、ビル茶マンションなどを保守・管理する建物総合管理会社です。入社
後は空調、給排水、電気設備、消防設備、昇降機設備の点検、衛生管理などビ
ル・マンションの管理及びそれらにかかる各種提案やオフィスのデザイン、設
計、各種工事監理などを行って頂きます。

（従事すべき業務の変更の範囲：面接時等に別途明示）

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車免許必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　同条件事業所所在地と同じ

〒 462-0819

愛知県名古屋市北区平安２丁目１５番５６号
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

地下鉄名城線・上飯田線平安通駅　から　徒歩5分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   220,000   200,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円職務手当  10,000  10,000

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  230,000   210,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.50ヶ月分 あり   5,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.00ヶ月分 不可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 毎月　15日あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
月末あり

未加入

退職金制度 あり （上限　65歳まで）勤務延長 労働組合 あり 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  10 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 9 時 00 分 18 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 祝  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 120



求人番号 受付年月日 令和6年10月2日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  708748 2302-617765-4

ミソノサービス　株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

10月3日
以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 462-0819書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 462-0819

愛知県名古屋市北区平安２丁目１５番５６号 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

地下鉄名城線・上飯田線平安通駅　から　徒歩5分

総務グループ
担

当

者

課係名
氏名

森役職名

内線電話番号 052-916-6793 ＦＡＸ 052-916-6778

Ｅメール soumu@misonos.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

＊オンライン自主応募の方は、ハローワークの紹介状は不要です。 ＊試用期間　３ヶ月（同条件）

「通年採用可能」既卒者の方の受付期間・選考日・入社時：随時

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     3 人     4 人     3 人 人 人 人

新卒等離職者数     1 人     2 人     2 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     0 人     0 人     1 人 人 人 人

    3 人     4 人     2 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 12.0 年 43.0 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
入社前研修、入社時研修、フォローアップ研修　など（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
会社推奨資格合格時に報奨金支給（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  10.0 時間 10.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     4 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     4 人 男性     0 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職  10.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所922 建物等維持管理業 愛知県名古屋市北区

職業分類 識別欄008-02 M21 Y35 A40

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。
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（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年7月3日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  558948 2302-631177-4

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

エイム　カブシキガイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

エイム　株式会社     440人     20人      4人      0人

設  立 平成10年 資 本 金 3,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

■自動車開発設計に特化したエンジニアリングサービス■技術者派
遣■委託開発設計・工業製品モデリングサービス及び試作・ＩＴ系
システム開発

〒450-0002
愛知県名古屋市中村区名駅１丁目１－１　ＪＰタワー名古屋２５Ｆ

会
社
の
特
長

創業以来、人財教育に注力し技術力のみではなく各自の個性を活か
せるよう、独自の教育システムを用意しています。現在は自社製品
開発を始め、大手自動車の新型車両開発に貢献しています。

各線　名古屋駅　から　徒歩1分

代 表 者 名 代表取締役 鈴木　幸典

法 人 番 号 2180001046790 ホームページ http://www.aim-info.co.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

設計
正社員

派遣・請負ではない 人  5

履

修

科

目

弊社、業務委託にて大手自動車部品メーカーのシートおよび内装部品の設計・
開発をお任せします。＜主にお任せする業務＞■３Ｄデータ作成■図面作成■
関係各部署との業務調整○従事すべき業務の変更範囲：面接時等に別途明示＊
１〜１．５ヶ月の技術研修を実施します。いきなり全ての領域をお任せするの
ではなく、現状に合わせた業務から手がけていただければと考えています。

仕

事

の

内

容

機械、電気、電子、製図、ＣＡＤ
あれば
尚可

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件事業所所在地と同じ

〒 450-0002

愛知県名古屋市中村区名駅１丁目１－１　ＪＰタワー名古屋２５Ｆ
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

各線　名古屋駅　から　徒歩1分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   231,000   208,000   183,000   188,000   183,000   183,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  231,000   208,000   183,000   188,000   183,000   183,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

なし 年 回 万円　〜 万円　又は ヶ月分 あり   8,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.60ヶ月分 不可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
月末なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありなし

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  20 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 9 時 00 分 18 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 その他

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 121



求人番号 受付年月日 令和6年7月3日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  558948 2302-631177-4

エイム　株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

7月1日
以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 450-0002書類選考 面接 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 卒業見込証明書 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他
成績証明書

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 450-0002

愛知県名古屋市中村区名駅１丁目１－１　ＪＰタワー名古屋２５Ｆ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

各線　名古屋駅　から　徒歩1分

採用企画グループ
担

当

者

課係名
氏名

野間役職名

内線電話番号 052-589-0816 ＦＡＸ 052-589-0855

Ｅメール aimcareer@aim-info.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

試用期間：３ヶ月、同条件
転勤範囲：愛知県豊田市

「通年採用可能」※既卒者の方の受付期間・選考日・入社日：随時

※ハロートレーニング応募者も対象となります。当社で働くメンバ
ーの日常や仕事内容を知りたい方は、ぜひ職場見学会にお越しくだ
さい。職場見学会では、当社の事業内容や実際に働く現場を見学し
ていただきます。質問や相談にお答えします。場所：エイム株式会
社名古屋本社参加希望の方は、ハローワークご担当者までお申し込
み下さい。職場見学会は、気軽に参加できるイベントです。当社で
働くことに興味がある方は、ぜひこの機会にご参加ください。

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数    71 人    45 人    43 人 人 人 人

新卒等離職者数     8 人     6 人     5 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）    62 人    38 人    36 人 人 人 人

    9 人     7 人     7 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  5.0 年 32.0 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
２か月間の沖縄研修にてエンジニアの基礎を研修致します。（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
（２）

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４）

社内検定等の制度の有無

及びその内容
（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  18.0 時間 14.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     2 人 男性     1 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     2 人 男性     0 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   5.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所912 労働者派遣業 愛知県名古屋市中村区

職業分類 識別欄006-04 Y35 N35 A40

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年9月3日 事業所番号

受付安定所 豊田公共職業安定所

求人票（大卒等）
23090-   72048 2309-362203-3

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

エプロンフーズ　カブシキガイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

えぷろんフーズ　株式会社     542人     71人     59人     61人

設  立 昭和48年 資 本 金 1,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

食品スーパーマーケット事業
豊田市内６店舗展開（渋谷店、大林店、宮上店、生鮮館浄水店、生
鮮館リブレ元宮店、藤岡店）

〒471-0038
愛知県豊田市宮上町３丁目３９番地３

会
社
の
特
長

【日曜日定休（１店舗を除く）】【コンプライアンス遵守】【働き
やすさ】【愛知県ＳＤＧｓ登録制度】【健康経営優良法人認定】【
愛知県ファミリーフレンドリー企業認定】

名鉄　豊田市駅　から　徒歩25分

代 表 者 名 代表取締役 河合　岳史

法 人 番 号 8180301018518 ホームページ http://www.epron.co.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

総合職
正社員

派遣・請負ではない 人  3

履

修

科

目

食品スーパーマーケットにおける仕入、商品加工、販売などのお仕事です。
（具体的には…）　青果や水産など、それぞれの部門で取り扱う商品の
・陳列　・商品加工　・売り場づくり　・ＰＯＰ作成　などなど。
はじめの１年は陳列や商品加工など一通りの作業を覚えながら、
商品の知識を身につけていきます。
お客様が知らないような知識をたくさん身につけることで、販売に説得力がつ
きます。
２年目から徐々に業務の幅を広げていき、希望者は一部仕入れなども教えてい
きます。　　　　　　　　　【変更範囲：事業所の定める業務】

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車運転免許必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件事業所所在地と同じ

〒 471-0038

愛知県豊田市宮上町３丁目３９番地３
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

名鉄　豊田市駅　から　徒歩25分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   220,000   220,000   190,000   190,000   190,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  220,000   220,000   190,000   190,000   190,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  1.50ヶ月分 あり 又は  2.50 ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.50ヶ月分 月額　 20,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　20日あり

加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  26 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 7 時 00 分 16 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  90 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

日曜日＋平日１日休み（シフト制）
※リブレ元宮店は日曜営業のため完全シフト制

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 105



求人番号 受付年月日 令和6年9月3日 事業所番号

受付安定所 豊田公共職業安定所

求人票（大卒等）
23090-   72048 2309-362203-3

えぷろんフーズ　株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

9月3日
9月26日 14時00分〜 別途通知

オンライン説明会です。ＵＲＬ

は個別に連絡します。随時開催

以降随時

9月3日 以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 471-0038書類選考 面接 適性検査 その他

履歴書またはエントリーシートど
ちらか

その他の履歴書

事業所所在地と同じ 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 471-0871

愛知県豊田市元宮町２－１１　２階会議室 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

名鉄　上挙母駅　から　徒歩15分

採用窓口
担

当

者

クリハラミドリ課係名
氏名

栗原　碧役職名

内線電話番号 0565-33-2248 ＦＡＸ 0565-33-0744

Ｅメール m-kurihara@epron.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

就業場所は豊田市内えぷろん６店舗のいずれか
　渋谷店　豊田市渋谷町３－３７－１５　大林店　豊田市大林町１
７－６－６　宮上店　豊田市宮上町３－３９－３　生鮮館浄水店　
豊田市浄水町南平１７０　生鮮館リブレ元宮店　豊田市元宮町２－
１１　藤岡店　豊田市西中山町牛田６３－１
＊１欄の従業員数は、本部・宮上店の数です。
＊就業時間は部門によって異なります。
＊出産後も安心して預けて働けるように託児所あります。

＊特別に支払われる手当
　食事手当：１食　　２００円
＊既卒者応募可　卒業後概ね３年以内
＊試用期間：２ヶ月

＃オンライン自主応募の場合、ハローワーク紹介状は不要です。

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     3 人     3 人     4 人 人 人 人

新卒等離職者数     1 人     1 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     1 人     1 人     2 人 人 人 人

    2 人     2 人     2 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  8.3 年 37.7 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入社員研修、クラス別研修、ＰＯＰ研修（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
（２） なし

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
昇格試験あり（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  31.0 時間  5.5 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     2 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     2 人 男性     0 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  25.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所581 各種食料品小売業 愛知県豊田市

職業分類 識別欄045-06 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。











（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年5月24日 事業所番号

受付安定所 名古屋南公共職業安定所

求人票（大卒等）
23030-  103348 2303- 80035-7

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

イッパンシャダンホウジン　ニホンカモツケンスウキョウカイ　ナゴヤシブ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

一般社団法人　日本貨物検数協会　名古屋支部   1,365人    252人     14人      2人

設  立 昭和17年 資 本 金 3,771万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

輸出入貨物の検数・検量・検査〒455-0032
愛知県名古屋市港区入船二丁目４－６　名港ビルディング１４階

会
社
の
特
長

「検数」「検量」「検査」により、貨物の安全、物流の効率化に
貢献しています。

地下鉄名港線　名古屋港駅　から　徒歩2分

代 表 者 名 常務理事支部長 安田　隆

法 人 番 号 4010005014759 ホームページ http://www.jctc.or.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

輸出入貨物の検数・検量・検査
正社員

派遣・請負ではない 人 10

履

修

科

目

・輸出入貨物の個数、積み付け場所、損傷等を確認し貨物の重量や容積を量り
貨物の受け渡しの証明として関係書類を作成します。
・職場は自動車専用船、コンテナターミナル、各倉庫等の輸出入が行われる場
所で立ち会います。
・書面での確認の他、ＰＣやタブレット端末を用いて立ち会います。

【変更範囲：すべての業務へ配属転換の可能性あり】

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車免許（ＡＴ可）入社後取得可必
要
な

あれば
尚可

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件事業所所在地と同じ

〒 455-0032

愛知県名古屋市港区入船二丁目４－６　名港ビルディング１４階
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

地下鉄名港線　名古屋港駅　から　徒歩2分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   176,000   171,000   164,000   164,000   159,000   159,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円都市調整  23,700  23,700  23,700  23,700  23,700  23,700

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  199,700   194,700   187,700   187,700   182,700   182,700

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.91ヶ月分 あり 又は  2.71 ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

無料駐車場有り賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  5.79ヶ月分 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
当月　25日あり

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 あり 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  30 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 30 分 16 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

本船動静、貨物量の変動による
１日１５時間、６回限度で月８７時間、年７２０時間

 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

休日１０５日、週休休暇１６日の計１２１日の他、夏冬
休暇４日等もあります。
週休休暇…年間カレンダーによる。

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 祝 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 121



求人番号 受付年月日 令和6年5月24日 事業所番号

受付安定所 名古屋南公共職業安定所

求人票（大卒等）
23030-  103348 2303- 80035-7

一般社団法人　日本貨物検数協会　名古屋支部
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
7月1日 10時00分〜 別途通知

事業所所在地で随時開催
以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

履歴書〒 455-0032＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の卒業見込証明書

事業所所在地と同じ 成績証明書 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 1年以内）

選
考
場
所

〒 455-0032

愛知県名古屋市港区入船二丁目４－６　名港ビルディング１４階 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他日にちを指定

令和7年4月1日地下鉄名港線　名古屋港駅　から　徒歩2分

総務課　課長補佐
担

当

者

ヤマノイ　マサミ課係名
氏名

山野井　正巳役職名

内線電話番号 052-661-6185 ＦＡＸ 052-661-6205

Ｅメール nagoya-somu@jctc.or.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

・試用期間１４日間
・支部での机上研修ののち、就業場所での研修を実施します。
・東京に本部があり全国８支部があります。
　（転勤の可能性はありますが、居所・希望等を考慮）
・家族手当：配偶者１６５００円、第一子８５００円
　　　　　　第二子５５００円

・説明会は随時開催します。
　電話かメールにてお気軽にお問い合わせください。
・説明会後、エントリーされた方に別途試験の連絡をします。
・昇給予定日：翌年４月１日
・毎月の賃金額は今年度の賃金額を記載。
・賃金締切日：時間外手当（１５日締め）

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

名古屋支部の情報企業全体の情報１　募集・採用に
令和3 年度 令和4 年度 令和5 年度 令和3 年度 令和4 年度 令和5 年度関する情報

新卒等採用者数    19 人    29 人    47 人     2 人     7 人     5 人

新卒等離職者数     3 人     5 人     1 人     0 人     2 人     0 人
（１）

新卒等採用（うち男性）    19 人    28 人    47 人     2 人     6 人     5 人

    0 人     1 人     0 人     0 人     1 人     0 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 14.6 年 38.5 歳 16.7 年 40.3 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入職員研修、配属先でのＯＪＴ・ＯＦＦ－ＪＴ、各種フォロー研修（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容

業務に資するとして会社が認めた資格について取得費用の全額又は
一部補填（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
自己申告書を用いて今後の希望調査を実施（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容

検数人、検量人の資格取得
その他社内資格取得有りあり（５）

名古屋支部の情報企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  44.8 時間  8.9 日  29.9 時間  9.1 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     1 人 男性    15 人 女性     0 人 男性     2 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     1 人 男性    31 人 女性     0 人 男性     7 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所489 その他の運輸に附帯するサ 愛知県名古屋市港区

職業分類 識別欄020-99 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。
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求人番号 受付年月日 令和6年5月24日 事業所番号

受付安定所 名古屋南公共職業安定所

求人票（大卒等）
23030-  104448 2303- 80035-7

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

イッパンシャダンホウジン　ニホンカモツケンスウキョウカイ　ナゴヤシブ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

一般社団法人　日本貨物検数協会　名古屋支部   1,365人     22人      0人      0人

設  立 昭和17年 資 本 金 3,771万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

輸出入貨物の検数・検量・検査〒455-0032
愛知県名古屋市港区入船二丁目４－６　名港ビルディング１４階

会
社
の
特
長

「検数」「検量」「検査」により、貨物の安全、物流の効率化に
貢献しています。

地下鉄名港線　名古屋港駅　から　徒歩2分

代 表 者 名 常務理事支部長 安田　隆

法 人 番 号 4010005014759 ホームページ http://www.jctc.or.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

輸出入貨物の検数・検量・検査
正社員

派遣・請負ではない 人  2

履

修

科

目

・輸出入貨物の個数、積み付け場所、損傷等を確認し貨物の重量や容積を量り
貨物の受け渡しの証明として関係書類を作成します。
・職場は自動車専用船、コンテナターミナル、各倉庫等の輸出入が行われる場
所で立ち会います。
・書面での確認の他、ＰＣやタブレット端末を用いて立ち会います。

【変更範囲：すべての業務へ配属転換の可能性あり】

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車免許（ＡＴ可）入社後取得可必
要
な

あれば
尚可

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 441-8075

愛知県豊橋市神野ふ頭町３－１６
一般社団法人　日本貨物検数協会名古屋支部豊橋事務所

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

豊鉄バス　港湾合同庁舎バス停駅　から　徒歩1分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   176,000   171,000   164,000   164,000   159,000   159,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円都市調整  19,100  19,100  19,100  19,100  19,100  19,100

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  195,100   190,100   183,100   183,100   178,100   178,100

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.91ヶ月分 あり 又は  2.71 ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

無料駐車場有り賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  5.79ヶ月分 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
当月　25日あり

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 あり 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  30 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 00 分 16 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

本船動静、貨物量の変動による
１日１５時間、６回限度で月８７時間、年７２０時間

 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

休日１０５日、週休休暇１６日の計１２１日の他、夏冬
休暇４日等もあります。
週休休暇…年間カレンダーによる。

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 祝 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 121



求人番号 受付年月日 令和6年5月24日 事業所番号

受付安定所 名古屋南公共職業安定所

求人票（大卒等）
23030-  104448 2303- 80035-7

一般社団法人　日本貨物検数協会　名古屋支部
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
7月1日 10時00分〜 別途通知

事業所所在地で随時開催
以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

履歴書〒 455-0032＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の卒業見込証明書

事業所所在地と同じ 成績証明書 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 1年以内）

選
考
場
所

〒 455-0032

愛知県名古屋市港区入船二丁目４－６　名港ビルディング１４階 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他日にちを指定

令和7年4月1日地下鉄名港線　名古屋港駅　から　徒歩2分

総務課　課長補佐
担

当

者

ヤマノイ　マサミ課係名
氏名

山野井　正巳役職名

内線電話番号 052-661-6185 ＦＡＸ 052-661-6205

Ｅメール nagoya-somu@jctc.or.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

・試用期間１４日間
・支部での机上研修ののち、就業場所での研修を実施します。
・東京に本部があり全国８支部があります。
　（転勤の可能性はありますが、居所・希望等を考慮）
・家族手当：配偶者１６５００円、第一子８５００円
　　　　　　第二子５５００円

・説明会は随時開催します。
　電話かメールにてお気軽にお問い合わせください。
・説明会後、エントリーされた方に別途試験の連絡をします。
・昇給予定日：翌年４月１日
・毎月の賃金額は今年度の賃金額を記載。
・賃金締切日：時間外手当（１５日締め）

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

名古屋支部の情報企業全体の情報１　募集・採用に
令和3 年度 令和4 年度 令和5 年度 令和3 年度 令和4 年度 令和5 年度関する情報

新卒等採用者数    19 人    29 人    47 人     2 人     7 人     5 人

新卒等離職者数     3 人     5 人     1 人     0 人     2 人     0 人
（１）

新卒等採用（うち男性）    19 人    28 人    47 人     2 人     6 人     5 人

    0 人     1 人     0 人     0 人     1 人     0 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 14.6 年 38.5 歳 16.7 年 40.3 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入職員研修、配属先でのＯＪＴ・ＯＦＦ－ＪＴ、各種フォロー研修（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容

業務に資するとして会社が認めた資格について取得費用の全額又は
一部補填（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
自己申告書を用いて今後の希望調査を実施（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容

検数人、検量人の資格取得
その他社内資格取得有りあり（５）

名古屋支部の情報企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  44.8 時間  8.9 日  29.9 時間  9.1 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     1 人 男性    15 人 女性     0 人 男性     2 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     1 人 男性    31 人 女性     0 人 男性     7 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所489 その他の運輸に附帯するサ 愛知県豊橋市

職業分類 識別欄020-99 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年5月24日 事業所番号

受付安定所 名古屋南公共職業安定所

求人票（大卒等）
23030-  105748 2303- 80035-7

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

イッパンシャダンホウジン　ニホンカモツケンスウキョウカイ　ナゴヤシブ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

一般社団法人　日本貨物検数協会　名古屋支部   1,365人     22人      0人      0人

設  立 昭和17年 資 本 金 3,771万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

輸出入貨物の検数・検量・検査〒455-0032
愛知県名古屋市港区入船二丁目４－６　名港ビルディング１４階

会
社
の
特
長

「検数」「検量」「検査」により、貨物の安全、物流の効率化に
貢献しています。

地下鉄名港線　名古屋港駅　から　徒歩2分

代 表 者 名 常務理事支部長 安田　隆

法 人 番 号 4010005014759 ホームページ http://www.jctc.or.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

輸出入貨物の検数・検量・検査
正社員

派遣・請負ではない 人  2

履

修

科

目

・輸出入貨物の個数、積み付け場所、損傷等を確認し貨物の重量や容積を量り
　貨物の受け渡しの証明として関係書類を作成します。
・職場は自動車専用船、コンテナターミナル、各倉庫等の輸出入が行われる場
　所で立ち会います。
・書面での確認の他、ＰＣやタブレット端末を用いて立ち会います。

【変更範囲：すべての業務へ配属転換の可能性あり】

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車免許（ＡＴ可）入社後取得可必
要
な

あれば
尚可

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 510-0011

三重県四日市市霞２－２－１　霞総合事務所内
一般社団法人　日本貨物検数協会名古屋支部四日市事務所

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

屋外喫煙専用室設置

近鉄　富田浜駅　から　徒歩15分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   176,000   171,000   164,000   164,000   159,000   159,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円都市調整  19,100  19,100  19,100  19,100  19,100  19,100

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  195,100   190,100   183,100   183,100   178,100   178,100

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.91ヶ月分 あり 又は  2.71 ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

無料駐車場有り賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  5.79ヶ月分 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
当月　25日あり

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 あり 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  30 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 30 分 16 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

本船動静、貨物量の変動による
１日１５時間、６回限度で月８７時間、年７２０時間

 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

休日１０５日、週休休暇１６日の計１２１日の他、夏冬
休暇４日等もあります。
週休休暇…年間カレンダーによる

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 祝 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 121



求人番号 受付年月日 令和6年5月24日 事業所番号

受付安定所 名古屋南公共職業安定所

求人票（大卒等）
23030-  105748 2303- 80035-7

一般社団法人　日本貨物検数協会　名古屋支部
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
7月1日 10時00分〜 別途通知

事業所所在地で随時開催
以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

履歴書〒 455-0032＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の卒業見込証明書

事業所所在地と同じ 成績証明書 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 1年以内）

選
考
場
所

〒 455-0032

愛知県名古屋市港区入船二丁目４－６　名港ビルディング１４階 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他日にちを指定

令和7年4月1日地下鉄名港線　名古屋港駅　から　徒歩2分

総務課　課長補佐
担

当

者

ヤマノイ　マサミ課係名
氏名

山野井　正巳役職名

内線電話番号 052-661-6185 ＦＡＸ 052-661-6205

Ｅメール nagoya-somu@jctc.or.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

・試用期間１４日間
・支部での机上研修ののち、就業場所での研修を実施します。
・東京に本部があり全国８支部があります。
　（転勤の可能性はありますが、居所・希望等を考慮）
・家族手当：配偶者１６，５００円、第一子８，５００円
　　　　　　第二子５，５００円

・説明会は随時開催します。
　電話かメールにてお気軽にご相談ください。
・説明会後、エントリーされた方に別途試験の連絡をします。
・昇給予定日：翌年４月１日
・毎月の賃金額は今年度の賃金額を記載。
・賃金締切日：時間外手当（１５日締め）

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

名古屋支部の情報企業全体の情報１　募集・採用に
令和3 年度 令和4 年度 令和5 年度 令和3 年度 令和4 年度 令和5 年度関する情報

新卒等採用者数    19 人    29 人    47 人     2 人     7 人     5 人

新卒等離職者数     3 人     5 人     1 人     0 人     2 人     0 人
（１）

新卒等採用（うち男性）    19 人    28 人    47 人     2 人     6 人     5 人

    0 人     1 人     0 人     0 人     1 人     0 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 14.6 年 38.5 歳 16.7 年 40.3 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入職員研修、配属先でのＯＪＴ、ＯＦＦ－ＪＴ、各種フォロー研修（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容

業務に資するとして会社が認めた資格について取得費用の全額又は
一部補填（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
自己申告書を用いて今後の希望調査を実施（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容

検数人、検量人の資格取得
その他社内資格取得有りあり（５）

名古屋支部の情報企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  44.8 時間  8.9 日  29.9 時間  9.1 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     1 人 男性    15 人 女性     0 人 男性     2 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     1 人 男性    31 人 女性     0 人 男性     7 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所489 その他の運輸に附帯するサ 三重県四日市市

職業分類 識別欄020-99 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年5月24日 事業所番号

受付安定所 名古屋南公共職業安定所

求人票（大卒等）
23030-  106648 2303- 80035-7

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

イッパンシャダンホウジン　ニホンカモツケンスウキョウカイ　ナゴヤシブ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

一般社団法人　日本貨物検数協会　名古屋支部   1,365人     10人      1人      0人

設  立 昭和17年 資 本 金 3,771万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

輸出入貨物の検数・検量・検査〒455-0032
愛知県名古屋市港区入船二丁目４－６　名港ビルディング１４階

会
社
の
特
長

「検数」「検量」「検査」により、貨物の安全、物流の効率化に
貢献しています。

地下鉄名港線　名古屋港駅　から　徒歩2分

代 表 者 名 常務理事支部長 安田　隆

法 人 番 号 4010005014759 ホームページ http://www.jctc.or.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

輸出入貨物の検数・検量・検査
正社員

派遣・請負ではない 人  2

履

修

科

目

・輸出入貨物の個数、積み付け場所、損傷等を確認し貨物の重量や容積を量り
　貨物の受け渡しの証明として関係書類を作成します。
・職場は自動車専用船、コンテナターミナル、各倉庫等の輸出入が行われる場
　所で立ち会います。
・書面での確認の他、ＰＣやタブレット端末を用いて立ち会います。

【変更範囲：すべての業務へ配属転換の可能性あり】

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車免許（ＡＴ可）入社後取得可必
要
な

あれば
尚可

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 475-0831

愛知県半田市十一号地１番５　第二港運ビル
一般社団法人　日本貨物検数協会名古屋支部半田事務所

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

半田市公共交通バス　半田市役所前バス停駅　から　徒歩20分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   176,000   171,000   164,000   164,000   159,000   159,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円都市調整  19,100  19,100  19,100  19,100  19,100  19,100

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  195,100   190,100   183,100   183,100   178,100   178,100

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.91ヶ月分 あり 又は  2.71 ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

無料駐車場有り賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  5.79ヶ月分 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
当月　25日あり

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 あり 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  30 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 00 分 16 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

本船動静、貨物量の変動による
１日１５時間、６回限度で月８７時間、年７２０時間

 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

休日１０５日、週休休暇１６日の計１２１日の他、夏冬
休暇４日等もあります。
週休休暇…年間カレンダーによる

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 祝 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 121



求人番号 受付年月日 令和6年5月24日 事業所番号

受付安定所 名古屋南公共職業安定所

求人票（大卒等）
23030-  106648 2303- 80035-7

一般社団法人　日本貨物検数協会　名古屋支部
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
7月1日 10時00分〜 別途通知

事業所所在地で随時開催
以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

履歴書〒 455-0032＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の卒業見込証明書

事業所所在地と同じ 成績証明書 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 1年以内）

選
考
場
所

〒 455-0032

愛知県名古屋市港区入船二丁目４－６　名港ビルディング１４階 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他日にちを指定

令和7年4月1日地下鉄名港線　名古屋港駅　から　徒歩2分

総務課　課長補佐
担

当

者

ヤマノイ　マサミ課係名
氏名

山野井　正巳役職名

内線電話番号 052-661-6185 ＦＡＸ 052-661-6205

Ｅメール nagoya-somu@jctc.or.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

・試用期間１４日間
・支部での机上研修ののち、就業場所での研修を実施します。
・東京に本部があり全国８支部があります。
　（転勤の可能性はありますが、居所・希望等を考慮）
・家族手当：配偶者１６，５００円、第一子８，５００円
　　　　　　第二子５，５００円

・説明会は随時開催します。
　電話かメールにてお気軽にご相談ください。
・説明会後、エントリーされた方に別途試験の連絡をします。
・昇給予定日：翌年４月１日
・毎月の賃金額は今年度の賃金額を記載。
・賃金締切日：時間外手当（１５日締め）

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

名古屋支部の情報企業全体の情報１　募集・採用に
令和3 年度 令和4 年度 令和5 年度 令和3 年度 令和4 年度 令和5 年度関する情報

新卒等採用者数    19 人    29 人    47 人     2 人     7 人     5 人

新卒等離職者数     3 人     5 人     1 人     0 人     2 人     0 人
（１）

新卒等採用（うち男性）    19 人    28 人    47 人     2 人     6 人     5 人

    0 人     1 人     0 人     0 人     1 人     0 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 14.6 年 38.5 歳 16.7 年 40.3 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入職員研修、配属先でのＯＪＴ、ＯＦＦ－ＪＴ、各種フォロー研修（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容

業務に資するとして会社が認めた資格について取得費用の全額又は
一部補填（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
自己申告書を用いて今後の希望調査を実施（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容

検数人、検量人の資格取得
その他社内資格取得有りあり（５）

名古屋支部の情報企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  44.8 時間  8.9 日  29.9 時間  9.1 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     1 人 男性    15 人 女性     0 人 男性     2 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     1 人 男性    31 人 女性     0 人 男性     7 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所489 その他の運輸に附帯するサ 愛知県半田市

職業分類 識別欄020-99 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年5月24日 事業所番号

受付安定所 名古屋南公共職業安定所

求人票（大卒等）
23030-  107948 2303- 80035-7

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

イッパンシャダンホウジン　ニホンカモツケンスウキョウカイ　ナゴヤシブ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

一般社団法人　日本貨物検数協会　名古屋支部   1,365人     22人      0人      0人

設  立 昭和17年 資 本 金 3,771万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

輸出入貨物の検数・検量・検査〒455-0032
愛知県名古屋市港区入船二丁目４－６　名港ビルディング１４階

会
社
の
特
長

「検数」「検量」「検査」により、貨物の安全、物流の効率化に
貢献しています。

地下鉄名港線　名古屋港駅　から　徒歩2分

代 表 者 名 常務理事支部長 安田　隆

法 人 番 号 4010005014759 ホームページ http://www.jctc.or.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

輸出入貨物の検数・検量・検査
正社員

派遣・請負ではない 人  1

履

修

科

目

・輸出入貨物の個数、積み付け場所、損傷等を確認し貨物の重量や容積を量り
　貨物の受け渡しの証明として関係書類を作成します。
・職場は自動車専用船、コンテナターミナル、各倉庫等の輸出入が行われる場
　所で立ち会います。
・書面での確認の他、ＰＣやタブレット端末を用いて立ち会います。

【変更範囲：すべての業務へ配属転換の可能性あり】

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車免許（ＡＴ可）入社後取得可必
要
な

あれば
尚可

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 424-0206

静岡県静岡市清水区興津清見寺町１３７５－３１
一般社団法人　日本貨物検数協会名古屋支部清水事務所

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

静鉄バス　清見潟バス停駅　から　徒歩7分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   176,000   171,000   164,000   164,000   159,000   159,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円都市調整  19,100  19,100  19,100  19,100  19,100  19,100

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  195,100   190,100   183,100   183,100   178,100   178,100

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.91ヶ月分 あり 又は  2.71 ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

無料駐車場有り賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  5.79ヶ月分 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
当月　25日あり

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 あり 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  30 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 00 分 16 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

本船動静、貨物量の変動による
１日１５時間、６回限度で月８７時間、年７２０時間

 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

休日１０５日、週休休暇１６日の計１２１日の他、夏冬
休暇４日等もあります。
週休休暇…年間カレンダーによる

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 祝 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 121



求人番号 受付年月日 令和6年5月24日 事業所番号

受付安定所 名古屋南公共職業安定所

求人票（大卒等）
23030-  107948 2303- 80035-7

一般社団法人　日本貨物検数協会　名古屋支部
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
7月1日 10時00分〜 別途通知

事業所所在地で随時開催
以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

履歴書〒 455-0032＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の卒業見込証明書

事業所所在地と同じ 成績証明書 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 1年以内）

選
考
場
所

〒 455-0032

愛知県名古屋市港区入船二丁目４－６　名港ビルディング１４階 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他日にちを指定

令和7年4月1日地下鉄名港線　名古屋港駅　から　徒歩2分

総務課　課長補佐
担

当

者

ヤマノイ　マサミ課係名
氏名

山野井　正巳役職名

内線電話番号 052-661-6185 ＦＡＸ 052-661-6205

Ｅメール nagoya-somu@jctc.or.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

・試用期間１４日間
・支部での机上研修ののち、就業場所での研修を実施します。
・東京に本部があり全国８支部があります。
　（転勤の可能性はありますが、居所・希望等を考慮）
・家族手当：配偶者１６，５００円、第一子８，５００円
　　　　　　第二子５，５００円

・説明会は随時開催します。
　電話かメールにてお気軽にご相談ください。
・説明会後、エントリーされた方に別途試験の連絡をします。
・昇給予定日：翌年４月１日
・毎月の賃金額は今年度の賃金額を記載。
・賃金締切日：時間外手当（１５日締め）

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

名古屋支部の情報企業全体の情報１　募集・採用に
令和3 年度 令和4 年度 令和5 年度 令和3 年度 令和4 年度 令和5 年度関する情報

新卒等採用者数    19 人    29 人    47 人     2 人     7 人     5 人

新卒等離職者数     3 人     5 人     1 人     0 人     2 人     0 人
（１）

新卒等採用（うち男性）    19 人    28 人    47 人     2 人     6 人     5 人

    0 人     1 人     0 人     0 人     1 人     0 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 14.6 年 38.5 歳 16.7 年 40.3 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入職員研修、配属先でのＯＪＴ、ＯＦＦ－ＪＴ、各種フォロー研修（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容

業務に資するとして会社が認めた資格について取得費用の全額又は
一部補填（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
自己申告書を用いて今後の希望調査を実施（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容

検数人、検量人の資格取得
その他社内資格取得有りあり（５）

名古屋支部の情報企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  44.8 時間  8.9 日  29.9 時間  9.1 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     1 人 男性    15 人 女性     0 人 男性     2 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     1 人 男性    31 人 女性     0 人 男性     7 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所489 その他の運輸に附帯するサ 静岡県静岡市清水区

職業分類 識別欄020-99 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。







（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年2月21日 事業所番号

受付安定所 一宮公共職業安定所

求人票（大卒等）
23060-    4348 2306-  3011-7

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　ケーエスディー 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　ケーエスディー     239人    239人     36人      2人

設  立 平成 4年 資 本 金 2,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

精密ダイカスト製品の設計、製作、販売及びそれに付随する一切の
業務。

〒491-0051
愛知県一宮市今伊勢町馬寄字吉田浦１－９

会
社
の
特
長

精密ダイカスト部品製造（抜き勾配ゼロ製品の自動車、農機具、光
学機器等）

名鉄　石刀駅　から　徒歩6分

代 表 者 名 代表取締役 伊藤　智義

法 人 番 号 1180001082614 ホームページ http://www.had-ksd.co.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

技術系総合職
正社員

派遣・請負ではない 人  5

履

修

科

目

●以下のいずれかの部門から適性を考慮して配属を決定します。

・技術部門は、新規受注製品の金型や設備手配、製造工法の計算等
・品質保証部門は、製品の品質管理、お得意先様対応等
・設備保全部門は、機械設備の保守、メンテナンス業務
・製造部門は、製造現場のオペレーション業務、将来は現場管理業務も可能

変更範囲：上記載の通り

仕

事

の

内

容

理系学部（工学部・電子工学等）

必須

免
許
・
資
格

普通自動車運転免許（ＡＴ限定可）必
要
な

あれば
尚可

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 なし事業所所在地と同じ

〒 491-0051

愛知県一宮市今伊勢町馬寄字吉田浦１－９
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

屋外に喫煙場所あり

名鉄　石刀駅　から　徒歩6分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   213,000   213,000   188,000   188,000   188,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  213,000   213,000   188,000   188,000   188,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.00ヶ月分 あり   3,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

無料駐車場有賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.00ヶ月分 月額　 50,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 毎月　25日あり （一律　63歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　67歳まで）

退職金共済
翌月　10日なし

加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  24 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 10 分 17 時 15 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

通常生産量を大幅に超える受注が集中し、納期が逼迫した時、１ヶ
月８０時間まで延長でき、回数は年６回までとする。

 65 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

会社カレンダーによる
ＧＷ・お盆・年末年始は長期休暇有り
基本には土曜日・日曜日休み。年３回程土曜日出勤有り

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 116



求人番号 受付年月日 令和6年2月21日 事業所番号

受付安定所 一宮公共職業安定所

求人票（大卒等）
23060-    4348 2306-  3011-7

株式会社　ケーエスディー
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
4月25日 14時00分〜 5月9日 14時00分〜 5月16日 14時00分〜 別途通知

株式会社ケーエスディー　本社 株式会社ケーエスディー　本社 株式会社ケーエスディー　本社
以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 491-0051書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 卒業見込証明書 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他
成績証明書

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 あり
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 491-0051

愛知県一宮市今伊勢町馬寄字吉田浦１－９ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

名鉄　石刀駅　から　徒歩6分

総務部課長
担

当

者

カケダ　ヤスヒロ課係名
氏名

掛田　安浩役職名

内線電話番号 0586-43-2960 ＦＡＸ 0586-43-2961

Ｅメール y-kakeda@had-ksd.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

【賃金（その他）の手当について】
・皆勤手当　５，０００円
・住宅手当　０〜１０，０００円

＊既卒者は通年採用可能。
　応募方法、選考方法については新卒者に同じ。

＊入社後最低は６ヶ月間は製品知識を深めるために、現場でオペレ
ーション業務を行っていただきます。
　その後、本人の適性や希望に基づき、配属先を決定します。

＊新規学卒者の昇給予定日は翌年４月１日です。
　（前年度実績：３，０００円）

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     5 人     5 人     8 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     1 人     1 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     3 人     3 人     6 人 人 人 人

    2 人     2 人     2 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  7.0 年 38.1 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

新入社員研修
社員人材教育等

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
業務上必要な資格取得等、取得費用は会社負担です（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
個人スキルアップ等での社内認定基準の資格等あり（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  25.0 時間  5.1 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     1 人 男性     1 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     1 人 男性    12 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  25.0 ％ 管理職   5.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所235 非鉄金属素形材製造業 愛知県一宮市

職業分類 識別欄007-04 075-01 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年2月21日 事業所番号

受付安定所 一宮公共職業安定所

求人票（大卒等）
23060-    5448 2306-  3011-7

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　ケーエスディー 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　ケーエスディー     239人    239人     36人      2人

設  立 平成 4年 資 本 金 2,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

精密ダイカスト製品の設計、製作、販売及びそれに付随する一切の
業務。

〒491-0051
愛知県一宮市今伊勢町馬寄字吉田浦１－９

会
社
の
特
長

精密ダイカスト部品製造（抜き勾配ゼロ製品の自動車、農機具、光
学機器等）

名鉄　石刀駅　から　徒歩6分

代 表 者 名 代表取締役 伊藤　智義

法 人 番 号 1180001082614 ホームページ http://www.had-ksd.co.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

事務系総合職
正社員

派遣・請負ではない 人  3

履

修

科

目

●以下のいずれかの部門から適性を考慮して配属を決定します。

・営業部門は、顧客との打ち合わせから製品化までの営業業務全般。技術部や
製造部門とコミュニケーションをとりながら、業務を進めていきます。

・生産管理部門は、お客様からの受注による生産計画の作成と在庫管理と製品
の配送業務を担っています。

変更範囲：変更なし

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車運転免許必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 なし事業所所在地と同じ

〒 491-0051

愛知県一宮市今伊勢町馬寄字吉田浦１－９
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

屋外に喫煙場所あり

名鉄　石刀駅　から　徒歩6分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   213,000   213,000   188,000   188,000   188,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  213,000   213,000   188,000   188,000   188,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.00ヶ月分 あり   3,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

無料駐車場有賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.00ヶ月分 月額　 50,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 毎月　25日あり （一律　63歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　67歳まで）

退職金共済
翌月　10日なし

加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  24 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 10 分 17 時 15 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

通常生産量を大幅に超える受注が集中し、納期が逼迫した時、１ヶ
月８０時間まで延長でき、回数は年６回までとする。

 65 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

会社カレンダーによる
ＧＷ・お盆・年末年始は長期休暇有り
基本土曜日・日曜日は休日、年３日程土曜日出勤有り

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 116



求人番号 受付年月日 令和6年2月21日 事業所番号

受付安定所 一宮公共職業安定所

求人票（大卒等）
23060-    5448 2306-  3011-7

株式会社　ケーエスディー
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
4月18日 14時00分〜 4月25日 14時00分〜 5月16日 14時00分〜 別途通知

株式会社ケーエスディー　本社 株式会社ケーエスディー　本社 株式会社ケーエスディー　本社
以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 491-0051書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 卒業見込証明書 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他
成績証明書

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 あり
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 491-0051

愛知県一宮市今伊勢町馬寄字吉田浦１－９ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

名鉄　石刀駅　から　徒歩6分

総務部課長
担

当

者

カケダ　ヤスヒロ課係名
氏名

掛田　安浩役職名

内線電話番号 0586-43-2960 ＦＡＸ 0586-43-2961

Ｅメール y-kakeda@had-ksd.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

【賃金（その他）の手当について】
・皆勤手当　５，０００円
・住宅手当　０〜１０，０００円

＊既卒者は通年採用可能。
　応募方法、選考方法については新卒者に同じ。

＊入社後最低６ヶ月間は製品知識を深めるために、現場でオペレー
ション業務を行っていただきます。
　その後、本人の適性や希望に基づき、配属先を決定します。

＊新規学卒者の昇給予定日は翌年４月１日です。
　（前年度実績：３，０００円）

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     5 人     5 人     8 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     1 人     1 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     3 人     3 人     6 人 人 人 人

    2 人     2 人     2 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  7.0 年 38.1 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

新入社員研修
社員人材教育等

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
業務に必要な資格取得等、取得費用は会社負担になります。（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
個人スキルアップ等での社内認定基準の資格等あり（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  25.0 時間  5.1 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     1 人 男性     1 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     1 人 男性    12 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  25.0 ％ 管理職   5.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所235 非鉄金属素形材製造業 愛知県一宮市

職業分類 識別欄048-04 039-01 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年9月18日 事業所番号

受付安定所 半田公共職業安定所

求人票（大卒等）
23070-   66648 2307-201697-8

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に不可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　シンワケイソウ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　親和計装      41人      5人      0人      0人

設  立 平成元年 資 本 金 2,500万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

工業用計測機器の設置および保守点検。
電気および計装工事。
制御ソフトウエアの開発。

〒475-0837
愛知県半田市有楽町７－９４

会
社
の
特
長

幅広い産業との取引がある為、市場の影響を受けにくく、創業以来
黒字経営を継続している安定した企業です。

名鉄河和線　青山駅　から　徒歩10分

代 表 者 名 代表取締役 美野　雅昭

法 人 番 号 2180001091738 ホームページ http://www.shinwagr.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

システムエンジニア
正社員

派遣・請負ではない 人  1

履

修

科

目

自動車、エネルギーをはじめ、あらゆる産業プラントの自動制御・監視システ
ムをＤＣＳ、ＰＬＣ、ＳＣＡＤＡを使用して設計からソフトウェアの制作を行
います。また、制作したシステムやソフトウェアをプラントに導入してチュー
ニングを行い、プラントの安定操業を担っています。「変更範囲：変更なし」

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 460-0026

愛知県名古屋市中区伊勢山２－１１－１５
　　Ａ．Ｓビル金山　５Ｆ

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

事務所屋外（敷地内）に喫煙所を設置

金山総合駅　から　徒歩7分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   239,200   219,200

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  239,200   219,200

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年3回 万円　〜 万円　又は  4.00ヶ月分 あり 又は  1.06 ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年3回 万円　〜 万円　又は  6.35ヶ月分 月額　 35,000 円まで 不可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　15日なし

加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  19 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 30 分 17 時 15 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

繁忙期は年６回まで延長可能。
（法定休日含まない）６０時間／月　６３０時間／年

 50 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

完全週休二日制リフレッシュ休暇休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 116



求人番号 受付年月日 令和6年9月18日 事業所番号

受付安定所 半田公共職業安定所

求人票（大卒等）
23070-   66648 2307-201697-8

株式会社　親和計装
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

9月18日
10月8日 13時00分〜 10月22日 13時00分〜 11月12日 13時00分〜 別途通知

株式会社親和計装　名古屋オフ

ィス

株式会社親和計装　名古屋オフ

ィス

株式会社親和計装　名古屋オフ

ィス

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 475-0837書類選考 面接 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 あり
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 460-0026

愛知県名古屋市中区伊勢山２－１１－１５
　　Ａ．Ｓビル金山　５Ｆ

既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

金山総合駅　から　徒歩7分

営業部　部長
担

当

者

オオイワ　モトヒロ課係名
氏名

大岩　資浩役職名

内線電話番号 0569-23-2861 ＦＡＸ 0569-23-6817

Ｅメール

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

＊転勤範囲：半田
＊試用期間：３ヶ月（同条件）
＊昇給（予定）日　翌年４月１日

＊賃金は月末締め、翌月１５日払い　
　残業代も同様に月末締め、翌月１５日払いになります。
＊受付方法
　電話連絡の上、事前に応募書類を事業所所在地宛に
　郵送してください。書類選考後、面接日等をご案内します。　　
＊一次面接：各就業場所　　
　最終面接：愛知県半田市の本社になります。

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     1 人     1 人     1 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     0 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     1 人     1 人     1 人 人 人 人

    0 人     0 人     0 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 20.2 年 38.5 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

■新入社員教育（３ヶ月）　■配属後のＯＪＴ　■定期研修（１〜５年
次）　■社外研修

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
仕事を進めるうえで必要な資格取得の費用を会社が全額負担（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
半期に１度、上長との面談を実施（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  19.4 時間 12.4 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     0 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     0 人 男性     0 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所959 他に分類されないサービス 愛知県名古屋市中区

職業分類 識別欄010-02 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年9月18日 事業所番号

受付安定所 半田公共職業安定所

求人票（大卒等）
23070-   67948 2307-201697-8

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に不可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　シンワケイソウ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　親和計装      41人     11人      2人      2人

設  立 平成元年 資 本 金 2,500万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

工業用計測機器の設置および保守点検。
電気および計装工事。
制御ソフトウエアの開発。

〒475-0837
愛知県半田市有楽町７－９４

会
社
の
特
長

幅広い産業との取引がある為、市場の影響を受けにくく、創業以来
黒字経営を継続している安定した企業です。

名鉄河和線　青山駅　から　徒歩10分

代 表 者 名 代表取締役 美野　雅昭

法 人 番 号 2180001091738 ホームページ http://www.shinwagr.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

システムエンジニア
正社員

派遣・請負ではない 人  1

履

修

科

目

ＤＣＳ・ＰＬＣ・ＳＣＡＤＡを使用して、コンピューター制御システムの制作
自動車生産ライン計装システムの制御ソフトウェア、グラフィック画面の制作
等　※お取引先は、主にトヨタグループ関係会社になります。
「変更範囲：変更なし」

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 471-0835

愛知県豊田市曙町３丁目５番地　Ｔ０Ｙ０ＴＡＳＫビル２階
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

事務所屋外（敷地内）に喫煙所を設置

名鉄三河線　土橋駅　から　徒歩1分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   239,200   219,200

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  239,200   219,200

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年3回 万円　〜 万円　又は  4.00ヶ月分 あり 又は  1.06 ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

無料駐車場あり賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年3回 万円　〜 万円　又は  6.35ヶ月分 月額　 35,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　15日なし

加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  19 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 30 分 17 時 15 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

繁忙期は年６回まで延長可能。
（法定休日含まない）６０時間／月　６３０時間／年

 50 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

完全週休二日制リフレッシュ休暇休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 116



求人番号 受付年月日 令和6年9月18日 事業所番号

受付安定所 半田公共職業安定所

求人票（大卒等）
23070-   67948 2307-201697-8

株式会社　親和計装
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

9月18日
10月8日 13時00分〜 10月22日 13時00分〜 11月12日 13時00分〜 別途通知

株式会社親和計装　名古屋オフ

ィス

株式会社親和計装　名古屋オフ

ィス

株式会社親和計装　名古屋オフ

ィス

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 475-0837書類選考 面接 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 あり
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 471-0835

愛知県豊田市曙町３丁目５番地　Ｔ０Ｙ０ＴＡＳＫビル２階 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

名鉄三河線　土橋駅　から　徒歩1分

営業部　部長
担

当

者

オオイワ　モトヒロ課係名
氏名

大岩　資浩役職名

内線電話番号 0569-23-2861 ＦＡＸ 0569-23-6817

Ｅメール

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

＊転勤範囲：半田
＊試用期間：３ヶ月（同条件）
＊昇給（予定）日　翌年４月１日

＊賃金は月末締め、翌月１５日払い　
　残業代も同様に月末締め、翌月１５日払いになります。
＊受付方法
　電話連絡の上、事前に応募書類を事業所所在地宛に
　郵送してください。書類選考後、面接日等をご案内します。　　
＊一次面接：各就業場所　　
　最終面接：愛知県半田市の本社になります。

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     1 人     1 人     1 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     0 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     1 人     1 人     1 人 人 人 人

    0 人     0 人     0 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 20.2 年 38.5 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

■新入社員教育（３ヶ月）　■配属後のＯＪＴ　■定期研修（１〜５年
次）　■社外研修

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
仕事を進めるうえで必要な資格取得の費用を会社が全額負担（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
半期に１度、上長との面談を実施（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  19.4 時間 12.4 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     0 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     0 人 男性     0 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所959 他に分類されないサービス 愛知県豊田市

職業分類 識別欄010-02 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。







（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年6月17日 事業所番号

受付安定所 刈谷公共職業安定所

求人票（大卒等）
23110-  141548 2311-300563-6

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体のみ可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

ヒダカコウギヨウ　カブシキガイシヤ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

日高工業　株式会社     158人    108人     36人      5人

設  立 昭和40年 資 本 金 1,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

大手自動車部品メーカーが取引先です。
自動車部品などの金属熱処理を得意とする刈谷市の工場です。

〒448-0002
愛知県刈谷市一里山町柳原７－１

会
社
の
特
長

刈谷市・豊明市に４工場を持つ熱処理の専業メーカーで、主に自動
車部品の金属熱処理を行っています。完全週休二日制を導入。全社
員が働きやすい職場環境づくりに取り組んでいます。

名鉄本線　一ツ木駅　から　徒歩15分

代 表 者 名 代表取締役 坂野　善洋

法 人 番 号 5180301014412 ホームページ http://www.hidaka-kk.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

自動車部品の商品開発エンジニア
【理系出身・学科不問】

正社員
派遣・請負ではない 人  1

履

修

科

目

大手自動車部品メーカーに対し素材の熱処理後の硬さや粘りの
特性を踏まえ自動車部品を開発していくお仕事です。
大学で材料工学など理系の学科を学ばれているなら
座学や実験とは違い、自ら関わった素材が目の前で変性を遂げ、
世に出るプロセスにやりがいとワクワクを感じるお仕事です。
熱処理テスト・測定を経て、量産条件（効率やコスト）を
決めていきます。その内容は作業手順書作成担当の手にわたり、
そこから熱処理ラインの量産化の要になる重要なお仕事です。
※変更範囲：会社の定める業務

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 448-0002

愛知県刈谷市一里山町柳原７番地１
本社

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

屋外に喫煙場所あり

名鉄本線　一ツ木駅　から　徒歩15分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   212,000   212,000   193,000   193,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  212,000   212,000   193,000   193,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  1.50ヶ月分 あり   5,500 又は  2.40 ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  4.25ヶ月分 月額　 31,600 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　15日なし

加入

退職金制度 あり （上限　75歳まで）勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  20 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 00 分 17 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

通常の生産量を大幅に超える受注で納期がひっ迫した時。１日５時
間、年６回を限度として、月８０時間、年７２０時間まで。

 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

・完全週休二日制（土日休み）
・ＧＷ：９日間
・夏期休暇あり、年末年始休暇あり

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 120



求人番号 受付年月日 令和6年6月17日 事業所番号

受付安定所 刈谷公共職業安定所

求人票（大卒等）
23110-  141548 2311-300563-6

日高工業　株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月17日
7月10日 13時30分〜 別途通知

本社工場
以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

履歴書〒 448-0002＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝適性検査 その他
その他の卒業見込証明書

選考場所と同じ 成績証明書 応募書類筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 不可

中退者応募　不可

選
考
場
所

〒 448-0002

愛知県刈谷市一里山町柳原７番地１
本社　会議室

既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募　不可

名鉄本線　一ツ木駅　から　徒歩15分

総務課主幹
担

当

者

ナカシマ　ノブヒロ課係名
氏名

中嶋　伸浩役職名

内線電話番号 0566-36-2390 ＦＡＸ 0566-36-7780

Ｅメール n-nakashima@hidaka-kk.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

（事業所の特色、労働条件、福利厚生施設など）
刈谷市・豊明市に４工場を持つ熱処理の専業メーカーです。
主な取引先は株式会社アイシン、豊田鉄工など。

＊入社後３ヶ月程度実習を行い、正式配属先を決定します。
＊入社日は令和７年４月１日になります。
＊残業時間　月２０時間の場合
　　・残業手当３２４４８円〜２９５４０円になります。

試用期間３ヶ月　期間中の給与・労働条件は同じです。
【休日・休暇】
・年間休日１２０日（土日休み）
・ＧＷ、夏季休暇、年末年始休暇あり（各９日間）
【福利厚生】
・入社１年目でボーナス支給あり
・昇給は年１回あり（４月）
・会員制リゾート施設利用可
・制服無償支給
・食事補助あり（会社指定の弁当注文時、半額会社補助）

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     3 人     8 人     8 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     2 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     1 人     4 人     1 人 人 人 人

    2 人     4 人     7 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 11.0 年 36.0 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

新人社員研修、新人・若手社員研修、現場実習、その他必要資格取
得研修受講料全額会社負担

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
（２） なし

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容

特殊工程作業者、検査員等の社内認定制度、資格手当制度、奨励金
制度あり（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  20.0 時間 11.1 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     4 人 男性     2 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     4 人 男性     1 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  25.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所246 金属被覆・彫刻業，熱処理 愛知県刈谷市

職業分類 識別欄007-99 006-04

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年9月4日 事業所番号

受付安定所 名古屋南公共職業安定所

求人票（大卒等）
23030-  152148 2303- 80136-8

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

トウカイキョウワ　カブシキガイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

東海協和　株式会社     347人     55人     17人      0人

設  立 昭和24年 資 本 金 9,900万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

名古屋港で輸出入される海上貨物の取扱い、荷役、輸送に関する全
般（港湾運送業・貨物利用運送業・通関業・倉庫業等）

〒455-0032
愛知県名古屋市港区入船１－１－２０

会
社
の
特
長

創業７５周年を迎え、名古屋港を拠点として安定した経営基盤を築
き上げてきた弊社は、社会のニーズをとらえ、安全で高品質な物流
サービスを提供し続けています。

地下鉄名港線　名古屋港駅　から　徒歩5分

代 表 者 名 代表取締役 小山　登司雄

法 人 番 号 5180001006916 ホームページ http://www.tokai-kyowa.co.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

総合職（物流企画・貿易事務）
正社員

派遣・請負ではない 人  2

履

修

科

目

以下のいずれかに従事いただきます。
◆プランニング／貨物の種類などを加味し、貨物の積み降ろしの手順作成を行
う。
◆フォアマン／担当する貨物船の作業進行を指揮・監督する。
◆倉庫管理／輸出入貨物の一時保管に関する管理業務。
◆貿易事務／お取引先に対する物流方法の提案。通関業務。
◆国内物流事務／海運を利用した北海道・沖縄向け輸送に必要な諸事手配。
◆その他事務／現場作業スタッフの管理、コンテナの保管・管理など。
【変更範囲：会社の定める業務】

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車運転免許必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 455-0032

本社（愛知県名古屋市港区入船１－１－２０）
および愛知県内の各事業所（特記事項を参照ください）

受動喫煙対策 あり（喫煙室設置）

屋外に喫煙室を設置しています。

地下鉄名港線　名古屋港駅　から　徒歩5分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   212,000   212,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  212,000   212,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.10ヶ月分 あり   4,500 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  4.20ヶ月分 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
当月　25日なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 あり 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　1年以上）

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  20 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 9 時 00 分 17 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

※配属部署により異なります。休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 祝 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 120



求人番号 受付年月日 令和6年9月4日 事業所番号

受付安定所 名古屋南公共職業安定所

求人票（大卒等）
23030-  152148 2303- 80136-8

東海協和　株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

9月1日
9月3日 10時00分〜 別途通知

説明会は９／３以降、オンライ

ンにて随時開催します。

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

履歴書〒 455-0032書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の

事業所所在地と同じ 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 455-0032

愛知県名古屋市港区入船１－１－２０
（事業所所在地と同じ）

既
卒
者
等

の
入
社
日

その他日にちを指定

令和7年4月1日地下鉄名港線　名古屋港駅　から　徒歩5分

総務課
担

当

者

ミツハシ、カコ課係名
氏名

三橋、加古役職名

内線電話番号 052-651-3111 ＦＡＸ 052-654-0062

Ｅメール soumu@tokai-kyowa.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

・残業代全額支給　・家族手当　子１人あたり１万円支給
・マイカー通勤の場合、通勤手当は通勤距離に応じガソリン代相当
　額を支給。公共交通機関の場合は定期券代を支給。
・駐車場あり（本社のみ有料。その他事業所は無料）
・リフトを運転するなど、実際の作業には従事しません。
・試用期間６ヶ月
・福利厚生：（１）制服無償貸与（２）個人用ロッカーあり
（３）永年勤続表彰（４）業界内宿泊施設あり（５）名古屋港
水族館フリーパス（６）悩み相談窓口あり（７）資格取得支援制度
・新規大卒者の昇給予定日：翌年４月１日

・転勤範囲　会社の定める事業所
※勤務地は下記のいずれかです。
本社／名古屋市港区入船１－１－２０
稲永事務所／名古屋市港区潮凪町６３番地　稲永埠頭ビル１階
名古屋港オペレーションセンター／名古屋市港区金城埠頭
二丁目７番地
流通センター／海部郡飛島村東浜二丁目１番９号
名古屋タンクデポ／海部郡飛島村西浜２８番地
西浜バンプール／海部郡飛島村西浜３０－７番地
ＮＵＣＴ／弥富市富浜五丁目１番

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     5 人     2 人     0 人 人 人 人

新卒等離職者数     2 人     0 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     4 人     0 人     0 人 人 人 人

    1 人     2 人     0 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 17.2 年 42.5 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
内定者研修、新入社員研修、配属先でのＯＪＴ（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
業務に資するとして会社が認めた資格について取得費用の全額補助（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  20.3 時間 12.7 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     2 人 男性     5 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     2 人 男性    11 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所452 沿海海運業 愛知県名古屋市港区

職業分類 識別欄033-03 Y35 M21

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年5月27日 事業所番号

受付安定所 名古屋南公共職業安定所

求人票（大卒等）
23030-  109848 2303-202405-5

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体、民間人材ビジネス共に不可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

シャカイフクシホウジン　ユタカフクシカイ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

社会福祉法人　ゆたか福祉会     650人     28人     16人     19人

設  立 昭和47年 資 本 金

事

業

内

容

所

 

在

 

地

事業開始以来、障害のある方の日中活動施設・生活施設や高齢者の
方のディサービス等合わせて２５事業を、名古屋市、北名古屋市、
北設楽郡設楽町で展開

〒457-0852
愛知県名古屋市南区泉楽通４－５－３

会
社
の
特
長

経営理念では、「めざすもの」と「たいせつにするもの」を掲げ
“いのちとねがい”や尊重等の視点を重視。働きやすい職場づくり
をめざし、近年ではワークライフバランスにも力を入れている。代 表 者 名 理事長 鈴木　清覺

法 人 番 号 5180005002886 ホームページ http://www.yutakahonbu.com/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

栄養士
正社員

派遣・請負ではない 人  1

履

修

科

目

利用している障害のある方は、およそ１５００名。年齢や障害も様々で、一人
ひとりのニーズに応えるため、当法人では様々な事業を展開しています。
愛知県下に３５の事業があります。
ゆたか作業所ではクックチルを導入し、食事提供を利用者の仕事として１日３
００食を調理しています。栄養士は１名配置していますが、２人目の栄養士の
募集です。

【変更の範囲：会社の定める業務】

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

栄養士必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 457-0852

愛知県名古屋市南区泉楽通４－５－３
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   192,000   192,000   180,000   180,000   180,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円処遇改善  18,500  18,500  18,500  18,500  18,500

手当 円 円 円 円 円 円資格  10,000  10,000  10,000  10,000  10,000

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  220,500   220,500   208,500   208,500   208,500

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.20ヶ月分 あり   6,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.20ヶ月分 月額　 50,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
当月　25日あり

加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 あり 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　1年以上）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1ヶ月単位） 時間外 あり   5 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 9 時 00 分 17 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  45 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

土曜日・祝日は年間カレンダーにより出勤の場合があり
ます。

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 その他 10

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日その他 110



求人番号 受付年月日 令和6年5月27日 事業所番号

受付安定所 名古屋南公共職業安定所

求人票（大卒等）
23030-  109848 2303-202405-5

社会福祉法人　ゆたか福祉会
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

履歴書〒 457-0852書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の

選考場所と同じ 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 457-0852

愛知県名古屋市南区泉楽通４－５－３ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

法人本部人事部
担

当

者

ムコウ　クミコ課係名
氏名

向　久美子役職名

内線電話番号 052-698-7356 ＦＡＸ 052-698-7358

Ｅメール

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

＊転勤範囲：愛知県内（名古屋市内）
＊受付方法：ホームページ
＊試用期間：３ヶ月
＊資格：２０２５年４月に取得見込みで応募可
＊制服あり（無償貸与）
＊マイカー通勤可（駐車場有／一部自己負担有２，５００円／月）

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和3 年度 令和4 年度 令和5 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数    10 人    10 人     5 人 人 人 人

新卒等離職者数     2 人     1 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     3 人     5 人     3 人 人 人 人

    7 人     5 人     2 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  9.4 年 50.9 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入職員研修、基礎研修１、基礎研修２、主任研修、海外研修など（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
資格手当・資格取得祝金など（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）   5.0 時間  9.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     6 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     6 人 男性     4 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  22.0 ％ 管理職  40.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所855 障害者福祉事業 愛知県名古屋市南区

職業分類 識別欄025-01 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年9月4日 事業所番号

受付安定所 名古屋南公共職業安定所

求人票（大卒等）
23030-  154348 2303-202405-5

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体、民間人材ビジネス共に不可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

シャカイフクシホウジン　ユタカフクシカイ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

社会福祉法人　ゆたか福祉会     650人    650人    430人    420人

設  立 昭和47年 資 本 金

事

業

内

容

所

 

在

 

地

事業開始以来、障害のある方の日中活動施設・生活施設や高齢者の
方のディサービス等合わせて２５事業を、名古屋市、北名古屋市、
北設楽郡設楽町で展開

〒457-0852
愛知県名古屋市南区泉楽通４－５－３

会
社
の
特
長

経営理念では、「めざすもの」と「たいせつにするもの」を掲げ
“いのちとねがい”や尊重等の視点を重視。働きやすい職場づくり
をめざし、近年ではワークライフバランスにも力を入れている。代 表 者 名 理事長 鈴木　清覺

法 人 番 号 5180005002886 ホームページ http://www.yutakahonbu.com/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

生活支援員・相談支援員・作業指導員
正社員

派遣・請負ではない 人  5

履

修

科

目

障害のある方の、仕事や生活の支援をします。
利用している方は、およそ１５００名。年齢や障害も様々で、一人ひとりの
ニーズに応えるため、当法人では様々な事業を展開しています。
愛知県下に３５の事業があります。
日中の事業所では、作業（仕事）や活動、様々な取り組みの支援をしていた
だきます。生活施設では、利用する方が安心して暮らせる、生活の支援をし
ていただきます。
変更範囲：会社の定める業務
＊配属事業所は内定後に決定します。（名古屋市内、北名古屋市、設楽町）

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車免許必
要
な

あれば
尚可

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 457-0852

愛知県名古屋市南区泉楽通４－５－３

＊配属事業所は内定後に決定します。

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   192,000   192,000   180,000   180,000   180,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円処遇改善  14,500  14,500  14,500  14,500  14,500

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  206,500   206,500   194,500   194,500   194,500

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.20ヶ月分 あり   6,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

事業所による賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.20ヶ月分 月額　 50,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
当月　25日あり

加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 あり 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　1年以上）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1ヶ月単位） 時間外 あり   5 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 9 時 00 分 17 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  45 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

事業所により、休日の曜日は違います。
年間休日日数は、どの事業所も１１０日です。

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 祝 その他 10

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日その他 110



求人番号 受付年月日 令和6年9月4日 事業所番号

受付安定所 名古屋南公共職業安定所

求人票（大卒等）
23030-  154348 2303-202405-5

社会福祉法人　ゆたか福祉会
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

履歴書〒 457-0852書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の

事業所所在地と同じ 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 457-0852

愛知県名古屋市南区泉楽通４－５－３ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他日にちを指定

令和7年4月1日

法人本部人事部
担

当

者

ムコウ　クミコ課係名
氏名

向　久美子役職名

内線電話番号 052-698-7356 ＦＡＸ 052-698-7358

Ｅメール

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

＊転勤範囲：愛知県内（名古屋市内、北名古屋市、設楽町）
＊受付方法：ホームページ
＊試用期間：３ヶ月　試用期間中の労働条件変更なし

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     5 人     5 人    10 人 人 人 人

新卒等離職者数     1 人     0 人     1 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     3 人     3 人     5 人 人 人 人

    2 人     2 人     5 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  9.4 年 50.9 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入職員研修、基礎研修１、基礎研修２、主任研修、海外研修など（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
資格手当・資格取得祝金など（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）   5.0 時間  9.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     6 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     6 人 男性     4 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  22.0 ％ 管理職  40.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所855 障害者福祉事業 愛知県名古屋市南区

職業分類 識別欄050-03 049-02 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年9月12日 事業所番号

受付安定所 豊川公共職業安定所

求人票（大卒等）
23140-   29348 2314-410334-0

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

アサヒメタルズ　カブシキガイシヤ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

旭メタルズ　株式会社     288人    273人     32人      9人

設  立 資 本 金 3億1,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

建設機械・トラック・ロボット・自動車向けダクタイル鋳鉄の製造〒442-8509
愛知県豊川市穂ノ原２丁目１０番地

会
社
の
特
長

２０１６年で創業１００年を迎えました。
独立系鋳造メーカーです。

名鉄豊川線　諏訪町駅　から　徒歩20分

代 表 者 名 代表取締役 村上　直久

法 人 番 号 5180301027851 ホームページ http://www.asahimetals.com/jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

技術系総合職
正社員

派遣・請負ではない 人  3

履

修

科

目

＜鋳造技術課：不良品対策、図面作成、試験吹きとチェック、模型型の管理と
メンテナンス　等＞＜加工技術課：加工に関する新規設備の導入、治工具の設
計、社内加工品の製造改善、加工設備の改善　等＞＜設備技術課：新規設備導
入・既存設備更新の推進と導入、新規製造設備の開発、既存設備の改造・改善
　等＞＜品質保証グループ：品質管理・品質保証体制の構築、品質に関する苦
情への対応、品質管理教育の推進　等＞＜開発部：油機部品の開発、全社のＩ
Ｔシステムの統括　等＞
入社後に適性を見て配属先を決定します。
「業務の変更範囲：会社の定める業務範囲」

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車免許（ＡＴ限定可）必
要
な

あれば
尚可

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　同条件事業所所在地と同じ

〒 442-8509

愛知県豊川市穂ノ原２丁目１０番地
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

名鉄豊川線　諏訪町駅　から　徒歩20分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   248,000   229,000   204,500   204,500   204,500

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  248,000   229,000   204,500   204,500   204,500

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.85ヶ月分 あり 又は  1.99 ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.85ヶ月分 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
当月　27日あり

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 あり 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　1年以上）

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  20 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 00 分 16 時 50 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

大規模なクレームや機械のトラブルの対応、納期ひっ迫等。１日４
時間、６回限度で月７５時間、年間７００時間。

 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用あり 世帯用なし

有

給

休

暇

会社カレンダーによる、５月ＧＷ、夏季休暇、冬季休暇
（９〜１０日間程度の連休）

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 120



求人番号 受付年月日 令和6年9月12日 事業所番号

受付安定所 豊川公共職業安定所

求人票（大卒等）
23140-   29348 2314-410334-0

旭メタルズ　株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

9月12日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 442-8509書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 成績証明書 応募書類筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 あり
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 442-8509

愛知県豊川市穂ノ原２丁目１０番地 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

名鉄豊川線　諏訪町駅　から　徒歩20分

企画管理部総務人事グループ
担

当

者

オクダイラ　ユイ課係名
氏名

奥平　唯委役職名

内線電話番号 0533-86-3181 ＦＡＸ 0533-84-0059

Ｅメール

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

・会社説明会については、随時対応となりますのでお問合せくださ
い。
・入社後３ケ月間の教育研修実習を経て配属決定します。
・試用期間３か月間（同条件）
・家族手当：配偶者９０００円、子供一人につき５０００円
・資格手当：技能士資格取得者５００〜３０００円

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     4 人     8 人     7 人 人 人 人

新卒等離職者数     1 人     4 人     2 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     3 人     6 人     6 人 人 人 人

    1 人     2 人     1 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 15.1 年 39.3 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入社員研修、階層別社内研修（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
通信教育、資格取得報奨金、各種セミナー参加（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
検定員認定などあり（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  25.6 時間 12.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     1 人 男性     6 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     1 人 男性     6 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.7 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所311 自動車・同附属品製造業 愛知県豊川市

職業分類 識別欄071-02

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年4月22日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  301048 2302-202566-8

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に不可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　テクニカルスタッフ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　テクニカルスタッフ      94人     14人      3人      0人

設  立 昭和58年 資 本 金 2,500万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

機械・電子・電機の設計及びソフト開発。設計技術者派遣。Ａｕｔ
ｏｄｅｓｋ認定ＣＡＤトレーニングセンター

〒460-0011
愛知県名古屋市中区大須４丁目１０－３２　上前津ＫＤビル６Ｆ

会
社
の
特
長

１９８３年に機械設計会社を設立後、自動車、電機業界の設計部門
を中心に技術支援を行い、長年の実績と信頼は多企業に高評価を頂
いております。派２３－３０１６８２

地下鉄名城線／鶴舞線　上前津駅　から　徒歩1分

代 表 者 名 代表取締役 酒井　裕臣

法 人 番 号 9180001038419 ホームページ http://www.t-sta.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

ＣＡＤを使った設計補助
正社員

派遣・請負ではない 人  4

履

修

科

目

＜未経験でも安心◎入社後は新入社員研修からスタート！＞
◆ＡｕｔｏＣＡＤ（ソフト）を使い、パソコン上で図面を作成する業務です。
　【具体的には】＊部品を運ぶ搬送機の設計補助（自動車エンジン等）
　　　　　　　　＊オフィス用エアコンの設計補助
　　　　　　　　＊設計製品の簡単な組み付け
　　　　　　　　＊電子部品の評価　など
◆入社後１〜３ヶ月は新入社員研修を行い、「ＣＡＤ操作の習得」などを
　専任講師よりイチから学びます。研修後は設計補助者として２Ｄ、３Ｄ
　ＣＡＤを使用し、各取引先向けサポート業務を担当していただきます。

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件事業所所在地と同じ

〒 460-0011

愛知県名古屋市中区大須４丁目１０－３２　上前津ＫＤビル６Ｆ
受動喫煙対策 あり（喫煙室設置）

喫煙専用室設置：４階リフレッシュルーム及び屋外喫煙所

地下鉄名城線／鶴舞線　上前津駅　から　徒歩1分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   138,000   138,000   138,000   138,000   138,000   138,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円調整  42,000  42,000  42,000  42,000  42,000  42,000

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  180,000   180,000   180,000   180,000   180,000   180,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

なし 年 回 万円　〜 万円　又は ヶ月分 なし 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

なし 年 回 万円　〜 万円　又は ヶ月分 不可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　10日なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありなし

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  10 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 9 時 00 分 18 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

受注増大に伴う納期対応
１日１５時間、６回限度で月８０時間、年間６３０時間

 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

＊ＧＷ、夏季、年末年始休暇あり休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 祝 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 121



求人番号 受付年月日 令和6年4月22日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  301048 2302-202566-8

株式会社　テクニカルスタッフ
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 460-0011書類選考 面接 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 あり
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 460-0011

愛知県名古屋市中区大須４丁目１０－３２　上前津ＫＤビル６Ｆ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

地下鉄名城線／鶴舞線　上前津駅　から　徒歩1分

事業推進室
担

当

者

サカイ課係名
氏名

酒井役職名

内線電話番号 052-261-1221 ＦＡＸ 052-251-3524

Ｅメール h_sakai@t-sta.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

★当社は、Ａｕｔｏｄｅｓｋ社（図面作成ソフトを開発している
　企業）認定の専任講師より基礎から段階を踏んで、ＣＡＤ技術
　を学ぶことができます。
　業務に必要なスキルや知識等を無理なく身につけることができ、
　未経験からでも力を発揮できる設計者を育成しております。

★【ＣＡＤ業務体験会を随時開催しております！】
　「ＣＡＤとは？」「設計とは？」を知っていただき、実際に
　ＣＡＤの操作を体験できます。（約２時間）
　お気軽にお問い合わせください。

＊試用期間：３ヶ月（同条件）
＊入社後は【新入社員研修】を行います（１〜３ヶ月）＊
　・ビジネスマナー、セキュリティ研修
　・Ｅｘｃｅｌ、Ｗｏｒｄ研修
　・製図、ＣＡＤ研修　等
＊研修期間中の残業はありません
【従事すべき業務の変更範囲】：変更なし
【就業場所の変更範囲】：愛知県内

「通年採用可能」※既卒者の方の受付期間・選考日・入社日：随時

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     6 人     2 人     3 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     0 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     5 人     1 人     3 人 人 人 人

    1 人     1 人     0 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  8.0 年 35.2 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

新入社員研修、製図研修、ＣＡＤ研修、配属先でのＯＪＴ
キャリアアップ研修

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
業務に資するとして会社が認めた資格について、取得費用の補助（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
半年後、１年目等の節目に人事担当者によるキャリア等に
関する相談を実施（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
機械製図、ＣＡＤの社内検定ありあり（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）   9.2 時間 12.2 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     3 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     1 人 男性     0 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  40.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所392 情報処理・提供サービス業 愛知県名古屋市中区

職業分類 識別欄007-02 A40 N17 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年4月25日 事業所番号

受付安定所 名古屋南公共職業安定所

求人票（大卒等）
23030-   81248 2303-618285-7

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　ワダエンジニアリング 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社ワダエンジニアリング      96人     93人     37人      1人

設  立 平成11年 資 本 金 3,500万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

自動車のシステム開発、３次元ＣＡＤを使用し航空機の設計や生産
技術を行っています。

〒455-0024
愛知県名古屋市港区大江町６番地１８　第４菱興ビル２階

会
社
の
特
長

弊社はもともと航空機設計の技術者の養成スクールとして設立しま
した。その後ワダグループの設計者たちが集い、航空機設計のプロ
集団としてワダグループの設計部門を担っています。

名鉄築港線　東名古屋港駅　から　徒歩3分

代 表 者 名 代表取締役 和田　伸夫

法 人 番 号 2180001048069 ホームページ http://www.wadae.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

総合技術職
正社員

派遣・請負ではない 人 10

履

修

科

目

航空宇宙事業・自動車事業・情報技術事業・新しい物流事業を４つの柱として
事業を展開するエンジニアリング企業です。
新しい物流事業では、自社にて自動搬送機（ＡＧＶ）やドローン、空飛ぶクル
マなど次世代のモビリティーの設計、生産技術などこれまで航空宇宙産業で培
った技術で対応しています。設計や図面作成は、３Ｄ　ＣＡＤ（ＣＡＴＩＡ　
Ｖ５）を使用しており、また、部品や機器製造はファブレスで行っています。
各業界のニーズに合わせたサービスでお客様に寄添い、充実した教育制度で信
頼性の高い技術者を育てています。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　【変更範囲：会社の定める業務】

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

基本情報技術者必
要
な

あれば
尚可

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　同条件事業所所在地と同じ

〒 455-0024

愛知県名古屋市港区大江町６番地１８　第４菱興ビル２階
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

敷地内すべて禁煙（屋外に一部喫煙場所設置あり）

名鉄築港線　東名古屋港駅　から　徒歩3分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   220,000   215,000   205,000   215,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円食事   2,000   2,000   2,000   2,000

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  222,000   217,000   207,000   217,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年1回    30 万円　〜    32 万円　又は  1.50ヶ月分 あり   5,000 又は  0.25 ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

会社が認めた場合、入
社半年後より可

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回    60 万円　〜    70 万円　又は  3.00ヶ月分 月額　 50,000 円まで 不可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
当月　25日あり

加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　4年以上）

就

業

時

間

月平均 時間フレックスタイム制 時間外 あり  15 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 00 分 17 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

納期切迫時、６回限度として、１か月８０時間まで、１年間７２０
時間できる。

 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

完全週休２日制（土・日曜日）、年末年始休日、ＧＷ休
日、夏季休日、年次有給休暇（初年度分１０日を４月１
日に付与）、特別休暇（結婚休暇、出産休暇、慶弔休暇
など）

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 祝 その他 10

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日  0毎　週 121



求人番号 受付年月日 令和6年4月25日 事業所番号

受付安定所 名古屋南公共職業安定所

求人票（大卒等）
23030-   81248 2303-618285-7

株式会社ワダエンジニアリング
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
5月8日 15時30分〜 5月10日 13時30分〜 5月15日 13時30分〜

本社にて実施。マイナビ２０２

５より予約をお願いします。

本社にて実施。マイナビ２０２

５より予約をお願いします。

本社にて実施。マイナビ２０２

５より予約をお願いします。

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 455-0024書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 あり
既卒応募 不可

中退者応募　可

選
考
場
所

〒 455-0024

愛知県名古屋市港区大江町６番地１８　第４菱興ビル２階 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

名鉄築港線　東名古屋港駅　から　徒歩3分

管理本部
担

当

者

ウシハナ　ミカ課係名
氏名

牛鼻　美鹿役職名

内線電話番号 052-825-4731 ＦＡＸ 052-825-4732

Ｅメール v5@wadae.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

試用期間３か月
フレックスタイム制：フレキシブルタイム（始業：午前６時〜午前
１０時、終業：午後３時〜午後１０時）コアタイムあり（午前１０
時〜午後３時）
待遇・福利厚生・社内制度：レクリエーション、資格取得支援制度
、育児・介護休業制度、住宅補助制度（新卒入社３年間）、慶弔見
舞金制度（結婚祝金など）、社員表彰制度、リモートワーク・在宅
勤務（就業内容による）、レクリエーション（日帰り観光旅行など
）、健康増進補助制度（スポーツクラブ、ジムなどの利用料を定額
補助）、業務変更の範囲（会社内のすべての業務になります）

●高い技術力　⇒　創業以来積み重ねた技術力で航空業界・自動車
業界大手企業から信頼を受けています。
●新卒定着率が高い　⇒　「人」を何より大切にし、働く環境の整
備に力を入れています。メンター制度や飲み会補助などがあり、風
通しの良い職場になっています。
●文理不問の採用　⇒　「育てる」の社是の元、文理問わず一流の
エンジニアを育てる環境を整えています。自己啓発支援として、ｅ
ラーニングやオンライン動画研修を導入しており、好きな時間に勉
強することができます。資格手当もあり、当社の定める資格の保持
者に対し、２，０００円又は４，０００円の支給があります。

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和3 年度 令和4 年度 令和5 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     7 人    10 人     8 人 人 人 人

新卒等離職者数     5 人     4 人     2 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     5 人     6 人     5 人 人 人 人

    2 人     4 人     3 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  6.7 年 31.3 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

航空機／品質保証、ＣＡＴＩＡＶ５操作、航空機座学　自動車／基本情
報技術者のテキスト配布、ｅラーニングでのＩＴ，技術教育

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容

ラーニングエージョンシーにて実施しているオンライン動画又は研
修会場でセミナーを受講します。（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
資格取得支援制度あり（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  20.0 時間 10.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     3 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     4 人 男性     0 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  36.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所743 機械設計業 愛知県名古屋市港区

職業分類 識別欄011-99

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年9月2日 事業所番号

受付安定所 阿倍野公共職業安定所

求人票（大卒等）
27040-  140848 2704-291997-6

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　オーエス 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　オーエス     103人      5人      0人      0人

設  立 昭和28年 資 本 金 4,608万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

映像音響機器販売・アミューズメント及びＡＶシステムの企画・設
計・施工

〒557-0063
大阪府大阪市西成区南津守６丁目５－５３

会
社
の
特
長

映像用スクリーンメーカーの「老舗」としての企業基盤をベースに
製造サービス業として総合ＡＶシステム企業を目指して参ります。

大阪メトロ四つ橋線　玉出駅　から　徒歩10分

代 表 者 名 代表取締役 奥村　正之

法 人 番 号 9120001003048 ホームページ https://www.os-worldwide.com

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

総合職（愛知）
正社員

派遣・請負ではない 人  2

履

修

科

目

お客様のキモチをカタチにするため、ＡＶ機器等の企画・開発・設計・製造か
ら施工・アフターサービスまでワンストップソリューションで全国に提供でき
るための営業又は技術としてオーエスグループの一員として勤務していただき
ます。

映像や音響に興味のある方、チャレンジしてみたい方大募集！

＊変更範囲：会社の定める業務

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車第一種運転免許必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　異なる

〒 460-0011

愛知県名古屋市中区大須４丁目９－７９　大須ＴＮビル５階
中部営業所

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

名古屋市営地下鉄　鶴舞線　上前津駅　から　徒歩5分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   196,500

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円住宅  15,000

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） 15,000 円

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  226,500

時間外手当は、時間外労働の有無にかかわらず、固定残業代として支給し、９時間１５分
を超える時間外労働は追加で支給。固定残業代に関する

特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年1回 万円　〜 万円　又は  1.60ヶ月分 あり   1,500 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.50ヶ月分 月額　 50,000 円まで 不可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
当月　27日なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありなし

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  10 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 9 時 00 分 18 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

会社カレンダーあり休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 祝 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 120



求人番号 受付年月日 令和6年9月2日 事業所番号

受付安定所 阿倍野公共職業安定所

求人票（大卒等）
27040-  140848 2704-291997-6

株式会社　オーエス
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

9月2日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 557-0063書類選考 面接 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 卒業見込証明書 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 557-0063

大阪府大阪市西成区南津守６丁目５－５３ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

大阪メトロ四つ橋線　玉出駅　から　徒歩10分

人事戦略課
担

当

者

コバヤシ課係名
氏名

小林役職名

内線電話番号 06-6657-0980 ＦＡＸ 06-6657-0990

Ｅメール m.kobayashi@os-worldwide.com

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

・固定残業時間は９時間１５分とし、固定残業代として
　１５，０００円を支給
・受付方法：電話・郵送・Ｅメール

※賞与について　新規学卒者は年１回下期に１．６ヶ月分
　一般労働者は年２回計３．５ヶ月分（会社業績による）
※試用期間について
　３ヶ月、試用期間中は固定残業代支給無し
※配属について
　新入社員研修後本人の希望と資質、適性を考慮して決定致します

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     6 人     6 人     5 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     0 人     3 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     3 人     3 人     2 人 人 人 人

    3 人     3 人     3 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  8.9 年 43.1 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

新入社員研修３か月、フォローアップ研修２年目、工場研修、ビジネス
マナー研修、次世代経営層研修

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
誕生日に図書カード支給あり（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）   8.9 時間 11.8 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     0 人 男性     1 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     0 人 男性     1 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   8.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所559 他に分類されない卸売業 愛知県名古屋市中区

職業分類 識別欄048-04 006-02 Y35 N17 Y36

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。
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求人番号 受付年月日 令和6年4月11日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  250648 2302-620791-1

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体のみ可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　アクティス 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　アクティス      28人     26人     13人      1人

設  立 平成20年 資 本 金 500万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

旋盤・マシニング等の工作機械設計。液晶パネル製造装置や農業機
械などの産業機械設計。自動車塗装・乾燥装置や空調設備、農作物
出荷設備などの設備設計。

〒451-0045
愛知県名古屋市西区名駅２－９－１４　
第１５平松ＯＦＦＩＣＥ　５Ｆ

会
社
の
特
長

設計請負先は上場企業をはじめ約３０社と契約を結び安定した業務
量を確保。充実の研修と安心の教育方針により基礎技術を高め設計
業務に従事することが出来ます。

各線　名古屋駅　から　徒歩15分

代 表 者 名 代表取締役 横田　徳孝

法 人 番 号 9180001068894 ホームページ http://actiss-eng.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

機械設計職
正社員

派遣・請負ではない 人  4

履

修

科

目

【工作機械設計】工作機械設計は切削工作機械の商品開発設計やユーザー毎の
仕様やオプションを設計するカスタマイズ設計などを２ＤＣＡＤや３ＤＣＡＤ
を使用して行います。
【産業機械設計】産業機械設計は製品を生産するための機器や機械を設計しま
す。果物や野菜などのサイズ合わせ装置やガラス切断機の機構設計など多種多
様な産業機械の設計を行います。
【プラント設備設計】プラント設備設計は塗装、粉体、環境プラントなど工場
内の設備や設備に付随する機器類の設計、配管やダクトなどの設計を行います
。　（変更範囲：原則なし）

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車免許（ＡＴ限定可）

（無い方は応相談）

必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 なし事業所所在地と同じ

〒 451-0045

愛知県名古屋市西区名駅２－９－１４　
第１５平松ＯＦＦＩＣＥ　５Ｆ

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

喫煙可能場所あり

各線　名古屋駅　から　徒歩15分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   212,000   180,500   174,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  212,000   180,500   174,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  1.20ヶ月分 あり 又は  5.65 ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  1.20ヶ月分 月額　 30,000 円まで 不可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 該当者なし 月末あり （一律　65歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

該当者なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　70歳まで）

退職金共済
翌月　20日該当者なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  25 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 30 分 17 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

業務繁忙、納期ひっ迫・顧客クレーム対応等のため、６回限度で月
９０時間・年７２０時間。

 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用あり 世帯用なし

有

給

休

暇

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 その他 10

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日  0毎　週 118



求人番号 受付年月日 令和6年4月11日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  250648 2302-620791-1

株式会社　アクティス
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 451-0045書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 卒業見込証明書 応募書類筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他
成績証明書

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 451-0045

愛知県名古屋市西区名駅２－９－１４　
第１５平松ＯＦＦＩＣＥ　５Ｆ

既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

各線　名古屋駅　から　徒歩15分

管理部
担

当

者

ナイトウ課係名
氏名

内藤役職名

内線電話番号 052-569-2212 ＦＡＸ 052-569-2250

Ｅメール y_naito@actiss-eng.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

弊社で特に力を入れているのが、教育になります。文系・理系不問
にしているのは、入社後の教育によってどんな方でも一人前のエン
ジニアとして育成し、活躍できる人材に育てる教育機関があるから
です。入社後は基礎スキル教育としてエンジニアスキルを学ぶ環境
を整備しています。一人一人の成長スピードや理解す
るまでの手順が異なるので個々の歩幅に合わせた教育環境を整備し
ています。教育カテゴリは技術面だけではなく、一人前のエンジニ
アの定義として発信力や相手の意図を汲み取る力などコミュニケー
ション力や人間力が必要になりますのでビジネスマナーや啓発など
多角的な教育カテゴリを用意しています。

○説明会：名古屋本社にて随時実施
＊各種資格支援制度有。資格手当２，０００円〜１０，０００円
＊資格手当以外にも高い業績・成果につながる行動特性を総合評価
＊選考受付は郵送・電話・担当者Ｅメール・ＨＰから承ります。
＊就業場所が客先となる場合があります
（範囲：愛知・岐阜・奈良・滋賀・大阪）
「通年採用可能」※既卒者の方の受付期間・選考日・入社日：随時
大学卒　工業系　　　　月給　２００５００円
　　　　理系　　　　　月給　１８５５００円
　　　　文系　　　　　月給　１８０５００円

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

名古屋の情報企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度関する情報

新卒等採用者数     4 人     4 人     4 人     4 人     4 人     4 人

新卒等離職者数     0 人     0 人     1 人     0 人     0 人     1 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     3 人     1 人     3 人     3 人     1 人     3 人

    1 人     3 人     1 人     1 人     3 人     1 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  5.7 年 31.1 歳  5.7 年 31.1 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新人研修・設計基礎教育など（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
会社で認めた資格取得支援など（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
人事評価開示及び評価内容に沿ったスキルアップ教育の環境整備（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

名古屋の情報企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  23.9 時間 11.4 日  23.9 時間 11.4 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     0 人 男性     1 人 女性     0 人 男性     1 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     0 人 男性     1 人 女性     0 人 男性     1 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所743 機械設計業 愛知県名古屋市西区

職業分類 識別欄006-03 N35 A40 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年6月27日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  549648 2302-626976-1

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に不可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

セントラルエンジニアリング　カブシキガイシャ　ナゴヤオフィス 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

セントラルエンジニアリング　株式会社　名古屋オフィス   1,234人     90人     10人      0人

設  立 昭和37年 資 本 金 8,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

・輸送機器関連の設計開発支援（自動車・航空機等）・製品開発事
業（音声増幅装置、鍵管理システム等）・技術開発支援（派１４－
３０１６３７）・社会インフラ等の設計開発支援（発電所等）

〒450-0002
愛知県名古屋市中村区名駅３－２５－９　堀内ビル２階

会
社
の
特
長

創業６０年を超える総合エンジニアリング企業です。主に大手企業
、幅広い業界（自動車、電機、プラント、ＩＴなど）との取引があ
り、時代の変化に対応しているエンジニアリング会社です。

各線　名古屋駅　から　徒歩5分

代 表 者 名 代表取締役社長 関和　達也

法 人 番 号 6010001021055 ホームページ http://www.central-eng.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

自動車部品開発技術事務（エンジニア補助）
／豊田市

正社員
派遣・請負ではない 人  3

履

修

科

目

自動車部品（主にＥＣＵ）の設計開発業務補助を担当して頂きます。
弊社先輩・担当リーダー社員達がきちんと指導します。
※単独で行うのではなく、チームでサポートしあいながらの業務となります

◆業務内容詳細
　依頼先部署からの指示、内容受け取り確認
　必要部署に対して、上記内容の確認依頼連絡
　回答資料の確認、特定フォーマットへの資料作成
変更範囲：すべての業務へ配置転換の可能性あり

仕

事

の

内

容

理系学部
あれば
尚可

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件在宅勤務

〒 471-0875

愛知県豊田市下市場町８丁目６５－１
セントラルエンジニアリング　豊田エンジニアリングセンター

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

名鉄三河線　上挙母駅　から　徒歩20分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   225,000   220,000   198,000   198,000   205,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  225,000   220,000   198,000   198,000   205,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.84ヶ月分 あり  10,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

事業所敷地内に駐車場
あり（無料）

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.84ヶ月分 月額　 50,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 毎月　20日あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
月末なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム なしあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間フレックスタイム制 時間外 あり  18 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 30 分 17 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

繁忙期に１ヶ月６回まで・１００時間未満、１年の時間外労働は６
回を限度に年７２０時間まで。

 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用あり 世帯用あり

有

給

休

暇

就業先カレンダーによる休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 121



求人番号 受付年月日 令和6年6月27日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  549648 2302-626976-1

セントラルエンジニアリング　株式会社　名古屋オフィス
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月27日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 450-0002書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 卒業見込証明書 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他
成績証明書

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 450-0002

愛知県名古屋市中村区名駅３－２５－９　堀内ビル２階 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

各線　名古屋駅　から　徒歩5分

人材開発課
担

当

者

ヨコイ課係名
氏名

横井役職名

内線電話番号 052-561-2700 ＦＡＸ 052-561-2720

Ｅメール jinji-saiyou@central-eng.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

オンライン選考を中心に実施しております。
「通年採用可能」
　＊既卒者の方の応募書類受付・選考・入社日：随時
「研修内容も充実」
　＊入社前に定期的な研修を実施しております
　＊入社後もＯＪＴ中心に先輩社員から業務を学んで頂きます
　　ベテランエンジニアによる勉強会も実施しております
＊転勤の範囲：全国の可能性あり。
　　　　　　　（ご本人様の希望を最優先とします。）
＊試用期間：３ヶ月（同条件）

教育体制の整った環境になっております。過去の新入社員配属実績
も多く皆様現在はご活躍して頂いています。

＊マイカー通勤について：無料駐車場あり
＊賃金：当月末払い
＊就業時間：フレックスタイム制　コアタイム１０時〜１５時

●説明会はＷＥＢにて随時開催中

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数    60 人    86 人   105 人 人 人 人

新卒等離職者数     3 人    10 人    35 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）    53 人    80 人    99 人 人 人 人

    7 人     6 人     6 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  9.2 年 37.2 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

新入社員研修（１〜２カ月間）、入社前研修
配属後半年間を目処にＯＪＴ教育

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
ＴＯＥＩＣ受験費用の補助（２） あり

（３） メンター制度の有無

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４）

社内検定等の制度の有無

及びその内容
（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  18.3 時間 12.1 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     4 人 男性     5 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     4 人 男性     5 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所729 その他の専門サービス業 愛知県豊田市

職業分類 識別欄006-04 035-99 Y35 Y11 A40

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年6月20日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  536148 2302-626976-1

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に不可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

セントラルエンジニアリング　カブシキガイシャ　ナゴヤオフィス 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

セントラルエンジニアリング　株式会社　名古屋オフィス   1,234人     90人     10人      0人

設  立 昭和37年 資 本 金 8,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

・輸送機器関連の設計開発支援（自動車・航空機等）・製品開発事
業（音声増幅装置、鍵管理システム等）・技術開発支援（派１４－
３０１６３７）・社会インフラ等の設計開発支援（発電所等）

〒450-0002
愛知県名古屋市中村区名駅３－２５－９　堀内ビル２階

会
社
の
特
長

創業６０年を超える総合エンジニアリング企業です。主に大手企業
、幅広い業界（自動車、電機、プラント、ＩＴなど）との取引があ
り、時代の変化に対応しているエンジニアリング会社です。

各線　名古屋駅　から　徒歩5分

代 表 者 名 代表取締役社長 関和　達也

法 人 番 号 6010001021055 ホームページ http://www.central-eng.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

自動車部品開発エンジニア／豊田市
正社員

派遣・請負ではない 人  5

履

修

科

目

自動車部品（主にＥＣＵ）の設計開発業務を担当して頂きます。
弊社先輩・担当リーダー社員達がきちんと指導します。
※単独で行うのではなく、チームでサポートしあいながらの業務となります

◆業務内容詳細
　依頼先部署からの指示、内容受け取り確認
　必要部署に対して、上記内容の確認依頼連絡
　回答資料の確認、特定フォーマットへの資料作成
変更範囲：すべての業務へ配置転換の可能性あり

仕

事

の

内

容

理系学部
あれば
尚可

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件在宅勤務

〒 471-0875

愛知県豊田市下市場町８丁目６５－１
セントラルエンジニアリング　豊田エンジニアリングセンター

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

名鉄三河線　上挙母駅　から　徒歩20分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   225,000   220,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  225,000   220,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.84ヶ月分 あり  10,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

事業所敷地内に駐車場
あり（無料）

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.84ヶ月分 月額　 50,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 毎月　20日あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
月末なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム なしあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間フレックスタイム制 時間外 あり  18 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 30 分 17 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

繁忙期に１ヶ月６回まで・１００時間未満、１年の時間外労働は６
回を限度に年７２０時間まで。

 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用あり 世帯用あり

有

給

休

暇

就業先カレンダーによる休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 121



求人番号 受付年月日 令和6年6月20日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  536148 2302-626976-1

セントラルエンジニアリング　株式会社　名古屋オフィス
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月24日
6月24日 10時00分〜 別途通知

ＷＥＢにて随時開催
以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 450-0002書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 卒業見込証明書 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他
成績証明書

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 450-0002

愛知県名古屋市中村区名駅３－２５－９　堀内ビル２階 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

各線　名古屋駅　から　徒歩5分

人材開発課
担

当

者

ヨコイ課係名
氏名

横井役職名

内線電話番号 052-561-2700 ＦＡＸ 052-561-2720

Ｅメール jinji-saiyou@central-eng.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

オンライン選考を中心に実施しております。

「通年採用可能」
　＊既卒者の方の応募書類受付・選考・入社日：随時

＊転勤の範囲：全国の可能性あり。
　　　　　　　（ご本人様の希望を最優先とします。）

＊試用期間：３ヶ月（同条件）

教育体制の整った環境になっております。過去にも未経験で業務開
始した方も多くおり皆様現在はご活躍して頂いています。

＊マイカー通勤について：無料駐車場あり
＊賃金：当月末払い
＊就業時間：フレックスタイム制　コアタイム１０時〜１５時

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数    60 人    86 人   105 人 人 人 人

新卒等離職者数     3 人    10 人    35 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）    53 人    80 人    99 人 人 人 人

    7 人     6 人     6 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  9.2 年 37.2 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入社員研修、入社前研修（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
ＴＯＥＩＣ受験費用の補助（２） あり

（３） メンター制度の有無

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４）

社内検定等の制度の有無

及びその内容
（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  18.3 時間 12.1 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     4 人 男性     5 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     4 人 男性     5 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所729 その他の専門サービス業 愛知県豊田市

職業分類 識別欄006-04 035-99 A40 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年6月24日 事業所番号

受付安定所 名古屋東公共職業安定所

求人票（大卒等）
23010-  167348 2301- 50807-6

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に不可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

フジジドウシャコウギョウ　カブシキガイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

フジ自動車工業　株式会社     120人     37人     15人      8人

設  立 昭和31年 資 本 金 1,900万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

自動車整備・販売。生損保代理店業務　　　　　　　　　　　　　
フォークリフト点検・販売

〒466-0058
愛知県名古屋市昭和区白金二丁目１１－２２

会
社
の
特
長

本社工場１５００平米、三好工場８８００平米の敷地にそれぞれ　
民間車検工揚、塗装焼付ブース、鈑金フレーム修正機等を配備

各線　金山駅　から　徒歩15分

代 表 者 名 代表取締役 山田　久利

法 人 番 号 1180001009253 ホームページ http://www.fuji-auto-ind.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

一般事務
正社員

派遣・請負ではない 人  1

履

修

科

目

【フロント業務】
・入庫した車両の受付入力、売上、請求入力・電話、接客応対
【リース業務】
・リース車両の点検、車検、修理の入庫案内、巡回点検のスケジュール管理
・部品発注、金額入力・電話、接客対応
【保険事務業務】
・試算表作成、更新業務など、電話、接客対応

・その他付帯業務　　「変更範囲：会社の定める業務」

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車免許オートマ限定可

パソコン操作資格あれば尚可

必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　同条件事業所所在地と同じ

〒 466-0058

愛知県名古屋市昭和区白金二丁目１１－２２
受動喫煙対策 あり（喫煙室設置）

現場事務所

各線　金山駅　から　徒歩15分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   220,000   210,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  220,000   210,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年1回 万円　〜 万円　又は  1.20ヶ月分 あり   3,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

駐車場は自己確保賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.20ヶ月分 月額　 20,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 毎月　20日あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
月末なし

未加入

退職金制度 あり （上限　68歳まで）勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　5年以上）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  10 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 8 時 20 分 17 時 40 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  80 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

年末年始、夏季休暇、会社指定休日休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 祝 その他

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 110



求人番号 受付年月日 令和6年6月24日 事業所番号

受付安定所 名古屋東公共職業安定所

求人票（大卒等）
23010-  167348 2301- 50807-6

フジ自動車工業　株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

7月5日
以降随時

7月5日 以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 466-0058＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 卒業見込証明書 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他
成績証明書

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 466-0058

愛知県名古屋市昭和区白金二丁目１１－２２ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

各線　金山駅　から　徒歩15分

経営管理
担

当

者

イマイ、ミウラ課係名
氏名

今井、三浦役職名

内線電話番号 052-882-9113 ＦＡＸ 052-882-9118

Ｅメール

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

※試用期間：３か月（労働条件：同条件）

※入庫した車両の移動業務があります。
か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     8 人     4 人     2 人 人 人 人

新卒等離職者数     3 人     1 人     1 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     7 人     4 人     1 人 人 人 人

    1 人     0 人     1 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 15.0 年 34.0 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
経営管理による導入研修　配属先指導　スポンサー制度（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
入社後の業務状況を確認し、外部スクール等で就業時間内に通学等（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）   5.6 時間  7.8 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性 人 男性 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性 人 男性 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   1.3 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所891 自動車整備業 愛知県名古屋市昭和区

職業分類 識別欄034-01 N13

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年6月24日 事業所番号

受付安定所 名古屋東公共職業安定所

求人票（大卒等）
23010-  168448 2301- 50807-6

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に不可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

フジジドウシャコウギョウ　カブシキガイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

フジ自動車工業　株式会社     120人     37人     15人      8人

設  立 昭和31年 資 本 金 1,900万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

自動車整備・販売。生損保代理店業務　　　　　　　　　　　　　
フォークリフト点検・販売

〒466-0058
愛知県名古屋市昭和区白金二丁目１１－２２

会
社
の
特
長

本社工場１５００平米、三好工場８８００平米の敷地にそれぞれ　
民間車検工揚、塗装焼付ブース、鈑金フレーム修正機等を配備

各線　金山駅　から　徒歩15分

代 表 者 名 代表取締役 山田　久利

法 人 番 号 1180001009253 ホームページ http://www.fuji-auto-ind.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

営業
正社員

派遣・請負ではない 人  1

履

修

科

目

・車両保険、フォークリフトの保険などの紹介、提案、各種保険対応
・車両、フォークリフトの販売、長期短期のレンタル等の対応
・弊社既存客の情報によって、顧客対応します。
・飛び込み営業・ノルマはありません。
・半期ごとの目標を達成すると、賞与に加算されるインセンティブ制度があり
ます。

「変更範囲：会社の定める業務」

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車免許　オートマ限定可必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　同条件事業所所在地と同じ

〒 466-0058

愛知県名古屋市昭和区白金二丁目１１－２２
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

各線　金山駅　から　徒歩15分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   175,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） 55,000 円

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  230,000

時間外手当は、時間外労働の有無にかかわらず、固定残業代として支給し、４０時間を超
える時間外労働は追加で支給。固定残業代に関する

特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年 回 万円　〜 万円　又は ヶ月分 あり   3,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

駐車場は自己確保賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年 回 万円　〜 万円　又は ヶ月分 月額　 20,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 毎月　20日あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
月末なし

未加入

退職金制度 あり （上限　68歳まで）勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　5年以上）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  15 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 8 時 20 分 17 時 40 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  80 分

入居可能
　住宅(3) 〜

有

給

休

暇

２０２３年より年間休日１１０日休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 祝

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 110



求人番号 受付年月日 令和6年6月24日 事業所番号

受付安定所 名古屋東公共職業安定所

求人票（大卒等）
23010-  168448 2301- 50807-6

フジ自動車工業　株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

7月20日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 466-0058書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 卒業見込証明書 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他
成績証明書

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 2年以内）

選
考
場
所

〒 466-0058

愛知県名古屋市昭和区白金二丁目１１－２２ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

各線　金山駅　から　徒歩15分

経営管理
担

当

者

イマイ・ミウラ課係名
氏名

今井・三浦役職名

内線電話番号 052-882-9113 ＦＡＸ 052-882-9118

Ｅメール

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

・応募前、職場見学歓迎（日程調整の為、事前連絡してください）
・入社後２〜３ヶ月新入社員をサポートし、研修を行う「スポンサ
ー」を決めて業務内容の指導を行います。

試用期間：３ヶ月（同条件）
か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     8 人     4 人     2 人 人 人 人

新卒等離職者数     3 人     1 人     1 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     7 人     4 人     1 人 人 人 人

    1 人     0 人     1 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 15.0 年 34.0 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
経営管理による導入指導　配属先指導　スポンサー制度（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
入社後の業務状況を確認し、ファークリフト技能を習得できます。（２） あり

（３） メンター制度の有無

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４）

社内検定等の制度の有無

及びその内容
（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）   5.6 時間  7.8 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性 人 男性 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性 人 男性 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   1.3 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所891 自動車整備業 愛知県名古屋市昭和区

職業分類 識別欄048-05 N13

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年9月5日 事業所番号

受付安定所 名古屋東公共職業安定所

求人票（大卒等）
23010-  206348 2301- 50931-4

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

オオヤケンセツ　カブシキガイシヤ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

大矢建設　株式会社      69人     69人      6人      3人

設  立 昭和34年 資 本 金 8,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

一般建築請負業（戸建住宅・リフォーム　等々）
土木建設請負業（土木・舗装・水道・解体・造園・よう壁・ブロッ
ク積・建築　等々）

〒468-0055
愛知県名古屋市天白区池場１－６０６

会
社
の
特
長

昭和３４年法人設立以来、地元に密着した土木会社として、車止め
ー本から大規模宅地造成工事迄巾広く施工実績を積み重ね今日に至
る。頑張れば報われる、やりがいのある職場作りに努めます。

地下鉄鶴舞線　植田駅　から　徒歩15分

代 表 者 名 代表取締役 大矢　金太郎

法 人 番 号 9180001023354 ホームページ http://www.ooyakensetsu.co.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

土木施工管理技術者
正社員

派遣・請負ではない 人  1

履

修

科

目

★市発注工事の施工管理をするお仕事です。
★地元企業なので転勤はありません。
変更範囲：変更なし　　

「働き方改革関連認定企業」
【応募書類送付前に、ハローワークで「紹介状」の交付を受けてください。】

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

自動車運転免許（ＭＴ尚可）必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　同条件事業所所在地と同じ

〒 468-0055

愛知県名古屋市天白区池場１－６０６
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

地下鉄鶴舞線　植田駅　から　徒歩15分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   235,000   215,000   215,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  235,000   215,000   215,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年3回 万円　〜 万円　又は  2.00ヶ月分 あり   5,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年3回 万円　〜 万円　又は  2.00ヶ月分 月額　 40,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ なし 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　10日なし

加入

退職金制度 あり （上限　70歳まで）勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  25 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 00 分 17 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

需要（発注）の季節的増大及び突発的要因に対応する場合、１か月
７９時間、１年７３２時間を上限とする。

 90 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用あり 世帯用なし

有

給

休

暇

会社カレンダー有（月１回土曜日出勤あり）年末年始休
暇／夏季休暇／連続９日リフレッシュ休暇制度有

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 祝 その他

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 115



求人番号 受付年月日 令和6年9月5日 事業所番号

受付安定所 名古屋東公共職業安定所

求人票（大卒等）
23010-  206348 2301- 50931-4

大矢建設　株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

9月17日
以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 468-0055書類選考 面接 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 あり
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 468-0055

愛知県名古屋市天白区池場１－６０６ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他日にちを指定

令和7年4月1日地下鉄鶴舞線　植田駅　から　徒歩15分

総務部　部長
担

当

者

オオサワ　ヒロユキ課係名
氏名

大澤　浩之役職名

内線電話番号 052-803-3111 ＦＡＸ 052-803-3220

Ｅメール

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

・マイカー通勤：無料駐車場あり・リフレッシュ休暇は原則全員取
得です。（前年度取得率１００％）・事前に応募書類をご送付くだ
さい。　書類到着後、５日程度でご連絡します。

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和6 年度 令和5 年度 令和4 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     1 人     2 人     2 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     0 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     0 人     2 人     2 人 人 人 人

    1 人     0 人     0 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 16.4 年 42.5 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
入社後約１か月間、土木分野の研修を実施。（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
各種資格支援制度あり（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  23.5 時間  6.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     0 人 男性     1 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     0 人 男性     1 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所742 土木建築サービス業 愛知県名古屋市天白区

職業分類 識別欄008-05 Y49 M22 Y89 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年7月12日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  575848 2302- 14319-6

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体のみ可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

トヨタカローラナゴヤカブシキガイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

トヨタカローラ名古屋株式会社   1,100人  1,100人    190人      0人

設  立 昭和36年 資 本 金 5,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

・自動車販売（トヨタ車、フォルクスワーゲン車、レクサス車、
中古車）　・自動車の点検、整備、板金塗装　・自動車の部品、
用品販売　・損害保険、生命保険代理業　・通信代理業

〒460-0017
愛知県名古屋市中区松原１丁目６－２

会
社
の
特
長

愛知県下にトヨタ新車店舗３０拠点、フォルクスワーゲン３拠点、
レクサス１拠点、中古車５拠点、ジェームス２拠点を展開していま
す。

地下鉄鶴舞線　大須観音駅　から　徒歩5分

代 表 者 名 代表取締役社長 後藤　善和

法 人 番 号 5180001038884 ホームページ https://www.c-nagoya.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

営業スタッフ
正社員

派遣・請負ではない 人  3

履

修

科

目

自動車の販売を中心とした総合営業活動
・来店されたお客様対応、及びフォロー活動
・個人、法人のお客様への訪問活動
・既存のお客様への点検などのアフターフォロー
・各種保険など様々な付帯用品の販売

店舗の先輩たちが細かく指導していきますので業務を少しずつ覚えてください
。
（従事すべき業務の変更の範囲：面接時等に別途明示）

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車免許（ＡＴ限定不可）必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 000-0000

愛知県内の各店舗
※自宅から通える範囲内で配属いたします

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   215,000   215,000   200,940   200,940   200,940

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  215,000   215,000   200,940   200,940   200,940

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年1回 万円　〜 万円　又は  2.50ヶ月分 あり  17,484 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

無料駐車場あり賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  5.00ヶ月分 月額　 150,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　65歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　70歳まで）

退職金共済
当月　25日なし

未加入

退職金制度 あり （上限　70歳まで）勤務延長 労働組合 あり 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1ヶ月単位） 時間外 あり  10 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 9 時 30 分 18 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

月曜・第２火曜定休。
シフト制

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

月 その他  3

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 113



求人番号 受付年月日 令和6年7月12日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  575848 2302- 14319-6

トヨタカローラ名古屋株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

7月11日
7月17日 10時00分〜 7月19日 10時00分〜 7月26日 10時00分〜 別途通知

本社 本社 本社
以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 460-0017＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 460-0017

愛知県名古屋市中区松原１丁目６－２ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他日にちを指定

令和7年4月1日地下鉄鶴舞線　大須観音駅　から　徒歩5分

人材開発Ｇ
担

当

者

クリタ・ヤマダ・カサイ・ヒラカワ・スズキ・フルカワ・ババ・コンドウ課係名
氏名

栗田・山田・笠井・平川・鈴木・古川・馬場・近藤役職名

内線電話番号 052-331-7181 ＦＡＸ 052-331-5811

Ｅメール tcnsaiyo@c-nagoya.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

＜賃金補足＞
新卒者の賞与は初年度冬・翌年度夏は規定に準じて支給、２年目冬
より１００％支給となります。

各店舗の所在地は当社ホームページを参照してください。

会社説明会開催日程は「リクナビ」「マイナビ」から確認ください
。
◆本社での対面　１０：００〜１２：００／１３：３０〜１５：３
０
◆ＷＥＢ開催　１６：００〜１７：００

＊試用期間：３ヶ月（同条件）
＊転勤範囲：自宅から通える範囲内
＊既卒者の応募書類受付・選考・入社日：新卒者と同じ

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数    61 人    76 人    85 人 人 人 人

新卒等離職者数     7 人    15 人    24 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）    44 人    59 人    67 人 人 人 人

   17 人    17 人    18 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 14.4 年 37.4 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

新入社員研修、現場実務スキル研修（営業・サービス）、ハラスメント
研修など

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容

中型免許取得費用の補助あり（業務遂行上、会社が必要と認めた場
合）（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容

サービス技術検定、自動車検査員、業務認定ステップ教育、ＢＰ教
育検定などあり（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  13.2 時間  9.5 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性    10 人 男性     4 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性    10 人 男性    12 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所591 自動車小売業 愛知県名古屋市中区

職業分類 識別欄048-05 A40 Y35 Z54

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年7月12日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  576048 2302- 14319-6

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体のみ可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

トヨタカローラナゴヤカブシキガイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

トヨタカローラ名古屋株式会社   1,100人  1,100人    190人      0人

設  立 昭和36年 資 本 金 5,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

・自動車販売（トヨタ車、フォルクスワーゲン車、レクサス車、
中古車）　・自動車の点検、整備、板金塗装　・自動車の部品、
用品販売　・損害保険、生命保険代理業　・通信代理業

〒460-0017
愛知県名古屋市中区松原１丁目６－２

会
社
の
特
長

愛知県下にトヨタ新車店舗３０拠点、フォルクスワーゲン３拠点、
レクサス１拠点、中古車５拠点、ジェームス２拠点を展開していま
す。

地下鉄鶴舞線　大須観音駅　から　徒歩5分

代 表 者 名 代表取締役社長 後藤　善和

法 人 番 号 5180001038884 ホームページ https://www.c-nagoya.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

サービスエンジニア（自動車整備士）
正社員

派遣・請負ではない 人  2

履

修

科

目

＊自動車整備業務全般
洗車・オイル交換・タイヤ交換・コーティング作業・点検等の一般整備及び車
検業務など

※入社後は数名のトレーナーが中心となり、専門導入教育を座学と実習で基礎
から細かく学んでいきます。

（従事すべき業務の変更の範囲：面接時等に別途明示）

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車免許（ＡＴ限定不可）必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 000-0000

愛知県内の各店舗
※自宅から通える範囲内で配属いたします

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   215,000   215,000   200,940   200,940   200,940

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  215,000   215,000   200,940   200,940   200,940

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年1回 万円　〜 万円　又は  2.50ヶ月分 あり  17,484 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

無料駐車場あり賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  5.00ヶ月分 月額　 150,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　65歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　70歳まで）

退職金共済
当月　25日なし

未加入

退職金制度 あり （上限　70歳まで）勤務延長 労働組合 あり 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1ヶ月単位） 時間外 あり  10 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 9 時 30 分 18 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

月曜・第２火曜定休。
シフト制

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

月 その他  3

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 113



求人番号 受付年月日 令和6年7月12日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  576048 2302- 14319-6

トヨタカローラ名古屋株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

7月11日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 460-0017＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 460-0017

愛知県名古屋市中区松原１丁目６－２ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他日にちを指定

令和7年4月1日地下鉄鶴舞線　大須観音駅　から　徒歩5分

人材開発Ｇ
担

当

者

クリタ・ヤマダ・カサイ・ヒラカワ・スズキ・フルカワ・ババ・コンドウ課係名
氏名

栗田・山田・笠井・平川・鈴木・古川・馬場・近藤役職名

内線電話番号 052-331-7181 ＦＡＸ 052-331-5811

Ｅメール tcnsaiyo@c-nagoya.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

＜賃金補足＞
新卒者の賞与は初年度冬・翌年度夏は規定に準じて支給、２年目冬
より１００％支給となります。

各店舗の所在地は当社ホームページを参照してください。

会社説明会は随時行っておりますので人材開発Ｇへ直接連絡をお願
いします。

＊試用期間：３ヶ月（同条件）
＊転勤範囲：自宅から通える範囲内
＊既卒者の応募書類受付・選考・入社日：新卒者と同じ

会社説明会は随時受付しておりますのでまずは連絡をお願いします
。

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数    61 人    76 人    85 人 人 人 人

新卒等離職者数     7 人    15 人    24 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）    44 人    59 人    67 人 人 人 人

   17 人    17 人    18 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 14.4 年 37.4 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

新入社員研修、現場実務スキル研修（営業・サービス）、ハラスメント
研修など

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
中型免許費用の補助あり（業務遂行上、会社が必要と認めた場合）（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容

サービス技術検定・自動車検査員・業務認定スラップ教育・ＢＰ教
育検定などあり（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  13.3 時間  9.5 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性    10 人 男性     4 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性    10 人 男性    12 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所591 自動車小売業 愛知県名古屋市中区

職業分類 識別欄075-03 A40 Y35 Z54

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年7月12日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  577148 2302- 14319-6

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体のみ可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

トヨタカローラナゴヤカブシキガイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

トヨタカローラ名古屋株式会社   1,100人  1,100人    190人      0人

設  立 昭和36年 資 本 金 5,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

・自動車販売（トヨタ車、フォルクスワーゲン車、レクサス車、
中古車）　・自動車の点検、整備、板金塗装　・自動車の部品、
用品販売　・損害保険、生命保険代理業　・通信代理業

〒460-0017
愛知県名古屋市中区松原１丁目６－２

会
社
の
特
長

愛知県下にトヨタ新車店舗３０拠点、フォルクスワーゲン３拠点、
レクサス１拠点、中古車５拠点、ジェームス２拠点を展開していま
す。

地下鉄鶴舞線　大須観音駅　から　徒歩5分

代 表 者 名 代表取締役社長 後藤　善和

法 人 番 号 5180001038884 ホームページ https://www.c-nagoya.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

中古車　営業スタッフ
正社員

派遣・請負ではない 人  2

履

修

科

目

◆中古車の販売を中心とした総合営業活動
・来店されたお客様対応、及びフォロー活動
・インターネット、メールからの問い合わせ対応
・既存のお客様への点検などのアフターフォロー
・各種保険など様々な付帯用品の販売

（従事すべき業務の変更の範囲：面接時等に別途明示）

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車免許（ＡＴ限定不可）必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 000-0000

愛知県内の【中古車】各店舗
※自宅から通える範囲内で配属いたします

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   215,000   215,000   200,940   200,940   200,940

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  215,000   215,000   200,940   200,940   200,940

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年1回 万円　〜 万円　又は  2.50ヶ月分 あり  17,484 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

無料駐車場あり賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  5.00ヶ月分 月額　 150,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　65歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　70歳まで）

退職金共済
当月　25日なし

未加入

退職金制度 あり （上限　70歳まで）勤務延長 労働組合 あり 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1ヶ月単位） 時間外 あり  10 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 9 時 30 分 18 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

月曜・第２火曜定休。
シフト制

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

月 その他  3

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 113



求人番号 受付年月日 令和6年7月12日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  577148 2302- 14319-6

トヨタカローラ名古屋株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

7月11日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 460-0017＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 460-0017

愛知県名古屋市中区松原１丁目６－２ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他日にちを指定

令和7年4月1日地下鉄鶴舞線　大須観音駅　から　徒歩5分

人材開発Ｇ
担

当

者

クリタ・ヤマダ・カサイ・ヒラカワ・スズキ・フルカワ・ババ・コンドウ課係名
氏名

栗田・山田・笠井・平川・鈴木・古川・馬場・近藤役職名

内線電話番号 052-331-7181 ＦＡＸ

Ｅメール tcnsaiyo@c-nagoya.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

＜賃金補足＞
新卒者の賞与は初年度冬・翌年度夏は９０％支給、２年目冬より１
００％支給となります。

各店舗の所在地は当社ホームページを参照してください。

会社説明会開催日程は「リクナビ」「マイナビ」から確認ください
。
◆本社での対面　１０：００〜１２：００／１３：３０〜１５：３
０
◆ＷＥＢ開催　１６：００〜１７：００

＊試用期間：３ヶ月（同条件）
＊転勤範囲：自宅から通える範囲内
＊既卒者の応募書類受付・選考・入社日：新卒者と同じ

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数    61 人    76 人    85 人 人 人 人

新卒等離職者数     7 人    15 人    24 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）    44 人    59 人    67 人 人 人 人

   17 人    17 人    18 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 14.4 年 37.4 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

新入社員研修、現場実務スキル研修（営業・サービス）、ハラスメント
研修など

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容

中型免許取得費用の補助あり（業務遂行上、会社が必要と認めた場
合）（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容

サービス技術検定、自動車検査員、業務認定ステップ教育、ＢＰ教
育検定などあり（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  13.2 時間  9.5 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性    10 人 男性     4 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性    10 人 男性    12 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所591 自動車小売業 愛知県名古屋市中区

職業分類 識別欄048-05 A40 Y35 Z54

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年9月5日 事業所番号

受付安定所 一宮公共職業安定所

求人票（大卒等）
23060-   64648 2306-261200-3

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

トウエイサンギョウ　カブシキガイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

稲栄産業　株式会社      27人     27人      6人      2人

設  立 昭和41年 資 本 金 2,100万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

土木建設業、建築事業、測量業、建築資材販売、警備業〒492-8153
愛知県稲沢市井之口町大宮前５５５３－７

会
社
の
特
長

稲沢市・清須市を中心に官公庁工事を行う総合建設会社になります
。令和４年より新規事業として警備業を始めました。

ＪＲ　稲沢駅　から　徒歩15分

代 表 者 名 代表取締役 兼脇　俊輔

法 人 番 号 8180001085544 ホームページ https://kktoei.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

施工管理
正社員

派遣・請負ではない 人  1

履

修

科

目

■公共土木工事、建築工事の施工管理（現場監督）
★公共土木工事は、地域密着型で社会基盤のインフラ整備に従事します。自分
で街をつくる、後世に地図として残ります！特に『道路築造、舗装、上下水道
、造成、橋梁、河川等』がメインです！
★建築工事は、公共性の建築物を中心に挑戦します！耐震技術が進み、防災時
に役立てれる構造物の建設や風水害に耐えれる構造物の建設に取り組んでいま
す！★いずれも現場責任者として、予算や工程の管理、工事写真の撮影、品質
管理、資材の納入等、協力会社との打ち合わせ・指導などを行います。
変更範囲：変更なし

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車免許（ＡＴでも可）必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　同条件事業所所在地と同じ

〒 492-8153

愛知県稲沢市井之口町大宮前５５５３－７
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

就業場所が屋外の場合は指定の喫煙場所あり（現場による）

ＪＲ　稲沢駅　から　徒歩15分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   220,000   210,000   210,000   200,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円皆勤  10,000  10,000  10,000  10,000

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  230,000   220,000   220,000   210,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.00ヶ月分 なし 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.00ヶ月分 月額　 20,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　70歳まで）

退職金共済
翌月　20日なし

加入

退職金制度 あり （上限　70歳まで）勤務延長 労働組合 あり 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありなし

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  12 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 8 時 00 分 17 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  90 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

年末年始・夏季・ＧＷ（社内カレンダーによる）休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 祝 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 105



求人番号 受付年月日 令和6年9月5日 事業所番号

受付安定所 一宮公共職業安定所

求人票（大卒等）
23060-   64648 2306-261200-3

稲栄産業　株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

9月17日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 492-8153＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 あり
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 492-8153

愛知県稲沢市井之口町大宮前５５５３－７ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

ＪＲ　稲沢駅　から　徒歩15分

事業本部長
担

当

者

カネワキ課係名
氏名

兼脇役職名

内線電話番号 0587-32-1236 ＦＡＸ 0587-32-7729

Ｅメール info@kktoei.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

＊試用期間３ヶ月（そのうち入社後１ヶ月は研修期間（研修期間中
　は時間外労働無し、土日週休二日制）・賃金同条件）
＊入社日：令和７年４月１日
＊選考旅費は公共交通機関をご利用の場合は実費支給（但し、上限
　２万円）。その際は領収書を持参してください。
＊新規学卒者の昇給予定日：翌年８月１日（前年度５，０００円）

＊無料駐車場有
＊休日について：
　慶弔休暇、育児・介護休業、母性健康管理の為の休暇
＊特別に支払われる手当について
　役職手当　　５，０００円〜
　資格手当　　５，０００円〜
＊再雇用・勤務延長のいずれかは本人との相談による

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     1 人     0 人     3 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     0 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     1 人     0 人     2 人 人 人 人

    0 人     0 人     1 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 22.0 年 36.0 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

入社半年間は定期的な社内基礎研修と現場での実践の組み合わせ研修を
実施

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容

労働安全衛生法による特別教育、技能講習、作業主任者教育の費用
は会社負担（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  12.0 時間 10.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     0 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     0 人 男性     0 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  50.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所061 一般土木建築工事業 愛知県稲沢市

職業分類 識別欄008-05 008-02 Y35 Y34

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年9月5日 事業所番号

受付安定所 一宮公共職業安定所

求人票（大卒等）
23060-   65948 2306-261200-3

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

トウエイサンギョウ　カブシキガイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

稲栄産業　株式会社      27人     27人      6人      2人

設  立 昭和41年 資 本 金 2,100万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

土木建設業、建築事業、測量業、建築資材販売、警備業〒492-8153
愛知県稲沢市井之口町大宮前５５５３－７

会
社
の
特
長

稲沢市・清須市を中心に官公庁工事を行う総合建設会社になります
。令和４年より新規事業として警備業を始めました。

ＪＲ　稲沢駅　から　徒歩15分

代 表 者 名 代表取締役 兼脇　俊輔

法 人 番 号 8180001085544 ホームページ https://kktoei.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

測量調査員
正社員

派遣・請負ではない 人  1

履

修

科

目

■測量調査業務全般
　一般測量・航空測量などの広い分野で、現地調査をもとにＣＡＤ図面を作成
する仕事です。近年では３Ｄスキャナーやドローンを使用し現地調査やＣＡＤ
図を作成したりしております。

変更範囲：変更なし

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車免許（ＡＴでも可）必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 492-8153

愛知県稲沢市井之口町大宮前５５５３－７
　　所在地　⇒　各現場

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

就業場所が屋外の場合は指定の喫煙場所あり（現場による）

ＪＲ　稲沢駅　から　徒歩15分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   220,000   210,000   210,000   200,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円皆勤  10,000  10,000  10,000  10,000

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  230,000   220,000   220,000   210,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.00ヶ月分 なし 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.00ヶ月分 月額　 20,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　70歳まで）

退職金共済
翌月　20日なし

加入

退職金制度 あり （上限　70歳まで）勤務延長 労働組合 あり 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありなし

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  12 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 8 時 00 分 17 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  90 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

年末年始・夏季・ＧＷ（社内カレンダーによる）休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 祝 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 105



求人番号 受付年月日 令和6年9月5日 事業所番号

受付安定所 一宮公共職業安定所

求人票（大卒等）
23060-   65948 2306-261200-3

稲栄産業　株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

9月17日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 492-8153＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 あり
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 492-8153

愛知県稲沢市井之口町大宮前５５５３－７ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

ＪＲ　稲沢駅　から　徒歩15分

事業本部長
担

当

者

カネワキ課係名
氏名

兼脇役職名

内線電話番号 0587-32-1236 ＦＡＸ 0587-32-7729

Ｅメール info@kktoei.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

＊試用期間３ヶ月（そのうち入社後１ヶ月は研修期間（研修期間中
　は時間外労働無し、土日週休二日制）・賃金同条件）
＊入社日：令和７年４月１日
＊選考旅費は公共交通機関をご利用の場合は実費支給（但し、上限
　２万円）。その際は領収書を持参してください。
＊新規学卒者の昇給予定日：翌年８月１日（前年度５，０００円）

＊無料駐車場有
＊休日について：
　慶弔休暇、育児・介護休業、母性健康管理の為の休暇
＊特別に支払われる手当について
　役職手当　　５，０００円〜
　資格手当　　５，０００円〜
＊再雇用・勤務延長のいずれかは本人との相談による

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     1 人     0 人     3 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     0 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     1 人     0 人     2 人 人 人 人

    0 人     0 人     1 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 22.0 年 36.0 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

入社半年間は定期的な社内基礎研修と現場での実践の組み合わせ研修を
実施

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容

労働安全衛生法による特別教育、技能講習、作業主任者教育の費用
は全額会社負担（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  12.0 時間 10.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     0 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     0 人 男性     0 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  50.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所061 一般土木建築工事業 愛知県稲沢市

職業分類 識別欄008-07 Y35 Y34

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年9月5日 事業所番号

受付安定所 一宮公共職業安定所

求人票（大卒等）
23060-   66548 2306-261200-3

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

トウエイサンギョウ　カブシキガイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

稲栄産業　株式会社      27人     27人      6人      2人

設  立 昭和41年 資 本 金 2,100万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

土木建設業、建築事業、測量業、建築資材販売、警備業〒492-8153
愛知県稲沢市井之口町大宮前５５５３－７

会
社
の
特
長

稲沢市・清須市を中心に官公庁工事を行う総合建設会社になります
。令和４年より新規事業として警備業を始めました。

ＪＲ　稲沢駅　から　徒歩15分

代 表 者 名 代表取締役 兼脇　俊輔

法 人 番 号 8180001085544 ホームページ https://kktoei.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

現場技術職員
正社員

派遣・請負ではない 人  1

履

修

科

目

■現場技術職員
　建設部直営班として、さまざまな工事に対応できる技能派集団の一員として
、職長・安全衛生責任者などとしてご活躍いただきます。重機やダンプトラッ
　クの運転に興味のある方やものづくり職人を目指す方はこちらです！

　変更範囲：変更なし

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車免許（ＡＴでも可）必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 492-8153

愛知県稲沢市井之口町大宮前５５５３－７
　　所在地　⇒　各現場

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

就業場所が屋外の場合は指定の喫煙場所あり（現場による）

ＪＲ　稲沢駅　から　徒歩15分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   220,000   210,000   210,000   200,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円皆勤  10,000  10,000  10,000  10,000

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  230,000   220,000   220,000   210,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.00ヶ月分 なし 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.00ヶ月分 月額　 20,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　70歳まで）

退職金共済
翌月　20日なし

加入

退職金制度 あり （上限　70歳まで）勤務延長 労働組合 あり 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありなし

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  12 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 8 時 00 分 17 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  90 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

年末年始・夏季・ＧＷ（社内カレンダーによる）休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 祝 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 105



求人番号 受付年月日 令和6年9月5日 事業所番号

受付安定所 一宮公共職業安定所

求人票（大卒等）
23060-   66548 2306-261200-3

稲栄産業　株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

9月17日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 492-8153書類選考 面接 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 あり
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 492-8153

愛知県稲沢市井之口町大宮前５５５３－７ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

ＪＲ　稲沢駅　から　徒歩15分

事業本部長
担

当

者

カネワキ　タカヒロ課係名
氏名

兼脇　貴大役職名

内線電話番号 0587-32-1236 ＦＡＸ 0587-32-7729

Ｅメール info@kktoei.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

＊試用期間３ヶ月（そのうち入社後１ヶ月は研修期間（研修期間中
　は時間外労働無し、土日週休二日制）・賃金同条件）
＊入社日：令和７年４月１日
＊選考旅費は公共交通機関をご利用の場合は実費支給（但し、上限
　２万円）。その際は領収書を持参してください。
＊新規学卒者の昇給予定日：翌年８月１日（前年度５，０００円）

＊無料駐車場有
＊休日について：
　慶弔休暇、育児・介護休業、母性健康管理の為の休暇
＊特別に支払われる手当について
　役職手当　　５，０００円〜
　資格手当　　５，０００円〜
＊再雇用・勤務延長のいずれかは本人との相談による

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     1 人     0 人     3 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     0 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     1 人     0 人     2 人 人 人 人

    0 人     0 人     1 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 22.0 年 36.0 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

入社半年間は定期的な社内基礎研修と現場での実践の組み合わせ研修を
実施

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容

労働安全衛生法による特別教育、技能講習、作業主任者教育の費用
は全額会社負担（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  12.0 時間 10.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     0 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     0 人 男性     0 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  50.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所061 一般土木建築工事業 愛知県稲沢市

職業分類 識別欄089-05 092-01 Y35 Y34

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年9月5日 事業所番号

受付安定所 一宮公共職業安定所

求人票（大卒等）
23060-   67848 2306-261200-3

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

トウエイサンギョウ　カブシキガイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

稲栄産業　株式会社      27人     27人      6人      2人

設  立 昭和41年 資 本 金 2,100万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

土木建設業、建築事業、測量業、建築資材販売、警備業〒492-8153
愛知県稲沢市井之口町大宮前５５５３－７

会
社
の
特
長

稲沢市・清須市を中心に官公庁工事を行う総合建設会社になります
。令和４年より新規事業として警備業を始めました。

ＪＲ　稲沢駅　から　徒歩15分

代 表 者 名 代表取締役 兼脇　俊輔

法 人 番 号 8180001085544 ホームページ https://kktoei.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

事務職員
正社員

派遣・請負ではない 人  1

履

修

科

目

■一般事務及びその他職員の書類補助業務
基本的には一般的な総務職や事務職を行っていただきます。
入札業務書類から電話対応など社内管理のサポート役がメインです。
また、繁忙期には施工管理職員の後方支援や測量業務の補助的な作業（書類作
成）を担います。
難しい仕事ではありませんが、優先順位を自分で判断して臨機応変に対応して
いく職種です。
変更範囲：変更なし

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車免許（ＡＴでも可）必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 492-8153

愛知県稲沢市井之口町大宮前５５５３－７
　　所在地　⇒　各現場

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

就業場所が屋外の場合は指定の喫煙場所あり（現場による）

ＪＲ　稲沢駅　から　徒歩15分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   220,000   210,000   210,000   200,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円皆勤  10,000  10,000  10,000  10,000

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  230,000   220,000   220,000   210,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.00ヶ月分 なし 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.00ヶ月分 月額　 20,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　70歳まで）

退職金共済
翌月　20日なし

加入

退職金制度 あり （上限　70歳まで）勤務延長 労働組合 あり 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありなし

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 なし 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 8 時 00 分 17 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  90 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

年末年始・夏季・ＧＷ（社内カレンダーによる）休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 祝 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 105



求人番号 受付年月日 令和6年9月5日 事業所番号

受付安定所 一宮公共職業安定所

求人票（大卒等）
23060-   67848 2306-261200-3

稲栄産業　株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

9月17日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 492-8153書類選考 面接 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 あり
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 492-8153

愛知県稲沢市井之口町大宮前５５５３－７ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

ＪＲ　稲沢駅　から　徒歩15分

事業本部長
担

当

者

カネワキ　タカヒロ課係名
氏名

兼脇　貴大役職名

内線電話番号 0587-32-1236 ＦＡＸ 0587-32-7729

Ｅメール info@kktoei.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

＊試用期間３ヶ月（そのうち入社後１ヶ月は研修期間（研修期間中
　は時間外労働無し、土日週休二日制）・賃金同条件）
＊入社日：令和７年４月１日
＊選考旅費は公共交通機関をご利用の場合は実費支給（但し、上限
　２万円）。その際は領収書を持参してください。
＊新規学卒者の昇給予定日：翌年８月１日（前年度５，０００円）

＊無料駐車場有
＊休日について：
　慶弔休暇、育児・介護休業、母性健康管理の為の休暇
＊特別に支払われる手当について
　役職手当　　５，０００円〜
　資格手当　　５，０００円〜
＊再雇用・勤務延長のいずれかは本人との相談による

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     1 人     0 人     3 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     0 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     1 人     0 人     2 人 人 人 人

    0 人     0 人     1 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 22.0 年 36.0 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

入社半年間は定期的な社内基礎研修と現場での実践の組み合わせ研修を
実施

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容

労働安全衛生法による特別教育、技能講習、作業主任者教育の費用
は全額会社負担（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）   0.0 時間 10.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     0 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     0 人 男性     0 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  50.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所061 一般土木建築工事業 愛知県稲沢市

職業分類 識別欄034-01 033-01 Y35 Y34

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



























（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年5月8日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  370348 2302-131062-0

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に不可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

メイコウメイハン　カブシキガイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

名工銘鈑　株式会社     113人    112人     49人     16人

設  立 昭和33年 資 本 金 1,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

ネームプレート、ラベル、その他印刷及び加工品の製作　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　・

〒481-0036
愛知県北名古屋市山之腰天神東３番地

会
社
の
特
長

昭和３３年創業以来６５年金属、樹脂、その他各種材料の印刷。表
面処理、加工を通じて各種産業界のユーザーに絶大なる信用有り。
１００周年に向け一層の飛躍、充実を目指す。

名鉄犬山線　徳重・名古屋芸大駅　から　徒歩30分

代 表 者 名 代表取締役社長 田中　俊行

法 人 番 号 8180001046034 ホームページ https://www.meiko-meihan.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

生産管理業務
正社員

派遣・請負ではない 人  1

履

修

科

目

大手自動車部品メーカー向けの特殊シール等の印刷に伴う
社内生産工程及び納期等の生産管理業務
データ処理などのシステム管理

業務の変更範囲：会社内での全ての業務

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

必須　パソコンの基本スキル（Ｏｆｆｉｃｅ）

あれば尚可　普通自動車免許

あれば尚可　ＤＴＰソフト（デザイン）

必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 481-0036

愛知県北名古屋市山之腰天神東３番地

（名鉄西春駅より　きたバス　名工銘鈑前バス停下車すぐ）

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

屋外喫煙可（専用場所設置）

名鉄犬山線　徳重・名古屋芸大駅　から　徒歩30分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   210,000   210,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円能率  11,000   8,000

手当 円 円 円 円 円 円リフレッシュ  20,000  20,000

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  241,000   238,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  0.75ヶ月分 あり   6,500 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

無料駐車場あり賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.00ヶ月分 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 毎月　20日あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
月末あり

加入

退職金制度 あり （上限　70歳まで）勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　2年以上）

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  14 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 8 時 30 分 17 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  75 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

ＧＷ、夏期、年末年始休暇あり。休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 その他 10

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日  0毎　週 120



求人番号 受付年月日 令和6年5月8日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  370348 2302-131062-0

名工銘鈑　株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 481-0036＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 適性検査 その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 卒業見込証明書 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 481-0036

愛知県北名古屋市山之腰天神東３番地

（名鉄西春駅より　きたバス　名工銘鈑前バス停下車すぐ）

既
卒
者
等

の
入
社
日

その他日にちを指定

令和7年4月1日

総務部　人事課
担

当

者

ヤマダ課係名
氏名

山田役職名

内線電話番号 0568-22-6110 13 ＦＡＸ 0568-23-3438

Ｅメール m-yamada@meiko-meihan.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

・試用期間３ヶ月
・家族手当：１人につき７，０００円（配偶者・子供）
・資格手当：資格の難易度に応じランクによる資格手当を支給。
・責任者手当：会社規定による
・住宅手当：４０％補助（上限５０，０００円）別途条件あり
・リフレッシュ手当：定額２０，０００円支給
・二次面接あり（一次面接後７日以内に実施）
・賃金：２０日締め、当月末払い
・選考方法その他：ＣＵＢＩＣ

・令和３年２月１日　あいち女性輝きカンパニー　認証
・令和４年３月９日　健康経営優良法人２０２２
　　　　　　　　　　中小規模法人部門　認定
・令和４年７月７日　愛知県ファミリー・フレンドリー企業　登録
・福利厚生：会員制リゾートホテルが利用できます
　　　　　　誕生日プレゼントあり
・無料駐車場あり
・選考旅費：全額支給
・時間単位の有給取得　　・育児短時間勤務の延長
・転勤範囲：全ての支店、工場（主に関東エリア）

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     2 人     2 人     2 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     1 人     1 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     1 人     1 人     0 人 人 人 人

    1 人     1 人     2 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 18.0 年 44.0 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

新入社員＆階層別社員研修　〔外部機関による研修〕
社内研修　〔外部機関による研修〕

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
社内において、複数の委員会・プロジェクト活動を実施（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
ハンダ付作業資格、内部監査員資格あり（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  14.0 時間 14.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     1 人 男性     1 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     1 人 男性     0 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  40.0 ％ 管理職  12.5 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所153 製本業，印刷物加工業 愛知県北名古屋市

職業分類 識別欄039-01 Y35 A40

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年5月8日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  371448 2302-131062-0

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に不可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

メイコウメイハン　カブシキガイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

名工銘鈑　株式会社     113人    112人     49人     16人

設  立 昭和33年 資 本 金 1,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

ネームプレート、ラベル、その他印刷及び加工品の製作　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　・

〒481-0036
愛知県北名古屋市山之腰天神東３番地

会
社
の
特
長

昭和３３年創業以来６５年金属、樹脂、その他各種材料の印刷。表
面処理、加工を通じて各種産業界のユーザーに絶大なる信用有り。
１００周年に向け一層の飛躍、充実を目指す。

名鉄犬山線　徳重・名古屋芸大駅　から　徒歩30分

代 表 者 名 代表取締役社長 田中　俊行

法 人 番 号 8180001046034 ホームページ https://www.meiko-meihan.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

検査・品質管理
正社員

派遣・請負ではない 人  1

履

修

科

目

大手自動車部品メーカー向けの特殊シール等の印刷部品に伴う
品質規程、品質レベルの交渉及び取り決め、客先との環境調査対応、又回答。
顧客との品質の閾値の策定と交渉。社内へ情報展開。

業務の変更範囲：会社内での全ての業務

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

必須　パソコンの基本スキル（Ｏｆｆｉｃｅ）

あれば尚可　普通自動車免許

あれば尚可　ＤＴＰソフト（デザイン）

必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 481-0036

愛知県北名古屋市山之腰天神東３番地

（名鉄西春駅より　きたバス　名工銘鈑前バス停下車すぐ）

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

屋外喫煙可（専用場所設置）

名鉄犬山線　徳重・名古屋芸大駅　から　徒歩30分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   210,000   210,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円能率  11,000   8,000

手当 円 円 円 円 円 円リフレッシュ  20,000  20,000

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  241,000   238,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  0.75ヶ月分 あり   6,500 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

無料駐車場あり賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.00ヶ月分 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 毎月　20日あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
月末あり

加入

退職金制度 あり （上限　70歳まで）勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　2年以上）

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  14 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 8 時 30 分 17 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  75 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

ＧＷ、夏期、年末年始休暇あり。休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 その他 10

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日  0毎　週 120



求人番号 受付年月日 令和6年5月8日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  371448 2302-131062-0

名工銘鈑　株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 481-0036＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 適性検査 その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 卒業見込証明書 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 あり
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 481-0036

愛知県北名古屋市山之腰天神東３番地

（名鉄西春駅より　きたバス　名工銘鈑前バス停下車すぐ）

既
卒
者
等

の
入
社
日

その他日にちを指定

令和7年4月1日

総務部　人事課
担

当

者

ヤマダ課係名
氏名

山田役職名

内線電話番号 0568-22-6110 13 ＦＡＸ 0568-23-3438

Ｅメール m-yamada@meiko-meihan.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

・試用期間３ヶ月
・家族手当：１人につき７，０００円（配偶者・子供）
・資格手当：資格の難易度に応じランクによる資格手当を支給。
・責任者手当：会社規定による
・住宅手当：４０％補助（上限５０，０００円）別途条件あり
・リフレッシュ手当：定額２０，０００円支給
・二次面接あり（一次面接後７日以内に実施）
・賃金：２０日締め、当月末払い
・選考方法その他：ＣＵＢＩＣ

・令和３年２月１日　あいち女性輝きカンパニー　認証
・令和４年３月９日　健康経営優良法人２０２２
　　　　　　　　　　中小規模法人部門　認定
・令和４年７月７日　愛知県ファミリー・フレンドリー企業　登録
・福利厚生：会員制リゾートホテルが利用できます
　　　　　　誕生日プレゼントあり
・無料駐車場あり
・選考旅費：全額支給
・時間単位の有給取得　　・育児短時間勤務の延長
・転勤範囲：全ての支店、工場（主に関東エリア）

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     2 人     2 人     2 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     1 人     1 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     1 人     1 人     0 人 人 人 人

    1 人     1 人     2 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 18.0 年 44.0 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

新入社員＆階層別社員研修　〔外部機関による研修〕
社内研修　〔外部機関による研修〕

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
社内において、複数のプロジェクト活動を実施（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
ハンダ付作業資格、内部監査員資格あり（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  14.0 時間 14.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     1 人 男性     1 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     1 人 男性     0 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  40.0 ％ 管理職  12.5 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所153 製本業，印刷物加工業 愛知県北名古屋市

職業分類 識別欄039-01 Y35 A40

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年6月12日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  509848 2302-131062-0

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に不可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

メイコウメイハン　カブシキガイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

名工銘鈑　株式会社     113人    112人     49人     16人

設  立 昭和33年 資 本 金 1,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

ネームプレート、ラベル、その他印刷及び加工品の製作　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　・

〒481-0036
愛知県北名古屋市山之腰天神東３番地

会
社
の
特
長

昭和３３年創業以来６５年金属、樹脂、その他各種材料の印刷。表
面処理、加工を通じて各種産業界のユーザーに絶大なる信用有り。
１００周年に向け一層の飛躍、充実を目指す。

名鉄犬山線　徳重・名古屋芸大駅　から　徒歩30分

代 表 者 名 代表取締役社長 田中　俊行

法 人 番 号 8180001046034 ホームページ https://www.meiko-meihan.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

製品製造・加工処理業務
正社員

派遣・請負ではない 人  3

履

修

科

目

大手自動車部品メーカー向けの特殊シール等の印刷

プレス機、トムソン機を使用しての加工作業等

業務の変更範囲：会社内での全ての業務

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

パソコンの基本スキル（Ｏｆｆｉｃｅ）

あれば尚可　普通自動車免許

あれば尚可　ＤＴＰソフト（デザイン）

必
要
な

あれば
尚可

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 481-0036

愛知県北名古屋市山之腰天神東３番地

（名鉄西春駅より　きたバス　名工銘鈑前バス停下車すぐ）

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

屋外喫煙可（専用場所設置）

名鉄犬山線　徳重・名古屋芸大駅　から　徒歩30分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   210,000   210,000   190,000   190,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円能率  11,000   8,000   5,000   5,000

手当 円 円 円 円 円 円リフレッシュ  20,000  20,000  20,000  20,000

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  241,000   238,000   215,000   215,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  0.75ヶ月分 あり   6,500 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

無料駐車場あり賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.00ヶ月分 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 毎月　20日あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
月末あり

加入

退職金制度 あり （上限　70歳まで）勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　2年以上）

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  14 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 8 時 30 分 17 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  75 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

ＧＷ、夏期、年末年始休暇あり。休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 その他 10

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日  0毎　週 120



求人番号 受付年月日 令和6年6月12日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  509848 2302-131062-0

名工銘鈑　株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 481-0036＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 適性検査 その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 卒業見込証明書 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 481-0036

愛知県北名古屋市山之腰天神東３番地

（名鉄西春駅より　きたバス　名工銘鈑前バス停下車すぐ）

既
卒
者
等

の
入
社
日

その他日にちを指定

令和7年4月1日

総務部　人事課
担

当

者

ヤマダ課係名
氏名

山田役職名

内線電話番号 0568-22-6110 13 ＦＡＸ 0568-23-3438

Ｅメール m-yamada@meiko-meihan.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

・試用期間３ヶ月
・家族手当：１人につき７，０００円（配偶者・子供）
・資格手当：資格の難易度に応じランクによる資格手当を支給。
・責任者手当：会社規定による
・住宅手当：４０％補助（上限５０，０００円）別途条件あり
・リフレッシュ手当：定額２０，０００円支給
・二次面接あり（一次面接後７日以内に実施）
・賃金：２０日締め、当月末払い
・選考方法その他：ＣＵＢＩＣ

・令和３年２月１日　あいち女性輝きカンパニー　認証
・令和４年３月９日　健康経営優良法人２０２２
　　　　　　　　　　中小規模法人部門　認定
・令和４年７月７日　愛知県ファミリー・フレンドリー企業　登録
・福利厚生：会員制リゾートホテルが利用できます
　　　　　　誕生日プレゼントあり
・無料駐車場あり
・選考旅費：全額支給
・時間単位の有給取得　　・育児短時間勤務の延長
・転勤範囲：関東・東北エリア（現在検討中）

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     2 人     2 人     2 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     1 人     1 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     1 人     1 人     0 人 人 人 人

    1 人     1 人     2 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 18.0 年 44.0 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

新入社員＆階層別社員研修　〔外部機関による研修〕
社内研修　〔外部機関による研修〕

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
社内において、複数の委員会・プロジェクト活動を実施（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
ハンダ付作業資格、内部監査員資格あり（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  14.0 時間 14.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     1 人 男性     1 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     1 人 男性     0 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  50.0 ％ 管理職  17.6 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所153 製本業，印刷物加工業 愛知県北名古屋市

職業分類 識別欄073-99 073-06 Y35 A40

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年2月14日 事業所番号

受付安定所 名古屋南公共職業安定所

求人票（大卒等）
23030-   11848 2303-214993-8

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体のみ可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

ユウゲンガイシャ　チュウブセイサクショ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

有限会社中部製作所      43人     15人      4人      2人

設  立 昭和22年 資 本 金 1,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

ボルト・ナット・小物部品の販売　〒456-0058
愛知県名古屋市熱田区六番３－１１－９

会
社
の
特
長

昭和２０年創業以来大手企業の下請として成長。現在、トヨタ系の
発注が７０％を超え増加中。一次下請として、小さいながらお得意
様より支援頂いて居り、現在２代目より３代目に移行中。

地下鉄　六番町駅　から　徒歩5分

代 表 者 名 代表取締役 大野　正博

法 人 番 号 8180002058359 ホームページ http://www.tyubu.co.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

製造オペレーター
正社員

派遣・請負ではない 人  2

履

修

科

目

パワーシャベル・工作機械・自動車電子基盤等に使用される締結部分を切削加
工・塑性加工によって製作していただきます。
・施盤・マシニングセンターでの加工（オークマ・シチズン・ナカムラトメ製
など）入社後は段取りから始めていただきます。
＊弊社の教育プログラム（厚生労働大臣認定）に沿って、充実した研修にてサ
ポートします。
＊現在女性オペレーター活躍中！男女共に歓迎します。
※配置転換の可能性あり　変更の範囲：会社内での全ての業務

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車免許必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 457-0815

愛知県名古屋市南区柴田町１丁目３－１
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

大同町駅　から　徒歩5分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   220,000   200,000   200,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  220,000   200,000   200,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年 回 万円　〜 万円　又は ヶ月分 あり  10,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.00ヶ月分 不可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 毎月　20日あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
月末なし

加入

退職金制度 あり （上限　70歳まで）勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありなし

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  10 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 7 時 00 分 16 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  60 分

 9 時 00 分 18 時 00 分
入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

カレンダーによる
ＧＷ・夏季休暇・年末年始

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 115



求人番号 受付年月日 令和6年2月14日 事業所番号

受付安定所 名古屋南公共職業安定所

求人票（大卒等）
23030-   11848 2303-214993-8

有限会社中部製作所
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 456-0058書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 456-0058

愛知県名古屋市熱田区六番３－１１－９ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

地下鉄　六番町駅　から　徒歩5分

代表取締役
担

当

者

オオノ課係名
氏名

大野役職名

内線電話番号 052-652-5231 ＦＡＸ 052-652-6338

Ｅメール

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

〈各種手当〉通勤手当・特務手当・住宅手当
〈説明会〉随時開催　ご連絡下さい

・年２回賞与に加え、決算賞与実績あり
・応募方法　郵送、電話
・試用期間　３ヶ月
・転勤範囲　会社内全ての事業所
・中退者の給与、待遇は高卒者に準ずる

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     2 人     1 人     3 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     0 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     0 人     0 人     1 人 人 人 人

    2 人     1 人     2 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 13.4 年 43.3 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

新入社員研修
２年目・３年目研修

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
業務に必要と会社が認めた資格については取得費用は全額補填（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
入社１・２年は面談にてキャリア等に関する相談を実施（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
商品選別技能認定あり（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  10.0 時間 10.1 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     2 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     2 人 男性     1 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  33.0 ％ 管理職  16.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所559 他に分類されない卸売業 愛知県名古屋市南区

職業分類 識別欄071-06 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年2月20日 事業所番号

受付安定所 名古屋南公共職業安定所

求人票（大卒等）
23030-   15348 2303-214993-8

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体のみ可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

ユウゲンガイシャ　チュウブセイサクショ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

有限会社中部製作所      43人     15人      4人      2人

設  立 昭和22年 資 本 金 1,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

ボルト・ナット・小物部品の販売　〒456-0058
愛知県名古屋市熱田区六番３－１１－９

会
社
の
特
長

昭和２０年創業以来大手企業の下請として成長。現在、トヨタ系の
発注が７０％を超え増加中。一次下請として、小さいながらお得意
様より支援頂いて居り、現在２代目より３代目に移行中。

地下鉄　六番町駅　から　徒歩5分

代 表 者 名 代表取締役 大野　正博

法 人 番 号 8180002058359 ホームページ http://www.tyubu.co.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

営業
正社員

派遣・請負ではない 人  2

履

修

科

目

お客様から図面をもらい、製品に合ったネジ・各種締結部品（市販品・加工品
）の提案・紹介・販売を行う。
入社後は同行し、少しずつ商品知識を覚えていただきます。
現在、営業部門では男女問わず、４名（２０代、３０代、４０代、５０代）の
従業員が活躍しています。
別業種から転職し、活躍している従業員もいます。
※配置転換の可能性あり　変更の範囲：会社内での全ての業務

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車免許必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 457-0815

愛知県名古屋市南区柴田町１丁目３－１　大同工場（大同オフィス
）
本社：名古屋市熱田区六番３－１１－９との移動があります。

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

大同町駅　から　徒歩5分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   220,000   200,000   200,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  220,000   200,000   200,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年 回 万円　〜 万円　又は ヶ月分 あり  10,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.00ヶ月分 不可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 毎月　20日あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
月末なし

加入

退職金制度 あり （上限　70歳まで）勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありなし

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  10 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 7 時 00 分 16 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  60 分

 9 時 00 分 18 時 00 分
入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

カレンダーによる
ＧＷ・夏季休暇・年末年始

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 115



求人番号 受付年月日 令和6年2月20日 事業所番号

受付安定所 名古屋南公共職業安定所

求人票（大卒等）
23030-   15348 2303-214993-8

有限会社中部製作所
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 456-0058書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 456-0058

愛知県名古屋市熱田区六番３－１１－９ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

地下鉄　六番町駅　から　徒歩5分

代表取締役
担

当

者

オオノ課係名
氏名

大野役職名

内線電話番号 052-652-5231 ＦＡＸ 052-652-6338

Ｅメール

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

〈各種手当〉通勤手当・特務手当・住宅手当
〈説明会〉随時開催　ご連絡下さい

・年２回賞与に加え、決算賞与実績あり
・応募方法　郵送、電話
・試用期間　３ヶ月
・転勤範囲　会社内全ての事業所
・中退者の給与、待遇は高卒者に準ずる

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     2 人     1 人     3 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     0 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     0 人     0 人     1 人 人 人 人

    2 人     1 人     2 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 13.4 年 43.3 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

新入社員研修
２年目・３年目研修

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
業務に必要と会社が認めた資格については取得費用は全額補填（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
入社１・２年は面談にてキャリア等に関する相談を実施（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
商品選別技能認定あり（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  10.0 時間 10.1 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     2 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     2 人 男性     1 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  33.0 ％ 管理職  16.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所559 他に分類されない卸売業 愛知県名古屋市南区

職業分類 識別欄048-04 046-01 A00 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年9月9日 事業所番号

受付安定所 豊川公共職業安定所

求人票（大卒等）
23140-   22648 2314-430653-2

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体のみ可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　タイショウドウ　デンシジギョウブ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　対松堂　電子事業部     168人    130人     50人     30人

設  立 昭和40年 資 本 金 9,600万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

電子回路実装基板設計・製造〒442-0837
愛知県豊川市川花町１丁目３４

会
社
の
特
長

エレクトロニクス産業に属し、電子ユニット、　プリン卜基板の設
計より製造まで行なっている、最先端事業です。

代 表 者 名 代表取締役社長 林　紫朗

法 人 番 号 4180301009941 ホームページ http://www.taishodo.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

営業職
正社員

派遣・請負ではない 人  2

履

修

科

目

１．電子機器の受託製造の営業業務を担当いただきます。
　取引先は大手電気メーカーが中心になります。
２．顧客との打合せ、顧客からの問合せメールや電話の対応、報告　　書など
　ドキュメント類の作成、社内・海外グループ会社への作業指示が、主な業務
　になります。電子部品の営業経験があるとなお良いですが未経験でも問題あ
　りません。

「業務の変更範囲：会社の定める業務」

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車運転免許（ＡＴ限定可）必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 442-0837

愛知県豊川市川花町１丁目３４

豊鉄バス　南大通４丁目バス停から　徒歩１０分

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   250,000   220,000   195,000   195,000   195,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  250,000   220,000   195,000   195,000   195,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年1回    33 万円　〜    38 万円　又は ヶ月分 あり  10,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回    33 万円　〜   140 万円　又は ヶ月分 月額　 40,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　20日なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  20 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 00 分 17 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

受注集中時は年６回まで１か月８０時間１年７２０時間まで
 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

・ＧＷ、お盆、年末年始・基本土曜休みですが長期連休
前後の土曜は出勤になる場合あり。

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 その他

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 115



求人番号 受付年月日 令和6年9月9日 事業所番号

受付安定所 豊川公共職業安定所

求人票（大卒等）
23140-   22648 2314-430653-2

株式会社　対松堂　電子事業部
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

9月9日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 442-0837書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 2年以内）

選
考
場
所

〒 442-0837

愛知県豊川市川花町１丁目３４ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

管理部長
担

当

者

ヒガシウラ課係名
氏名

東浦役職名

内線電話番号 0533-84-4011 ＦＡＸ 0533-89-1556

Ｅメール

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

転勤範囲：（株）対松堂　電子事業部管理部営業２課
　　　　　　名古屋市中村区

・駐車場：有（無料）
・制服　：有（夏、冬１着目支給します）

＊豊川市奨学金返還支援事業登録事業所

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     1 人     2 人     2 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     0 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     1 人     1 人     1 人 人 人 人

    0 人     1 人     1 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  9.8 年 45.0 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入社員研修、ＯＪＴ（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
（２）

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  19.5 時間 14.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     4 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     4 人 男性     2 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所284 電子回路製造業 愛知県豊川市

職業分類 識別欄048-04

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年9月9日 事業所番号

受付安定所 豊川公共職業安定所

求人票（大卒等）
23140-   23948 2314-410761-1

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体のみ可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　タイショウドウ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　対松堂     168人     23人     11人      2人

設  立 昭和40年 資 本 金 9,600万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

愛知、静岡の一般企業及び官公庁に工業薬品、包装資材、接着剤、
試薬、油脂類、理化学品等の販売をしています。

〒442-0835
愛知県豊川市新桜町通三丁目１８番地

会
社
の
特
長

地域との密着と地球環境を念頭に化学工業薬品、接着剤、包装資材
、理化学品等の新製品、新技術に関する情報の提供とより良いサー
ビスを行っています。

名鉄豊川線　諏訪町駅　から　徒歩15分

代 表 者 名 代表取締役社長 林　紫朗

法 人 番 号 4180301009941 ホームページ https://www.taishodo.co.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

事業所・工場向け営業
正社員

派遣・請負ではない 人  1

履

修

科

目

主に、三河・浜松地区の工場・事業所向けの工業薬品・油類・包装資材等の商
品の営業販売主に。既にお取引のあるお客様への営業。
（業務の変更の範囲：会社の定める業務）

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車運転免許（ＡＴ限定可）必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 442-0835

愛知県豊川市新桜町通三丁目１８番地
　　　本社
豊鉄バス　南大通４丁目バス停から　徒歩１０分

受動喫煙対策 あり（喫煙室設置）

屋内に喫煙室あり

名鉄豊川線　諏訪町駅　から　徒歩20分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   250,000   220,000   195,000   195,000   195,000   195,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  250,000   220,000   195,000   195,000   195,000   195,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年1回    33 万円　〜    38 万円　又は ヶ月分 あり  10,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回    33 万円　〜   140 万円　又は ヶ月分 月額　 24,500 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　20日なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  20 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 15 分 17 時 15 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

突発的受注、月末の決算事務、その他予見できないトラブル対応の
ため、６回を限度に月８０時間、年７２０時間まで

 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

会社カレンダーによる／年末年始・ＧＷ・お盆※基本的
に土曜日はお休みですが、年４回出勤あり（振替休日あ
り）

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 その他

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 115



求人番号 受付年月日 令和6年9月9日 事業所番号

受付安定所 豊川公共職業安定所

求人票（大卒等）
23140-   23948 2314-410761-1

株式会社　対松堂
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

9月9日
9月13日 13時00分〜

随時　本社及びＷＥＢでも可
以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 442-0835書類選考 面接 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 2年以内）

選
考
場
所

〒 442-0835

愛知県豊川市新桜町通三丁目１８番地 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

名鉄豊川線　諏訪町駅　から　徒歩15分

総務部長
担

当

者

タケシタ課係名
氏名

竹下役職名

内線電話番号 0533-83-8233 ＦＡＸ 0533-86-1348

Ｅメール keita_takeshita@taishodo.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

基本　本社勤務ですが、将来的に
豊橋営業所　愛知県豊橋市雲谷町字上ノ山１９７番６
安城営業所　愛知県安城市赤松町的場６０番地１
に勤務する可能性あり

・駐車場：あり（無料）　・制服：あり（１着）・業務上の車の使
用：あり（社用車／普通車）＊豊川市奨学金返還支援事業登録事業
所

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     1 人     2 人     2 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     0 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     1 人     1 人     1 人 人 人 人

    0 人     1 人     1 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  9.8 年 45.0 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入社員研修、ＯＪＴ（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
Ｅラーニング・通信添削（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  19.5 時間 14.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     4 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     4 人 男性     2 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所532 化学製品卸売業 愛知県豊川市

職業分類 識別欄048-02

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年9月11日 事業所番号

受付安定所 豊川公共職業安定所

求人票（大卒等）
23140-   26048 2314-430653-2

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体のみ可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　タイショウドウ　デンシジギョウブ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　対松堂　電子事業部     168人    130人     50人     30人

設  立 昭和40年 資 本 金 9,600万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

電子回路実装基板設計・製造〒442-0837
愛知県豊川市川花町１丁目３４

会
社
の
特
長

エレクトロニクス産業に属し、電子ユニット、　プリン卜基板の設
計より製造まで行なっている、最先端事業です。

代 表 者 名 代表取締役社長 林　紫朗

法 人 番 号 4180301009941 ホームページ http://www.taishodo.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

生産技術職
正社員

派遣・請負ではない 人  2

履

修

科

目

１．電子部品実装基板の生産準備：効率的なものづくりの手順の検討、および
　作業手順書等の資料作成
２．同、生産設備の準備：効率的生産のための専用道具作成、および品質品質
　向上のための検査装置製作
３．同、生産性の確認：生産後の見直し、改善検討

「業務の変更範囲：会社の定める業務」

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

電気・電子および機械工学関係の実務経験又は知識のある方（高等

学校等で履修された方）は未経験の方も応募可

必
要
な

あれば
尚可

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 442-0837

愛知県豊川市川花町１丁目３４

豊鉄バス　南大通４丁目バス停から　徒歩１０分

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   250,000   220,000   195,000   195,000   195,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  250,000   220,000   195,000   195,000   195,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年1回    33 万円　〜    38 万円　又は ヶ月分 あり  10,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回    33 万円　〜   140 万円　又は ヶ月分 月額　 40,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　20日なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  20 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 00 分 17 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

受注集中時は年６回まで１か月８０時間１年７２０時間まで
 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

・ＧＷ、お盆、年末年始・基本土曜休みですが長期連休
前後の土曜は出勤になる場合あり。

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 その他

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 115



求人番号 受付年月日 令和6年9月11日 事業所番号

受付安定所 豊川公共職業安定所

求人票（大卒等）
23140-   26048 2314-430653-2

株式会社　対松堂　電子事業部
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

9月11日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 442-0837書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 2年以内）

選
考
場
所

〒 442-0837

愛知県豊川市川花町１丁目３４ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

管理部長
担

当

者

ヒガシウラ課係名
氏名

東浦役職名

内線電話番号 0533-84-4011 ＦＡＸ 0533-89-1556

Ｅメール

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

転勤範囲：海外拠点（ベトナム、中国） ・駐車場：有（無料）
・制服　：有（夏、冬１着目支給します）

＊豊川市奨学金返還支援事業登録事業所

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     1 人     2 人     2 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     0 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     1 人     1 人     1 人 人 人 人

    0 人     1 人     1 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  9.8 年 45.0 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入社員研修、ＯＪＴ（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
（２）

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  19.5 時間 14.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     4 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     4 人 男性     2 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所284 電子回路製造業 愛知県豊川市

職業分類 識別欄007-02

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年9月11日 事業所番号

受付安定所 豊川公共職業安定所

求人票（大卒等）
23140-   27148 2314-410761-1

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体のみ可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　タイショウドウ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　対松堂     168人     23人     11人      2人

設  立 昭和40年 資 本 金 9,600万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

愛知、静岡の一般企業及び官公庁に工業薬品、包装資材、接着剤、
試薬、油脂類、理化学品等の販売をしています。

〒442-0835
愛知県豊川市新桜町通三丁目１８番地

会
社
の
特
長

地域との密着と地球環境を念頭に化学工業薬品、接着剤、包装資材
、理化学品等の新製品、新技術に関する情報の提供とより良いサー
ビスを行っています。

名鉄豊川線　諏訪町駅　から　徒歩15分

代 表 者 名 代表取締役社長 林　紫朗

法 人 番 号 4180301009941 ホームページ https://www.taishodo.co.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

社内システムエンジニア
正社員

派遣・請負ではない 人  1

履

修

科

目

プログラム開発、ネットワークエンジニア

１．社内ネットワークインフラの導入、保守
２．社内設備用のプログラム開発、保守

「業務の変更範囲：会社の定める範囲」

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車運転免許（ＡＴ限定可）必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 442-0835

愛知県豊川市新桜町通三丁目１８番地
　　　本社
豊鉄バス　南大通４丁目バス停から　徒歩１０分

受動喫煙対策 あり（喫煙室設置）

屋内に喫煙室あり

名鉄豊川線　諏訪町駅　から　徒歩20分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   250,000   220,000   195,000   195,000   195,000   195,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  250,000   220,000   195,000   195,000   195,000   195,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年1回    33 万円　〜    38 万円　又は ヶ月分 あり  10,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回    33 万円　〜   140 万円　又は ヶ月分 月額　 24,500 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　20日なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  20 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 15 分 17 時 15 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

突発的受注、月末の決算事務、その他予見できないトラブル対応の
ため、６回を限度に月８０時間、年７２０時間まで

 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

会社カレンダーによる／年末年始・ＧＷ・お盆※基本的
に土曜日はお休みですが、年４回出勤あり（振替休日あ
り）

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 その他

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 115



求人番号 受付年月日 令和6年9月11日 事業所番号

受付安定所 豊川公共職業安定所

求人票（大卒等）
23140-   27148 2314-410761-1

株式会社　対松堂
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

9月11日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 442-0835書類選考 面接 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 2年以内）

選
考
場
所

〒 442-0835

愛知県豊川市新桜町通三丁目１８番地 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

名鉄豊川線　諏訪町駅　から　徒歩15分

総務部長
担

当

者

タケシタ課係名
氏名

竹下役職名

内線電話番号 0533-83-8233 ＦＡＸ 0533-86-1348

Ｅメール keita_takeshita@taishodo.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

・駐車場：あり（無料）　・制服：あり（１着）
・業務上の車の使用：あり（社用車／普通車）

＊豊川市奨学金返還支援事業登録事業所

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     1 人     2 人     2 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     0 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     1 人     1 人     1 人 人 人 人

    0 人     1 人     1 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  9.8 年 45.0 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入社員研修、ＯＪＴ（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
Ｅラーニング・通信添削（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  19.5 時間 14.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     4 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     4 人 男性     2 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所532 化学製品卸売業 愛知県豊川市

職業分類 識別欄010-04 009-01

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年4月18日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  284648 2302- 17221-7

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に不可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

リケンサンギョウ　カブシキガイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

理研産業　株式会社     363人      9人      3人      0人

設  立 昭和27年 資 本 金 6,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

・東海／北陸エリアを中心に補聴器販売の補聴器センターを運営
・良質な「聞こえ」を提供するオーダーメイド補聴器の製造
・その他、補聴器の測定装置などの医療用検査機器の販売

〒460-0011
愛知県名古屋市中区大須四丁目１０番２０号

会
社
の
特
長

日本で初めて「補聴器センター」を開設し、７０年以上、補聴器の
リーディングカンパニーです。全国１２３店舗での補聴器の販売を
通じて、豊かな暮らしと社会福祉に貢献しています。

地下鉄名城線・鶴舞線　上前津駅　から　徒歩3分

代 表 者 名 代表取締役社長 田邊　望

法 人 番 号 3180001041865 ホームページ http://www.rikensangyo.co.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

補聴器の店頭販売職／愛知県
正社員

派遣・請負ではない 人 20

履

修

科

目

「耳の聞こえ」に悩む人のお悩み解決を提案するお仕事です。
＜仕事内容＞
・ヒアリング／カウンセリング（お悩みを聞く）
・測定および補聴器の選定（聞こえの測定／調整）
・補聴器の販売（お悩みの解決）
・アフターケア（定期的なサポート）　など
補聴器を通して、豊かな暮らしと社会福祉に貢献できます。
１人のお客様としっかり向き合える接客が中心のお仕事です。
個人の販売ノルマはなく、休みもしっかり取れる環境です。

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車運転免許（ＡＴ限定可）必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 460-0011

愛知県名古屋市　中区大須　四丁目　１０番　２０号
理研産業補聴器センター　名古屋本店

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

名古屋市営地下鉄　名城・鶴舞線　上前津駅　から　徒歩3分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   216,800   200,000   180,000   180,000   180,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円住宅  10,000  10,000  10,000  10,000  10,000

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  226,800   210,000   190,000   190,000   190,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  4.00ヶ月分 あり 又は  2.00 ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  4.00ヶ月分 月額　 50,000 円まで 不可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 毎月　15日あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　70歳まで）

退職金共済
当月　25日あり

加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1ヶ月単位） 時間外 あり  10 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 9 時 00 分 17 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間  45 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

月８〜１２日の休日を交代制で取得
（日・祝は一部店舗を除き原則定休）

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 祝 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 114



求人番号 受付年月日 令和6年4月18日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  284648 2302- 17221-7

理研産業　株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 460-0011書類選考 面接 適性検査 その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 不可

中退者応募　不可

選
考
場
所

〒 460-0011

愛知県名古屋市中区大須４－１０－２０
本社

既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募　不可

名古屋市営地下鉄　名城線　上前津駅　から　徒歩5分

働く環境改善部
担

当

者

ナカガワ課係名
氏名

中川役職名

内線電話番号 052-261-3511 ＦＡＸ 052-263-6000

Ｅメール recruit@rikensangyo.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

※キャリアの形成に伴い、通勤可能な範囲内での異動の可能性があ
ります。

試用期間：３ヶ月（同条件）

★従事すべき業務の変更範囲：原則なし
★転居を伴う店舗の異動なし
★認定補聴器技能者の資格取得：全額補助
★平均残業時間：月０．５時間
★有休取得日数：９．５日
★育休取得：２０２３年度の取得者数：１０名（うち、女性９名）
★社員の平均年齢：３８．４歳
★販売職の男女比：５：５
★平均勤続年数：１４年

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数    14 人    15 人     9 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     2 人     2 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     4 人     4 人     4 人 人 人 人

   10 人    11 人     5 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 14.0 年 38.4 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

全新入社員に対し１年間にわたり全１６回の新入社員研修を実施。
２年目以降もキャリアにあわせた研修を実施いたします。

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
指定の資格を取得した社員に対し、奨励金を支給します。（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容

認定補聴器技能者認定試験（公益財団法人テクノエイド協会が実施
）あり（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）   0.5 時間  9.5 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     9 人 男性     1 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     9 人 男性     1 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   7.5 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所569 その他の各種商品小売業 愛知県名古屋市中区

職業分類 識別欄045-14 A40 N17 Z54

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年9月3日 事業所番号

受付安定所 半田公共職業安定所

求人票（大卒等）
23070-   63348 2307-161182-8

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

ツツイコウギョウ　カブシキガイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

筒井工業　株式会社      59人     57人     12人      0人

設  立 昭和38年 資 本 金 3,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

・金属製品（住宅部材・道路資材・機械部品等）の粉体塗装
・製造業を元気にするコンサル事業（２０２０年〜）イキイキと
社員が活躍する会社へ生まれ変わるお手伝いをしています。

〒475-0021
愛知県半田市州の崎町２－１１２

会
社
の
特
長

・『粉体塗装』は溶剤を使用しない環境と作業者に優しい塗装方法
であり、今後ますます成長が期待できる仕事です。
・社員の成長サポートを生きがいにする社長がいます。

ＪＲ武豊線　亀崎駅　から　徒歩20分

代 表 者 名 代表取締役 前島　靖浩

法 人 番 号 6180001091858 ホームページ http://www.tsutsuik.co.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

生産管理及び技術開発
正社員

派遣・請負ではない 人  2

履

修

科

目

シンナーを使用しない安全で環境に優しい塗装方法である「粉体塗装」を国内
で初めて実用化した当社において、まずは塗装作業から始め、後に生産管理や
技術開発に携わって頂きます。当社の未来を担う技術の開発や生産性改善のた
めの技術改善、ライン管理やお客様のお困りごとを解決する最前線である顧客
窓口担当の業務を行って頂けるように、入社後はビジネスマナーや当社の概要
、使用する装置の扱いを学び、その後は先輩社員とマンツーマンで実習を行っ
ていきます。

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　同条件事業所所在地と同じ

〒 475-0021

愛知県半田市州の崎町２－１１２
受動喫煙対策 あり（喫煙室設置）

休憩室に喫煙室を設置しております。

ＪＲ武豊線　亀崎駅　から　徒歩20分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   225,000   215,000   190,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  225,000   215,000   190,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.00ヶ月分 なし 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.70ヶ月分 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　65歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

なし

退職金共済
翌月　10日あり

加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありなし

就

業

時

間

月平均 時間交替制（シフト制） 時間外 あり  18 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 00 分 17 時 10 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

短納期・納期変更、設備トラブル、クレーム対応等
１日９時間、６回限度で月９９．５時間、年７２０時間

 70 分
10 時 10 分 19 時 20 分

入居可能
　住宅(3) 〜12 時 50 分 22 時 00 分 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

ＧＷ（５月）・夏季（８月）・年末年始（１２〜１月）休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 119



求人番号 受付年月日 令和6年9月3日 事業所番号

受付安定所 半田公共職業安定所

求人票（大卒等）
23070-   63348 2307-161182-8

筒井工業　株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

9月10日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 475-0021＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 卒業見込証明書 応募書類筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他
成績証明書

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 あり
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 475-0021

愛知県半田市州の崎町２－１１２ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他日にちを指定

令和7年4月1日ＪＲ武豊線　亀崎駅　から　徒歩20分

取締役　製造部長
担

当

者

サワダ　タカノリ課係名
氏名

沢田　高訓役職名

内線電話番号 0569-28-4225 ＦＡＸ 0569-29-0870

Ｅメール t-sawada@tsutsuik.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

５０年以上も前に粉体塗装を国内で初めて実用化し、粉体塗装のパ
イオニアとして認知されている当社。液体塗料を扱う塗装と異なり
、技術の習得が容易であり、成長を実感しやすい仕事です。製造業
でありながら２０代の社員が４割を超え、ほぼ全員が定着し、男女
社員が元気に活躍しています。

＊詳しい仕事内容は、「採用情報　筒井工業」で検索して下さい。
動画もありますので、会社の雰囲気を確認いただけます。

＊業務の変更範囲：会社の定める業務

・試用期間は３カ月です。　・無料駐車場あり。
・新規学卒者昇給予定日は翌年６月１日（前年度実績１．９０％）
・シフトは基本８時〜１７時１０分です。
　繁忙時に変わることがあります。
・欠勤した時は欠勤１日につき基本給の１／２１が控除されます。
・業務内容に専攻を問いません。
・選考の際に知能テストを実施します。パズル問題や図形問題など
の簡単なもので、学力は関係ありません。
・応募前の職場見学を歓迎いたします。応募前の職場見学は選考の
必須条件ではありません。

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

大卒の情報企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度関する情報

新卒等採用者数     3 人     3 人     6 人     1 人     1 人     5 人

新卒等離職者数     0 人     0 人     0 人     0 人     0 人     0 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     2 人     3 人     5 人     1 人     1 人     5 人

    1 人     0 人     1 人     0 人     0 人     0 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 10.9 年 37.8 歳 12.7 年 42.7 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入社員研修、社内勉強会、社外研修会（いずれも全額会社負担）（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容

フォークリフト、玉掛け、クレーン等資格取得
（いずれも全額会社負担）（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
年１回のスキル評価及び面談にて数値で確認し、目標を設定
また、メンターが月１〜２回面談を行う（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

大卒の情報企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  17.7 時間 10.2 日  24.1 時間  9.2 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     0 人 男性     0 人 女性     0 人 男性     0 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     0 人 男性     0 人 女性     0 人 男性     0 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   3.3 ％ 管理職   3.3 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所246 金属被覆・彫刻業，熱処理 愛知県半田市

職業分類 識別欄080-02 007-07 Y34 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年5月20日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  454848 2302-634523-4

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　トウカイイジカンリコウギョウ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　東海維持管理工業      47人     21人     10人      1人

設  立 平成13年 資 本 金 2,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

下水道の維持管理（管内の清掃・ＴＶカメラ車を使用した調査・
特殊工法による管補修工事）、建設工事（各官公庁の土木工事）。
公共工事が中心で業績も安定（施工実績中部地区ＮＯ．１）。

〒460-0011
愛知県名古屋市中区大須四丁目７番３号

会
社
の
特
長

「地域の水環境を守る」企業として女性や若手の育成にも取組んで
おり、名古屋市で女性活躍推進企業の最優秀賞を受賞しました。
耐震工事需要の高まりにより今後も発展が期待できる企業です。

地下鉄名城線・鶴舞線　上前津駅　から　徒歩5分

代 表 者 名 代表取締役 田端　浩之

法 人 番 号 6180002086502 ホームページ https://tmcweb.net/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

建設エンジニア
正社員

派遣・請負ではない 人  2

履

修

科

目

下水道の調査やメンテナンス工事を中心とした現場での工事指示、発注者との
打ち合わせ、工程や材料発注の管理、写真データ管理などを行います。
生活基盤を支える社会インフラを守る、重要な役割を担っています。
まずは特殊工法等、将来の業務に必要なことをひとつずつ覚えていきます。

（業務の変更範囲：すべての業務へ配置転換の可能性あり）

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車運転免許、中型あれば優遇、入社後取得可必
要
な

あれば
尚可

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　同条件事業所所在地と同じ

〒 460-0011

愛知県名古屋市中区大須四丁目７番３号
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

屋外での喫煙所あり

地下鉄名城線・鶴舞線　上前津駅　から　徒歩5分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   211,200

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円食事   7,700

手当 円 円 円 円 円 円移動  20,000

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  238,900

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  1.00ヶ月分 あり  10,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.00ヶ月分 月額　 10,000 円まで 不可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ なし 毎月　15日あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
当月　30日なし

加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　10年以上）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  10 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 30 分 17 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

繁忙期・緊急時のため、６回を限度に月８０時間、年７２０時間ま
で延長できる

 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

年末年始・夏季長期休暇あり
土曜日は月１〜２回程度出勤、有給取得可

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 祝 その他

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 110



求人番号 受付年月日 令和6年5月20日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  454848 2302-634523-4

株式会社　東海維持管理工業
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 460-0011書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 卒業見込証明書 応募書類筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 あり
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 460-0011

愛知県名古屋市中区大須四丁目７番３号 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

地下鉄名城線・鶴舞線　上前津駅　から　徒歩5分

人事担当
担

当

者

課係名
氏名

内田役職名

内線電話番号 052-684-6271 ＦＡＸ 052-684-6277

Ｅメール tokaiiji@tmcweb.net

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

＊試用期間　３ヶ月（同条件）
＊その他手当
　皆勤手当：１万円　無事故手当：１万円
＊受付方法：電話

「通年採用可能」
※既卒者の方の応募書類受付・選考・入社日：随時

勤務しながら中型・大型の免許取得が可能です。
取得費用についても相談可能。
土木施工管理技士をはじめ、国家資格取得のサポートします。
（取得後手当　２級５０００円、１級８０００円）
遠方の方、社宅・赴任時のサポート相談可能です。
お気軽にお問合せください。

令和６年８月に本社が中区大須から昭和区福江に移転します。
新しい環境で働きやすい職場を目指しています。

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     5 人     3 人     3 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     1 人     2 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     2 人     2 人     2 人 人 人 人

    3 人     1 人     1 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  6.0 年 39.0 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
ＯＪＴ研修、年４回の社内研修会あり（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
外部講師を招いての研修、各種セミナー参加（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
キャリアアップ相談会、ジョブカード作成（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
社内検定により必要な知識の確認、人事査定にも考慮あり（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１） 時間 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     1 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     1 人 男性     1 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  25.0 ％ 管理職  30.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所929 他に分類されない事業サー 愛知県名古屋市中区

職業分類 識別欄091-99 039-01 Y35 N17 B50 A40

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年5月20日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  455048 2302-634523-4

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　トウカイイジカンリコウギョウ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　東海維持管理工業      47人     21人     10人      1人

設  立 平成13年 資 本 金 2,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

下水道の維持管理（管内の清掃・ＴＶカメラ車を使用した調査・
特殊工法による管補修工事）、建設工事（各官公庁の土木工事）。
公共工事が中心で業績も安定（施工実績中部地区ＮＯ．１）。

〒460-0011
愛知県名古屋市中区大須四丁目７番３号

会
社
の
特
長

「地域の水環境を守る」企業として女性や若手の育成にも取組んで
おり、名古屋市で女性活躍推進企業の最優秀賞を受賞しました。
耐震工事需要の高まりにより今後も発展が期待できる企業です。

地下鉄名城線・鶴舞線　上前津駅　から　徒歩5分

代 表 者 名 代表取締役 田端　浩之

法 人 番 号 6180002086502 ホームページ https://tmcweb.net/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

役所提出書類作成スタッフ（総合職）
正社員

派遣・請負ではない 人  3

履

修

科

目

工事・調査に関わる写真、データを現場で取得、事務所に持ち帰り、役所等の
発注者に提出する書類を作成する業務です。
・記録写真の撮影、写真帳の作成
・動画編集
・データ取得・処理、表作成
・その他、事務所内の電話・来客対応
事務所と現場を繋ぐ、重要な役割を担っています。

（業務の変更範囲：すべての業務へ配置転換の可能性あり）

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　同条件事業所所在地と同じ

〒 460-0011

愛知県名古屋市中区大須四丁目７番３号
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

屋外での喫煙所あり

地下鉄名城線・鶴舞線　上前津駅　から　徒歩5分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   190,500

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  190,500

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  1.00ヶ月分 あり  10,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.00ヶ月分 月額　 10,000 円まで 不可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ なし 毎月　15日あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
当月　30日なし

加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　10年以上）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  10 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 30 分 17 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

繁忙期、緊急時のため、６回を限度に月８０時間、年７２０時間ま
で延長できる

 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用あり 世帯用なし

有

給

休

暇

土曜出勤月１回程度あり。
年末年始・夏季休業・ＧＷ長期連休あり

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 祝 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 110



求人番号 受付年月日 令和6年5月20日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  455048 2302-634523-4

株式会社　東海維持管理工業
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 460-0011書類選考 面接 適性検査 その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 あり
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 460-0011

愛知県名古屋市中区大須四丁目７番３号 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他随時

地下鉄名城線・鶴舞線　上前津駅　から　徒歩5分

総務部
担

当

者

ウチダ課係名
氏名

内田役職名

内線電話番号 052-684-6271 ＦＡＸ 052-684-6277

Ｅメール tokaiiji@tmcweb.net

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

★新卒サポート
メンター制度を導入し、安心して相談できる環境を整えています。
★発展する業界
下水道メンテナンスは耐震メンテナンスとしても重要な役割を担っ
ています。
官公庁からの発注が大半を占める業務で安定性は抜群。
今後さらに発展が見込める会社です。
★キャリアアップ
取得支援、各種免許取得のサポートを行っています。

「通年採用可能」※既卒者の方の受付期間・選考日・入社日：随時
試用期間：３ヶ月

令和６年８月に本社が中区大須から昭和区福江に移転します。
新しい環境で働きやすい職場を目指しています。

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数     5 人     3 人     2 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     1 人     2 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     2 人     2 人     1 人 人 人 人

    3 人     1 人     1 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  6.0 年 39.0 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

ＯＪＴ研修
特殊工法講習

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容

意識向上のためのセミナー参加
海外研修もあり（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
ジョブカード作成
キャリアプラン作成（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容

職務に必要な知識・技術を社内規定により確認
人事考課にも考慮し、意識向上を図るあり（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  10.0 時間 10.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     0 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     0 人 男性     0 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  25.0 ％ 管理職  33.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所929 他に分類されない事業サー 愛知県名古屋市中区

職業分類 識別欄034-01 039-01 Y35 N17 B50 A40

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年4月16日 事業所番号

受付安定所 犬山公共職業安定所

求人票（大卒等）
23130-   13948 2313-240676-0

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体のみ可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

フクタマロジスティクスカブシキガイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

福玉ロジスティクス株式会社     409人    409人    197人    240人

設  立 昭和26年 資 本 金 1,100万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

倉庫内における荷役作業及び商品管理〒480-0135
愛知県丹羽郡大口町御供所一丁目６５番地

会
社
の
特
長

お客様の物流拠点となって工場と販売店を繋ぎ、「必要な時に、必
要なだけ」確実にお届けすることで、物流の中で非常に重要な役割
を果たしています。景気の動向に左右されない安定性があります。

名鉄犬山線　布袋駅　から　徒歩20分

代 表 者 名 代表取締役社長 上松　康歳

法 人 番 号 4180001081489 ホームページ http://www.fukutama.co.jp

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

物流管理職
正社員

派遣・請負ではない 人 15

履

修

科

目

倉庫での仕事はただ保管して出荷するだけではありません。
お客様の物流拠点となって、工場から入荷した商品（家電製品、住宅配線機器
、スポーツ用品、日用品など）を東海地方を中心に全国の店舗毎に仕分・出荷
しており、業務の進捗管理や在庫の管理をしていただきます。

＊フォークリフトの免許を入社１年以内に講習を受け、取得して頂きます。

〔変更範囲：原則なし〕

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件事業所所在地と同じ

〒 480-0135

愛知県丹羽郡大口町御供所一丁目６５番地
受動喫煙対策 あり（喫煙室設置）

喫煙室のみ喫煙可能

名鉄犬山線　布袋駅　から　徒歩20分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   213,000   213,000   190,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  213,000   213,000   190,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.00ヶ月分 あり   2,000 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

無料駐車場有賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.00ヶ月分 月額　 22,400 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 毎月　20日あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
当月　28日なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  19 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 00 分 17 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

物流の波動対応と臨時の対応
１日１２時間、年６回限度で８０時間、年７２０時間

 60 分
 8 時 30 分 17 時 30 分

入居可能
　住宅(3) 〜 9 時 00 分 18 時 00 分

有

給

休

暇

土日祝日、シフト制による週休２日制など
事業所によって異なる

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 祝 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 113



求人番号 受付年月日 令和6年4月16日 事業所番号

受付安定所 犬山公共職業安定所

求人票（大卒等）
23130-   13948 2313-240676-0

福玉ロジスティクス株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

履歴書〒 480-0135＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の卒業見込証明書

事業所所在地と同じ 成績証明書 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 あり
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 480-0135

愛知県丹羽郡大口町御供所一丁目６５番地 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他その他

新卒者と同日名鉄犬山線　布袋駅　から　徒歩20分

採用課
担

当

者

シマダ　ヨシアキ課係名
氏名

島田　義明役職名

内線電話番号 0587-95-3121 ＦＡＸ 0587-95-5409

Ｅメール shimada@fukutama.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

・若手社員、中堅社員、管理職候補など階層ごとに研修を実施し、
スキルアップを図ります。
・倉庫業とグループ会社である食品製造業を堅実に貫いて、創業１
５０年を迎えました。
・大口町の五条川や小牧市の大山川の清掃活動に参加するなど、地
域との関わりも大切にしています。
・１年に１回社員旅行があります。
・太陽光発電の導入、照明器具の省エネ化などを計画的に行ってお
り、環境保全に取り組んでいます。
・社員の保養所として、岐阜県郡上郡ひるがのに山荘があります。

・残業時間、休日等については営業所により若干の相違があります
。
・入社日は３月下旬を予定しています。
・グループ会社に、福玉精穀倉庫（株）、福玉米粒麦（株）があり
、雇用条件は統一され人事交流もあります。
・就業場所については、本人の特性や事情等に応じ決定します。
・試用期間　３ヶ月　同条件
・説明会は随時本社にて実施いたします。
・転勤範囲：愛知県内および大阪府の拠点

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

大卒の情報企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度関する情報

新卒等採用者数    22 人    21 人    23 人    14 人     9 人    14 人

新卒等離職者数     1 人     7 人    13 人     0 人     3 人     6 人
（１）

新卒等採用（うち男性）    12 人    11 人    16 人    10 人     5 人    10 人

   10 人    10 人     7 人     4 人     4 人     4 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 13.3 年 36.0 歳  7.0 年 29.8 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

新入社員研修、フォローアップ研修（２年間）、若手社員研修、管理職
研修他

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
会社が認めた資格取得費用の全額補助（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
フォークリフト技能講習、ＱＣ勉強会、ＱＣ発表会あり（５）

大卒の情報企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  19.0 時間 14.0 日  20.2 時間 12.0 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     1 人 男性     1 人 女性     1 人 男性     1 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     1 人 男性     1 人 女性     1 人 男性     1 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所484 こん包業 愛知県丹羽郡大口町

職業分類 識別欄039-02 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年7月19日 事業所番号

受付安定所 豊田公共職業安定所

求人票（大卒等）
23090-   66248 2309-917854-2

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

ヤマトウンユガブキシキガイシャ　チュウブトウカツ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

ヤマト運輸株式会社　中部統括 165,420人 16,059人  4,818人  8,536人

設  立 大正 8年 資 本 金 500億円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

宅急便を中心とした貨物自動車運送事業、国内輸配送サービスを提
供

〒473-0928
愛知県豊田市生駒町切戸２１－１

会
社
の
特
長

宅配事業ではシェアＮＯ．１の物流大手企業です。宅急便を中心と
した国内輸配送サービスを展開。また、多様なお客様ニーズと向き
合い新しいサービスを創造する会社です。代 表 者 名 執行役員　中部統括 寺澤　敦

法 人 番 号 1010001092605 ホームページ https://www.kuronekoyamato.co.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

乗務職（セールスドライバー）
正社員

派遣・請負ではない 人  5

履

修

科

目

『地元で活躍、宅急便を通じてお客様を笑顔にできる仕事』
乗務職にかかる業務全般が対象です。具体的な仕事内容としては、地域の個人
や企業のお客様の荷物をお預かり・お届けします。荷物の重さは最大で３０キ
ロですが、１０キロ以内の荷物が大半で、台車や集配車を使用してお届けしま
す。ヤマト運輸の強みは、地域密着性です。どのエリアでも事業所があり、地
元や縁のある地域で長く働きたい方に向いている仕事です。将来的には、エリ
アの責任者として活躍する道もあり、長期的なキャリア設計が可能です。変更
範囲：事業所の定める業務

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 473-0000

愛知県・三重県・岐阜県・静岡県の宅急便営業所
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   173,320   173,320

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円業務  41,000  41,000

手当 円 円 円 円 円 円地域  12,000  12,000

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  226,320   226,320

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.61ヶ月分 あり 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  5.51ヶ月分 月額　 50,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 毎月　15日あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

なし

退職金共済
当月　25日なし

未加入

退職金制度 あり （上限　65歳まで）勤務延長 労働組合 あり 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　5年以上）

就

業

時

間

月平均 時間交替制（シフト制） 時間外 あり  25 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 00 分 17 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

業務量が増加したときは、年６回を限度として
１ヶ月７９時間まで、年間５６７時間まで延長できる

 60 分
12 時 00 分 21 時 00 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用あり 世帯用なし

有

給

休

暇

週休交替制（１ヶ月９〜１１日）１週間（７日以上）連
続休暇取得義務記念日休暇（３日）あり

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

その他  5

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日  9その他 118



求人番号 受付年月日 令和6年7月19日 事業所番号

受付安定所 豊田公共職業安定所

求人票（大卒等）
23090-   66248 2309-917854-2

ヤマト運輸株式会社　中部統括
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

7月19日 〜
7月19日 14時00分〜

随時オンライン開催12月31日
7月19日 以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

送付不要

選
考
方
法

書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他

採用サイトにエントリー後、エン
トリーシートを作成

その他の

応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 473-0928

愛知県豊田市生駒町 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他日にちを指定

令和7年4月1日名鉄知立駅

採用担当
担

当

者

課係名
氏名

安田役職名

内線電話番号 0565-77-1013 ＦＡＸ 0565-77-1019

Ｅメール y0bb5004@kuronekoyamato.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

配属先は自宅・通勤時間を考慮し、入社時までに決定。
まずは車の運転はせず、集配や接客を学びます。社内免許取得をも
って、ヤマト運輸のセールスドライバーとして、地域のお客様の荷
物のお届けやお預かりをします。準中型取得支援制度あり。試用期
間終了後に支給します。
・基本給は勤務地により１６２，７９０円〜１７３，３２０円
・地域手当は居住地により２，０００円〜１２，０００円です。
・転勤範囲：原則、就業場所に記載しているエリア内。
・基本引っ越しを伴わない異動のみ発生。
・選考は採用ホームページよりエントリー必須。

就業場所人数は、愛知県・三重県・岐阜県・静岡県下の営業所人数
の合計です。　　　　　　
・有給休暇６日以上取得必須。
　１週間連続休暇、記念日休暇（年間　３日）の取得推奨。

試用期間：３ヶ月（同条件）

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数   265 人   333 人   331 人 人 人 人

新卒等離職者数     1 人    32 人    62 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）   240 人   291 人   258 人 人 人 人

   25 人    42 人    73 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 13.1 年 44.1 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

新入社員入社時研修、フォローアップ研修、
役職候補者教育、新任役職者研修、経営幹部候補者研修など

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容

運行管理者講習、衛生管理者講習
ユニバーサルマナー検定など　※条件あり（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  25.3 時間 19.8 日 時間 19.8 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性   300 人 男性   477 人 女性   384 人 男性   477 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性   384 人 男性 1,876 人 女性   300 人 男性 1,876 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   2.6 ％ 管理職   5.6 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所441 一般貨物自動車運送業 愛知県豊田市

職業分類 識別欄082-01 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年9月6日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  677748 2302-621974-7

ハローワークの求職者に限定し、事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体のみ可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　ニチレイウエルダイニング 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　ニチレイウエルダイニング     150人    150人     80人    110人

設  立 平成21年 資 本 金 1億円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

冷凍弁当、冷凍惣菜、缶詰食品の製造。〒480-0202
愛知県西春日井郡豊山町大字豊場字丸田４４－１１

会
社
の
特
長

ニチレイのグループ企業として平成２１年９月に業務を始め、設立
１５年になりました。安全な食事をお客様にお届けするよう衛生管
埋に気を付けた、働きやすい職場づくりに努めています。代 表 者 名 代表取締役社長 安居　之雅

法 人 番 号 5180001071687 ホームページ https://www.nichireiwelldining.co.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

総合職
正社員

派遣・請負ではない 人  2

履

修

科

目

◆総合職（製造・工程管理・生産技術・品質保証・設備保全・総務）
まずはモノづくりの基本から学んでいただくために、消費者の口に一番近い
場所である製造部門から始めます。
安全に美味しく食べていただくためには、どんな工夫がされているのか。
日々を過ごす中で培った経験は、その先の「工程管理」や「品質保証」など
にも活きてきます。
「総務」は従業員が安心して働くことができるようにする部門ですので、製
造の現場を離れても「食」を支える気持ちは皆一緒です。
業務内容の変更の範囲：当社の指定する業務

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　異なる事業所所在地と同じ

〒 480-0202

愛知県西春日井郡豊山町大字豊場字丸田４４－１１
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

屋外に喫煙スペースあり

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   200,000   200,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  200,000   200,000

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.75ヶ月分 あり 又は  1.30 ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.80ヶ月分 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　21日なし

未加入

退職金制度 あり （上限　70歳まで）勤務延長 労働組合 あり 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1ヶ月単位） 時間外 あり  20 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 9 時 00 分 17 時 45 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

通常の生産量を大幅に超える受注、製造トラブル、
上限６ヶ月、１日６時間、１ヶ月８０時間、１年７２０時間

 60 分
15 時 00 分 23 時 45 分

入居可能
　住宅(3) 〜23 時 00 分  7 時 45 分 単身用あり 世帯用なし

有

給

休

暇

会社カレンダーによる休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 その他 12

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日その他 110



求人番号 受付年月日 令和6年9月6日 事業所番号

受付安定所 名古屋中公共職業安定所

求人票（大卒等）
23020-  677748 2302-621974-7

株式会社　ニチレイウエルダイニング
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

9月9日
9月27日 14時00分〜

タイムオフィス名古屋
以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

履歴書〒 480-0202書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他

エントリーシートその他の卒業見込証明書

事業所所在地と同じ 成績証明書 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 あり
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 480-0202

愛知県西春日井郡豊山町大字豊場字丸田４４－１１ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他日にちを指定

令和7年4月1日

総務グループ
担

当

者

課係名
氏名

採用担当者役職名

内線電話番号 0568-29-1581 ＦＡＸ 0568-29-1572

Ｅメール N4160X002@nichirei.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

就業時間については配属先部署により１５：００〜２３：４５、
２３：００〜７：４５の勤務形態があります。
試用期間中（３ヶ月）は９：００〜１７：４５の勤務です。

世帯手当　０円〜３００００円の支給あり
制服、制靴　貸与（工場内の制服については会社にてクリーニング
します。）
生命保険、自動車保険団体扱いあり
労働組合あり

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

正社員の情報企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度関する情報

新卒等採用者数     0 人     2 人     1 人     0 人     2 人     1 人

新卒等離職者数     0 人     0 人     0 人     0 人     0 人     0 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     0 人     1 人     0 人     0 人     1 人     0 人

    0 人     1 人     1 人     0 人     1 人     1 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  7.4 年 47.0 歳  8.0 年 40.7 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

新入社員研修、１年次〜３年次研修、生産リーダー実践研修、
改善手法実践研修、論点思考実践研修、マネジメント研修　他

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容

２０２４年９月現在で６９種の公的資格取得に対して、奨励金を支
給しています。（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
１年に１回、正社員にはキャリア申告（今後のキャリア希望につい
て）を提出していただき、記載内容により面談を行います。（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

正社員の情報企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）   8.4 時間 12.2 日  20.9 時間 14.5 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     2 人 男性     0 人 女性     2 人 男性     0 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     2 人 男性     0 人 女性     2 人 男性     0 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   8.3 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所099 その他の食料品製造業 愛知県西春日井郡豊山町

職業分類 識別欄072-04 A40 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年9月4日 事業所番号

受付安定所 刈谷公共職業安定所　碧南出張所

求人票（大卒等）
23111-   20848 2311-320219-0

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体のみ可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

イリョウホウジン　アイセイカン　コバヤシキネンビョウイン 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

医療法人　愛生館　小林記念病院     650人    414人    303人    104人

設  立 昭和27年 資 本 金 218万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

小林記念病院（１９６床のケアミックス型病院：一般・地域包括ケ
ア・回復期）を中心に、老人保健施設、健康管理センター、デイケ
ア、小規模多機能ホーム、訪問看護、訪問リハビリ等の運営

〒447-0863
愛知県碧南市新川町３－８８

会
社
の
特
長

関連法人：社会福祉法人愛生館（特別養護老人ホーム、碧南市養護
老人ホーム、居宅介護支援事業所、訪問介護等）２０２２年４月こ
ども園等複合施設オープン【愛知県ファミリーフレンドリー企業】

名鉄三河線　新川町駅　から　徒歩1分

代 表 者 名 理事長 小林　清彦

法 人 番 号 4180305004988 ホームページ http://aiseikan.xsrv.jp/01/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

看護助手（小林記念病院）
正社員

派遣・請負ではない 人  1

履

修

科

目

小林記念病院における看護助手業務をお願いします。
■１日の業務例■
ＡＭ：排泄介助、口腔ケア、ティータイム、入浴介助、
昼食準備・介助
ＰＭ：シーツ交換、おやつ介助、排泄介助、夕食準備・介助
夜勤：夕食介助、更衣介助、就寝介助、排泄介助、朝食準備・介助
起床介助、事務作業（レクリエーション準備等）
【介護】年間休日１２１日（特別休暇含む／有給取得率８０％以上）
変更範囲：会社の定める業務

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 447-0863

愛知県碧南市新川町３ー８８
小林記念病院

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

敷地内全面禁煙

名鉄三河線　新川町駅　から　徒歩1分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   188,400   188,400   184,000

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円職務  21,100  21,100  21,100

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  209,500   209,500   205,100

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.20ヶ月分 あり   2,200 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  4.00ヶ月分 月額　 50,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
月末あり

未加入

退職金制度 あり （上限　65歳まで）勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続期間不問）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1ヶ月単位） 時間外 あり   5 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 30 分 17 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

臨時的に限度時間を超えて労働させることができる場合（突発的な
患者急変時の対応、学会の準備対応等）

 60 分
16 時 20 分  9 時 20 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用あり 世帯用なし

有

給

休

暇

・４週８休ローテーション　・年間休日１２０日（平均
休日日数１０日／月）・特別休暇１日／年

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

その他 10

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日その他 120



求人番号 受付年月日 令和6年9月4日 事業所番号

受付安定所 刈谷公共職業安定所　碧南出張所

求人票（大卒等）
23111-   20848 2311-320219-0

医療法人　愛生館　小林記念病院
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

11月1日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 447-8510書類選考 面接 適性検査 その他
その他の履歴書

選考場所と同じ 応募書類筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 447-8510

愛知県碧南市新川町３－９５
愛生館本部１階

既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

名鉄三河線　新川町駅　から　徒歩1分

人事部
担

当

者

サイヨウタントウ課係名
氏名

採用担当役職名

内線電話番号 0566-41-7621 ＦＡＸ 0566-41-0352

Ｅメール saiyou@aiseikan.or.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

・夜勤手当６，５００円／回（月平均５回）
・昇給年１回※昇給額は評価等により変動あり
・勤務地【変更の有無】有
グループ内の別法人、部署への配属・異動の可能性あり
（碧南市または安城市福釜町）
・仕事内容【変更の有無】有：職種変更等で法人の定める業務
・就業時間は勤務地により早番・遅番等あり
・職務手当は制度により変動の可能性あり

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数    19 人    21 人    18 人 人 人 人

新卒等離職者数     2 人     1 人    11 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     8 人     4 人     6 人 人 人 人

   11 人    17 人    12 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  8.0 年 38.0 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
オリエンテーション研修、院内研修、院外研修（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
国家資格取得祝い金（２） あり

（３） メンター制度の有無

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
初任者研修制度ありあり（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）   5.9 時間 14.5 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性    21 人 男性     7 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性    22 人 男性     6 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職  39.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所831 病院 愛知県碧南市 愛知県安城市

職業分類 識別欄028-01 050-99 Y34 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年9月18日 事業所番号

受付安定所 豊橋公共職業安定所

求人票（大卒等）
23040-   81048 2304-440577-7

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体、民間人材ビジネス共に不可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

トヨハシテツドウ　カブシキガイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

豊橋鉄道株式会社     205人     48人      4人      0人

設  立 大正13年 資 本 金 1億円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

鉄軌道運輸事業、不動産事業、広告・商事事業〒440-0888
愛知県豊橋市駅前大通１丁目４６番地の１　豊鉄ターミナルビル５
Ｆ

会
社
の
特
長

愛知県東三河地域で鉄軌道事業（公共交通）を中心に事業展開して
います。創立１００周年を迎え「つなぐ豊鉄はじまる未来」を合言
葉にこれからも「まちづくり」に貢献していきます。

豊橋鉄道渥美線　新豊橋駅　から　徒歩1分

代 表 者 名 代表取締役社長 岩ヶ谷　光晴

法 人 番 号 4180301006600 ホームページ http://www.toyotetsu.com

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

鉄道運輸職
正社員

派遣・請負ではない 人  2

履

修

科

目

地域密着の鉄道会社で、車掌・運転士・駅員として活躍することができます。
◆キャリアステップ◆
１．豊橋市と田原市を結ぶ渥美線の車掌として乗務し、旅客への案内業務を中
心に勤務を行います。
２．車掌経験を積んだ後、運転士免許取得のための教育を行い、国家試験を経
て渥美線や路面電車の運転士として登用されます
３．その後は運行管理者の業務や駅係員として案内や集札、窓口業務など幅広
く経験します。
【変更範囲：会社の定める業務】

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 なし

〒 441-8156

愛知県豊橋市高師町字北新切１１６－６
受動喫煙対策 あり（喫煙室設置）

喫煙専用室あり

渥美線　高師駅　から　徒歩1分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   183,000   182,800   179,400   179,400

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円運輸   4,200   4,200   4,200   4,200

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  187,200   187,000   183,600   183,600

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年3回    30 万円　〜    30 万円　又は ヶ月分 あり   2,300 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年3回 万円　〜 万円　又は  3.50ヶ月分 月額　 2,800 円まで 不可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 毎月　15日あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
当月　25日該当者なし

加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 あり 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありなし

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1ヶ月単位） 時間外 あり  25 36協定における特別条項 なし

(1) 〜 9 時 00 分  8 時 59 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間 480 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用あり 世帯用なし

有

給

休

暇

勤務表による休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

その他

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 110



求人番号 受付年月日 令和6年9月18日 事業所番号

受付安定所 豊橋公共職業安定所

求人票（大卒等）
23040-   81048 2304-440577-7

豊橋鉄道株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

3月1日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 440-0888書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

事業所所在地と同じ 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 不可

中退者応募　不可

選
考
場
所

〒 440-0888

愛知県豊橋市駅前大通１丁目４６番地の１　豊鉄ターミナルビル５
Ｆ

既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

豊橋鉄道渥美線　新豊橋駅　から　徒歩1分

総務部　主任
担

当

者

オオタケ　コウヘイ課係名
氏名

大竹　孝平役職名

内線電話番号 0532-53-2131 ＦＡＸ 0532-53-7770

Ｅメール otake@toyotetsu.com

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

〇当社は名古屋鉄道グループの１社として、愛知県東三河地方で
　公共交通事業を基盤に事業展開しています。
〇月１０日程度の宿泊勤務あり
〇完全週休２日制で休日の曜日は勤務表による
〇転勤の可能性あり（同市内の路面電車運転士）
　転勤範囲：市内線営業所、本社
〇適性検査（クレペリン検査・医学適性検査）
〇色覚・矯正視力１．０未満、一眼それぞれ０．７未満不可、
　聴力、疾病要件あり
（動力車操縦者運転免許に関する省令別表２に基づく）

〇通勤手当：公共交通利用の場合は定期代全額支給
〇職務乗車証支給
〇就業時間の詳細は面接もしくは説明会時にご案内します
〇説明会随時開催（応募者の希望にあわせ実施）
〇福利厚生　
　昼食補助、社員寮制度、家族乗車証（入社１年後）
　クラブ活動（野球・フットサル・駅伝・バレー・テニス・模型）
　共済会制度による慶弔お祝い金（結婚・出産・入学など）
　人間ドック費用補助、インフルエンザ予防接種費用　
　保健師による面談体制整備など

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

鉄道運輸職の情報企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度関する情報

新卒等採用者数     9 人     1 人     4 人     2 人     0 人     0 人

新卒等離職者数     0 人     0 人     2 人     0 人     0 人     0 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     7 人     1 人     4 人     2 人     0 人     0 人

    2 人     0 人     0 人     0 人     0 人     0 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 21.1 年 42.0 歳 21.3 年 41.0 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

新入社員研修
各役職別研修

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
業務に必要な資格、資格取得の費用補助など（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

鉄道運輸職の情報企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  16.1 時間 12.7 日  25.0 時間 12.0 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     1 人 男性     0 人 女性     0 人 男性     0 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     1 人 男性     2 人 女性     0 人 男性     0 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   7.7 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所421 鉄道業 愛知県豊橋市

職業分類 識別欄088-01 087-01

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和6年5月29日 事業所番号

受付安定所 岐阜公共職業安定所

求人票（大卒等）
21010-  246748 2101-   115-3

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体のみ可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

ノウヒソウコウンユカブシキカイシャ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

濃飛倉庫運輸株式会社   1,230人  1,230人    280人     90人

設  立 大正 5年 資 本 金 4億9,680万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

倉庫業・貨物自動車運送事業・貨物利用運送事業（鉄道、海運、航
空）・港湾運送事業・通関業・自動車整備事業・不動産賃貸業・損
害保険代理業

〒500-8856
岐阜県岐阜市橋本町２－２０

会
社
の
特
長

大正５年創業の総合物流企業であり、堅実経営が特徴。海外にも事
業展開しており、業績も順調に推移。創業１００年を超え、今後一
層の発展が期待できる会社です。　　　　　　　　　１８７ユ代 表 者 名 代表取締役社長 尾関　圭司

法 人 番 号 5200001004116 ホームページ http://www.nohhi.co.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

総合職（倉庫管理、運行管理、貿易事務）
正社員

派遣・請負ではない 人 15

履

修

科

目

◯倉庫管理
入出庫、保管、付随作業の指示や段取り
◯運行管理
ドライバーの点呼業務や配車業務
◯貿易事務
輸出入に係る書類の作成、税関への届出業務
ほか、荷主との折衝、問い合わせ対応、パソコンへの入力業務、現場業務など

変更範囲：会社の定める業務

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件事業所所在地と同じ

〒 500-8856

岐阜県岐阜市橋本町２－２０
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

喫煙場所あり

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   217,500

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  217,500

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.00ヶ月分 あり     900 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

駐車場あり※勤務地に
より異なる

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.00ヶ月分 月額　 45,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 毎月　15日あり （一律　65歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

なし

退職金共済
当月　28日あり

加入

退職金制度 あり （上限　70歳まで）勤務延長 労働組合 あり 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　3年以上）

就

業

時

間

月平均 時間時間外 あり  25 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 30 分 17 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

業務繁忙期等、年６回を限度として月７５時間、年７２０時間まで
延長

 85 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用あり 世帯用あり

有

給

休

暇

土曜出勤シフトによる休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 祝 その他  1

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 16その他 110



求人番号 受付年月日 令和6年5月29日 事業所番号

受付安定所 岐阜公共職業安定所

求人票（大卒等）
21010-  246748 2101-   115-3

濃飛倉庫運輸株式会社
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 500-8856＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考 面接 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の卒業見込証明書

就業場所と同じ 成績証明書 応募書類＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他
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応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 1年以内）
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〒 500-8856

岐阜県岐阜市橋本町２－２０ 既
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等
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日

その他随時

人事部人材開発課
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者

サナダ課係名
氏名

真田役職名

内線電話番号 080-9355-0666 ＦＡＸ 058-251-0117

Ｅメール kazunori.sanada@nohhi.co.jp
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５　補足事項・特記事項

転勤範囲：岐阜、愛知、東京、埼玉、静岡、滋賀、大阪になります
。
転居を伴う異動は「有り」でも「無し」でもどちらでも可です。

試用期間：３ヶ月

受付方法：マイナビよりエントリー
　　　　　エントリーシートの提出が必要です
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る
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求
人
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に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
令和5 年度 令和4 年度 令和3 年度 年度 年度 年度関する情報

新卒等採用者数    12 人    13 人    10 人 人 人 人

新卒等離職者数     0 人     1 人     0 人 人 人 人
（１）

新卒等採用（うち男性）     5 人     6 人     6 人 人 人 人

    7 人     7 人     4 人 人 人 人新卒等採用（うち女性）

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 17.4 年 46.3 歳 年 歳（２）

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

新入社員研修、階層別研修、海外研修、女性社員研修、事業部門別研修
など。

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
資格取得支援制度有り（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
（４） なし

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  27.5 時間 10.4 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     6 人 男性     4 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     6 人 男性    11 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   4.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所441 一般貨物自動車運送業 岐阜県岐阜市

職業分類 識別欄042-02 040-02 Y35 Z49

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


